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N.º 41

 2.ª série

MUNICÍPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA

Aviso (extrato) n.º 4404/2026/2

Sumário: Abertura de procedimento concursal comum para recrutamento de um técnico superior, na 
área de contabilidade/gestão, em regime de contrato de trabalho em funções públicas por 
tempo indeterminado.

Jorge Alves Custódio, Presidente da Câmara Municipal de Pampilhosa da Serra:

1 — Nos termos do disposto no artigo 11.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, na redação 
atual e do artigo 33.º da LTFP, aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna-se público 
que, por deliberação da Câmara Municipal de 09 de fevereiro de 2026, se encontra aberto pelo prazo 
de 10 dias úteis, a contar do dia seguinte da publicação na bolsa de emprego público (BEP), proce-
dimento concursal comum, com vista ao estabelecimento de relação jurídica de emprego público, na 
modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, para ocupação 
de um posto de trabalho, para a carreira/categoria de Técnico Superior — Contabilidade/Gestão, para 
exercer as suas atividades no Serviço de Contabilidade, da Divisão Financeira, aprovado no Mapa de 
Pessoal para o ano de 2026.

2 — Habilitações académicas — Os candidatos deverão ser detentores da seguinte habilitação 
literária e profissional não havendo a possibilidade de substituição dessa por formação ou experiência 
profissional, de acordo com os graus de complexidade funcional atribuídos, nos termos dos artigos 34.º 
e 86.º da LTFP: Licenciatura em Contabilidade ou Licenciatura em Gestão.

3 — Caracterização do posto de trabalho — As funções constantes no conteúdo funcional, do 
anexo referido no n.º 2 do artigo 88.º da LTFP, para a categoria referida, bem como as que se a seguir 
se descrevem: Recolher e tratar os elementos necessários à elaboração do Orçamento e das Grandes 
Opções do Plano, assim como as suas revisões e alterações, assegurando a racionalização das dotações 
relativas às despesas de funcionamento; Recolher e tratar os elementos necessários à elaboração dos 
Documentos de Prestação de Contas e do Relatório de Gestão; Elaborar estudos de natureza económi-
co-financeira que fundamentem decisões relativas a operações de crédito; Elaborar estudos de natu-
reza económico-financeira que fundamentem decisões relativas a operações de crédito; Acompanhar 
e garantir a execução financeira do Orçamento e das Grandes Opções do Plano e tratar a informação 
contida no sistema contabilístico, analisando periodicamente os desvios apurados relativamente aos 
documentos previsionais; Elaborar relatórios de gestão e relatórios trimestrais da atividade financeira 
e definir rácios de gestão e de avaliação económico-financeira; Assegurar o funcionamento do sistema de 
contabilidade, respeitando as considerações técnicas, os princípios e regras contabilísticos, os critérios 
de valorimetria, os documentos previsionais e os critérios e métodos definidos no SNC-AP; Colaborar com 
Setor de Património, fornecendo os elementos necessários ao registo valorativo dos bens inventariáveis; 
Executar os procedimentos que forem aprovados para a aquisição dos bens e serviços necessários, 
nomeadamente, nas fases de prospeção, consultas de mercado, análises dos fornecedores, análises das 
propostas e condições de fornecimento, adjudicações, receção e verificação das prestações; Executar os 
procedimentos aprovados de controlo interno; Velar para que os suportes de informação a adquirir e a for-
necer aos serviços correspondam aos modelos aprovados pelo presidente da Câmara ou seu delegado; 
Controlar a entrega dos bens adquiridos aos serviços utilizadores ou ao armazém geral as informações 
necessárias para registo; Planear, preparar, organizar e desenvolver os processos de abertura dos proce-
dimentos aquisitivos relativos a empreitadas de obras públicas, concessão de obras públicas, concessão 
de serviços públicos, locação ou aquisição de bens e serviços; Colaborar na elaboração dos progra-
mas de concurso e cadernos de encargos, relatório preliminares e finais de todos os procedimentos.

4 — A Publicação integral do procedimento concursal será efetuada no sítio da Internet desta 
autarquia, em www.cm-pampilhosadaserra.pt e na bolsa de emprego público (BEP) www.bep.gov.pt.

13 de fevereiro de 2026. — O Presidente da Câmara, Jorge Alves Custódio.
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