
 

 

Município de Pampilhosa da Serra 

 

 

RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DO PLANO DE AÇÃO – 2024 

Plano Municipal para a Igualdade e Não Discriminação de Pampilhosa da Serra 

 

 

Objetivo Geral: garantir a implementação eficiente e integrada das ações previstas 

nos Planos Municipais de Igualdade, Violência, Discriminação e Tráfico de Seres 

Humanos, promovendo a sensibilização, capacitação e transformação social no 

Concelho de Pampilhosa da Serra. 

 

Pampilhosa da Serra 

dezembro de 2024 
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RELATÓRIO DE EXECUÇÃO DO PLANO DE AÇÃO – 2024 

Objetivo Geral: Garantir a implementação eficiente e integrada das ações previstas nos Planos Municipais de Igualdade, Violência, 

Discriminação e Tráfico de Seres Humanos, promovendo a sensibilização, capacitação e transformação social no município. 

 

 
  PLANO DE AÇÃO PARA A IGUALDADE ENTRE MULHERES E HOMENS (PAIMH)  

 
Dimensão Ação Público-alvo Data 

período 

Recursos Evidências 

Interna 

Reuniões 

EIVL 
EIVL 

19/02 

18/09 

06/12 

EIVL Nº de reuniões 3 Atas das Reuniões 

Ações de 

formação 

Igualdade de 

Género na 

Administraçã

o Pública 

Dirigentes e 

Recursos 

Humanos 

18 e 19 de 

março 

 

EIVL  

AKTO 

 

Nº de 

participantes 15 

(11 M, 4 H) 

 

Nº Horas 16 H 

-Ficha de presença; 

-Avaliação da formação pelos 

participantes 

 

-Noticia redes sociais do Município 
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Externa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sensibilizar 

para a 

desagregaçã

o sexual das 

profissões: 

"As 

Profissões 

Não Têm 

Género" 

Alunos do 9.º 

e 12.º ano 
17 de abril 

EIVL 

AEEPS 

Nº de alunos 

envolvidos: 29 

(12 M, 17 H) 

 

Nº Horas: 2 H 

-Ficha de presença; 

-Avaliação da formação pelos 

participantes 

 

-Noticia redes sociais do Município 

 

Valorização 

das 

contribuições 

literárias das 

escritoras 

Portuguesas 

“Escritores à 

Solta” 

Comunidade 

em geral 
8 de março 

Biblioteca 

Municipal 

 

EIVL 

Nº de eventos 

realizados: 1 

 

Cartaz 
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Externa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Noticia redes sociais do Município 

 

 

Celebração 

do Dia 

Internacional 

da Família 

como forma 

de promover 

a igualdade 

de género, a 

inclusão e a 

aceitação de 

diferentes 

modelos de 

organização 

familiar 

Famílias 

 

 

8 de maio 

GDP 

APEEAEEPS 

CDC-CATLPS 

CPCJ-PS 

EIVL 

 

Famílias: 15 

Cartaz 

 
 

 

Site GDP 
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Externa 

 

Formação 

em 

apicultura no 

feminino 

Mulheres do 

Concelho 

09 e 10 de 

novembro 

EIVL 

Pampimel 

Nº de mulheres 

formadas: 12 

-Ficha de presença 

-Feedback das participantes 

 

-Noticia redes sociais do Município 
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PLANO DE AÇÃO PARA A PREVENÇÃO E O COMBATE À VIOLÊNCIA CONTRA AS MULHERES E À VIOLÊNCIA DOMÉSTICA 

(PAVMVD) 
Dimensão Ação Público-

alvo 

Data 

período 

Recursos Evidências 

Interna 

Externa 

Capacitação 

das equipas 

técnicas nos 

domínios de 

intervenção 

com vítimas 

de VMVD 

Técnicos do 

Rede Social 

 

13 de 

Novembro 

EIVL 

 

"6 em Rede" 

Nº Participantes 

15 

 

13H 2 M 

Site do Município 

 

 

 

 

 

 

 

 

Externa 

 

 

 

 

 

 

Seminário “da 

prevenção à 

proteção do 

presencial ao 

digital “-

Sensibilizar 

para a 

violência 

digital  

Comunidade 

em Geral 

22 de 

novembro 

CPCJ 

Município 

Nº participantes 

80 

Cartaz 
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Externa 

Sensibilização 

sobre 

violência de 

género 

Comunidade 

em geral 

 

8 de março 

 

EIVL 

 -Site, facebook, instagram Câmara 

Municipal de Pampilhosa da Serra 

 

 

Sensibilizar a 

população no 

sentido de 

prevenir o 

abuso infantil 

e a 

negligência 

 

 

 

 

Comunidade 

em geral 
24 de abril 

CPCJ 

Município 

AEEPS 

APEEAEEPS 

GDP 

Nº Participantes 

320 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Site : Município e AEEPS -Laço Azul 

 

 

Famílias   
Nº Famílias: 38 

 

 Site: Município 

Caminhada pelo Direito das Crianças 
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Externa 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Comemoração 

do Dia Escolar 

da Não 

Violência e da 

Paz reflexão 

sobre a 

importância 

da empatia na 

convivência 

escolar 

Comunidade 

Educativa 
 

EEPS 

APEEAEEPS 

Clube Ubuntu 

Município 

Nº Participantes 

280 

Site AEEPS 

 

Ações de 

sensibilização 

sobre o 

Bullying e 

Ciberbullying 

20 de 

outubro 

 

 

AEEPS 

APEEAEEPS 

Escola Segura 

da Lousã 

Município 

IAC 

Giotto 

CPCJ-PS 

 

Nº Participantes 

55 

 

Site AEEPS 

 

 

05 de 

novembro 

Pais e 

encarregados 

de educação 

AEEPS 

APEEAEEPS 

Município 

IAC 

Gioto 

CPCJ-PS 

 

Nº Participantes 

- 

 

Site AEEPS 
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Externa 

 

Sessão de 

Sensibilização 

“Educar para 

o Direito, uma 

forma de 

também 

proteger! 

29 de abril 

Pais e 

Encarregados 

de Educação 

AEEPS 

CPCJ-PS 

APEEAEEPS 

Município 

 

Nº Participantes 

6 

 

Site AEEPS 

 

 

Ação 

“direito(s) e 

lei(s). o que 

isto tem  a ver 

comigo” 

30 de janeiro Alunos 

AEEPS 

CPCJ-PS 

APEEAEEPS 

CNPDPCJ 

Município 

Nº Participantes 

98 
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Violência no 

namoro NÃO! 

– Ação de 

informaçaõ 

14 de 

fevereiro 

Comunidade 

educativa 

AEEPS 

APEEAEEPS 

Município 

IAC 

CPCJ-PS 

 

Nº Participantes 

280 

 
 

 

PLANO DE AÇÃO PARA O COMBATE À DISCRIMINAÇÃO EM RAZÃO DA ORIENTAÇÃO SEXUAL, IDENTIDADE E EXPRESSÃO DE 

GÉNERO, E CARACTERÍSTICAS SEXUAIS (PAOIEC) 

 

Dimensão Ação Público-alvo Data 

período 

Recursos Evidências 

Interna 

Externa 

Workshop 

sobre 

“Orientação 

Sexual, 

Identidade e 

Expressão de 

Género e 

Característic

as Sexuais,” 

Dirigentes e 

RH do 

Município e 

Instituições 

Locais 

 

28 de 

fevereiro 

 

 

CIG 

Nº participantes: 

23 

18 M 5 H 

 

2 H 

Ficha de Presenças; Questionários de 

avaliação. 

-Site, facebook, instagram Câmara 

Municipal de Pampilhosa da Serra 

 
 



PLANO MUNICIPAL PARA A IGUALDADE E NÃO DISCRIMINAÇÃO 2023-2026 
 

11 
 

 

 

Externa 

Ação de 

sensibilizaçã

o no Dia 

Internacional 

contra 

Homofobia, 

Transfobia e 

Bifobia. 

 

 

Comunidade 

em geral 

 

 

17 de maio 

 

 

EIVL 

 Distribuição de Flayer no Walking 

Weekend 2024; 

Colocação de cartazes em locais 

públicos. 
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PLANO DE AÇÃO PARA A PREVENÇÃO E O COMBATE AO TRÁFICO DE SERES HUMANOS (PAPCTSH) 

 
Dimensão Ação Público-alvo Data 

período 

Recursos Evidências 

Externa 

Assinalar o 

Dia Europeu 

contra o 

Tráfico de 

Seres 

Humanos. 

 

Comunidade 

em geral 

 

18 de outubro 

 

EIVL 

1 campanha 

redes sociais 

(site, facebook e 

instagram) 
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Avaliação Percentual da Execução – Ano de 2024 

1. Plano de Ação para a Igualdade entre Mulheres e Homens (PAIMH) 

 

Média Global Estimada PAIMH 2024: 100% 

Área de Intervenção Medidas-Chave 
Execução Estimada 

(2024) 

Coordenação Institucional 

e Capacitação  

Reuniões da EIVL, 

formações internas e 

externas, inclusão de 

objetivos no SIADAP1 

 

100% 

Trabalho e Conciliação 

Workshops, sessões com 

empresas, concursos com 

enfoque em género 

 

100% 

Educação e Formação 

Capacitação de agentes 

educativos, igualdade no 

desporto escolar 

 

100% 

Comunicação Inclusiva 
Ações sobre linguagem 

inclusiva 

 

100% 

 

2. Plano de Ação para a Prevenção e o Combate à Violência contra as 

Mulheres e a Violência Doméstica (PAVMVD) 

 

Média Global Estimada PAVMVD 2024: 100% 

Área de Intervenção Medidas-Chave 
Execução Estimada 

(2024) 

Prevenção e 

Sensibilização 
Sessões informativas 100% 

Apoio às Vítimas 
Divulgação de estruturas, 

(re)inserção laboral 
100% 

Intervenção com 

Agressores 

Sensibilização de técnicos 

e comunidade 
100% 

Capacitação Técnica 
Formação interna e 

workshops 
100% 
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3. Plano de Combate à Discriminação por OIEC (PAOIEC) 

 

Média Global Estimada PAOIEC 2024: 66.7% 

Área de Intervenção Medidas-Chave 
Execução Estimada 

(2024) 

Conhecimento da 

Realidade LGBTQIA+ 
Acção de auscultação 0 % 

Transversalização das 

Questões OIEC 

Sensibilização geral e 

educativa 
100% 

Combate à Discriminação 

e Violência 

Sensibilização a 

empresas, ONG, saúde e 

administração pública 

100% 

 

4. Plano de Prevenção e Combate ao Tráfico de Seres Humanos (TSH) 

 

Média Global Estimada TSH 2024: 100% 

Área de Intervenção Medidas-Chave 
Execução Estimada 

(2024) 

Sensibilização 

Comunitária 

Comemoração do Dia 

Europeu contra o Tráfico 
100% 

 

5.Resumo Global – Taxa de Execução Estimada (2024) 

 

Média Total (2024): 91.7% 

 

Plano de Ação Execução Estimada (%) 

PAIMH 100% 

PAVMVD 100% 

PAOIEC 66.7% 

TSH 100% 
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NOMENCLATURAS: 

 

Agrupamento de Escolas Escalada de Pampilhosa da Serra (AEEPS) 

Associação de Pais e Encarregados de Educação do Agrupamento de Escolas 

Escalada de Pampilhosa da Serra (APEEAEEPS) 

Cáritas Diocesana de Coimbra - CATL de Pampilhosa da Serra (CDC-CATLPS) 

Comissão Nacional de Proteção dos Direitos das Crianças e Jovens(CNPDPCJ) 

Comissão de Proteção de Crianças e Jovens de Pampilhosa da Serra (CPCJ-PS) 

Equipa para a Igualdade para a Vida Local(EIVL) 

Grupo Desportivo Pampilhosense (GDP) 

IAC-Instituto de Apoio à Criança (IAC) 

Regional do Centro de Apoio e Proteção a Vítimas de Tráfico de Seres Humanos 

(RRCAPVTSH) 

 

 

EXECUÇÃO: 

Equipa para a Igualdade na Vida Local(EIVL)- Aprovada na reunião de EIVL a 6 de 

dezembro de 2025 

 

 

 

https://www.facebook.com/assoc.pais.9?__cft__%5b0%5d=AZXvldJ63rlk92cS6pct-_B95GCZD1d2sEA0qDFKXwaZ71Ab1JArmDRKv4jJ7CrW8ZT5YTo0j2-bEM148FOlNXoYW6RbP9-iUbKLvEygI8dzDjSLwVRs9vZWQzTZUywF3Sqiv5fZiNkNta8wyX0CpDsxFLSg8UZgMfemYyfbYoymL8KWtSHq36rGhaXLWm59wgM&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/caritascoimbra?__cft__%5b0%5d=AZXvldJ63rlk92cS6pct-_B95GCZD1d2sEA0qDFKXwaZ71Ab1JArmDRKv4jJ7CrW8ZT5YTo0j2-bEM148FOlNXoYW6RbP9-iUbKLvEygI8dzDjSLwVRs9vZWQzTZUywF3Sqiv5fZiNkNta8wyX0CpDsxFLSg8UZgMfemYyfbYoymL8KWtSHq36rGhaXLWm59wgM&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064749516772&__cft__%5b0%5d=AZXvldJ63rlk92cS6pct-_B95GCZD1d2sEA0qDFKXwaZ71Ab1JArmDRKv4jJ7CrW8ZT5YTo0j2-bEM148FOlNXoYW6RbP9-iUbKLvEygI8dzDjSLwVRs9vZWQzTZUywF3Sqiv5fZiNkNta8wyX0CpDsxFLSg8UZgMfemYyfbYoymL8KWtSHq36rGhaXLWm59wgM&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/gdpampilhosense?__cft__%5b0%5d=AZXvldJ63rlk92cS6pct-_B95GCZD1d2sEA0qDFKXwaZ71Ab1JArmDRKv4jJ7CrW8ZT5YTo0j2-bEM148FOlNXoYW6RbP9-iUbKLvEygI8dzDjSLwVRs9vZWQzTZUywF3Sqiv5fZiNkNta8wyX0CpDsxFLSg8UZgMfemYyfbYoymL8KWtSHq36rGhaXLWm59wgM&__tn__=-%5dK-R

