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MUNICIPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA

Aviso (extrato) n.° 4148/2024

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para recrutamento de um assistente téc-
nico na area de administrativo/Ponto+ em regime de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado.

Jorge Alves Custodio, Presidente da Camara Municipal de Pampilhosa da Serra:

1 — Nos termos do disposto no artigo 11.° da Portaria n.° 233/2022, de 9 de setembro, na
redacao atual e do artigo 33.° da LTFP, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publico que, por deliberagdo da Camara Municipal de 29 de janeiro de 2024, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias uteis, a contar do dia seguinte da publicagdo na bolsa de emprego
publico (BEP), procedimento concursal comum, com vista ao estabelecimento de relagdo juri-
dica de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, para ocupagédo de um posto de trabalho, para a carreira/categoria de Assistente
Técnico — Administrativo/Ponto+, para exercer as suas atividades no Setor de Taxas e Licencgas
da Divisdo Administrativa, aprovado no Mapa de Pessoal para o ano de 2024.

2 — Habilitagdes académicas — Os candidatos deverao ser detentores da seguinte habilitagdo
literaria e profissional nao havendo a possibilidade de substituicdo dessa por formacao ou expe-
riéncia profissional, de acordo com os graus de complexidade funcional atribuidos, nos termos dos
artigos 34.° e 86.° da LTFP: Exige-se a titularidade do 12.° ano ou de curso que lhe seja equiparado.
O nivel habilitacional exigido ndo é passivel de ser substituido por experiéncia ou formagado em
funcdes similares e equiparadas.

3 — Caracterizagao do posto de trabalho — As fungbes constantes no conteudo funcional, do
anexo referido no n.° 2 do artigo 88.° da LTFP, para as categorias referidas, bem como as que se
a seguir se descrevem:

Expedigao de avisos e editais para pagamento, referentes a taxas, licengas e demais rendimen-
tos do Municipio; Propor e colaborarem projetos de regulamentacéo sobre liquidacdo e cobranca
de impostos, taxas, licencas e outras receitas; Coordenar o cumprimento de normas aplicaveis a
cobranca de impostos, taxas, licencas e demais rendimentos municipais; Gestdo dos contratos
abastecimento de agua para consumo e processamento dos recibos; Controlar prazos de resposta
de correspondéncia; Promover a divulgacao pelos servigos de deliberagbes, despachos, avisos e
normas ou regulamentos; Executar os servigos administrativos de caracter geral ndo especificos
de outros servigos; Exercer as demais fungdes que, superiormente, lhe forem cometidas.

4 — A Publicagéao integral do procedimento concursal sera efetuada no sitio da Internet desta
autarquia, em www.cm-pampilhosadaserra.pt e na bolsa de emprego publico (BEP) www.bep.gov.pt.

31 de janeiro de 2024. — O Presidente da Camara, Jorge Alves Custodio.
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