PROCEDIMENTO CONCURSAL, PARA PROVIMENTO DE UM LUGAR DE
DIRECCAO INTERMEDIA DE 3° GRAU — CHEFE DA UNIDADE DE ESTUDOS E
PROJETOS

DESPACHO DE NOMEACAO

1 - Considerando o procedimento concursal de recrutamento para o cargo de direcio
intermédia do 3.° grau de Chefe da Unidade de Estudos e Projetos, cujo aviso de abertura foi
publicado no Didrio da Repdblica, 2.* série, n.° 69, de 07 de abril de 2022 e na Bolsa de Emprego
(BEP) com o c6digo de oferta n.° OE202204/0228 e no jornal de expansio nacional “Digrio de
Noticias” de 08 de abril de 2022;

2 - No uso das competéncias préprias e de harmonia com o estabelecido na Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada pelas leis n.° 51/2005, de30 de agosto, 64-A /2008, de 31 de dezembro, 3-
B/2010, de 28 de abril, e 64/2011, de 22 de dezembro, adaptada & administraciio local pela lei n.°
49/2012, de 29 de agosto, nomeio, em regime de comisséo de servigo, por um perfodo inicial de 3
anos, renovével por iguais periodos de tempo, Catarina Enes Garcia, candidato proposto pelo jari
do procedimento concursal;

3 - O Candidato detém o perfil pretendido para o desempenho do cargo e prossecucio dos
objectivos do servico, atendendo ao seu percurso profissional e formativo, a experiéncia de
aproximadamente dezasseis anos na drea da arquitetura, revelando uma adequada qualidade de
experiéncia do lugar a prover, um razodvel interesse e adequada motivagiio, sentido critico e de
argumentacdo, uma razoavel capacidade de lideranca e relacionamento interpessoal, bem como
uma boa facilidade de expresséo e comunicagio;

4 - A presente nomeacéo por urgente e conveniéncia de servico, produz efeitos a partir de
01 de julho de 2022,

Pampilhosa da Serra, 29 de junho de 2022




