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PAMPILHOSA DA SERRA

DA REUNIAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 14/11/2022
(Contém 29 folhas)

ATA N° 27

Estiveram presentes 0s seguintes membros:

Presidente: Jorge Alves Custddio (PSD)
Vereador: Rui Jorge Fernandes Simao (PSD)
Vereador: Ricardo Miguel Vicente Serra (PS)

Vereador: Isabel Alexandra Lopes dos Santos Tomeé (PSD)
Vereador: Jodo dos Santos Alves (PSD)

Faltaram os seguintes membros:

Presidente:

Vereadores:
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REUNIAO DE 14/11/2022

ATA N¢ 27
----- Aos catorze dias do més de novembro do ano dois mil e vinte e dois, nesta Vila de Pampilhosa
da Serra, realizou-se a reunido ordinaria da Cémara Municipal de Pampilhosa da Serra, sob a
presidéncia do Exmo. Senhor Jorge Alves Custédio, na qualidade de Presidente, e os Vereadores |
Senhores, Rui Jorge Fernandes Simdo, Ricardo Miguel Vicente Serra, Isabel Alexandra Lopes ciosI
Santos Tomé e Jodo dos Santos AIVes. ==r=r--=--mmmmmm oo oo mm oo |
————— A reunido foi secretariada por Cidalia Maria dos Reis Almeida, Técnica Superior, ==~------------ |
----- E sendo a hora designada para inicio dos trabalhos e verificando-se haver “quorum” para
funcionamento do Orgédo Executivo, tendo os membros presentes ocupado os seus lugares, o Senhor |

Presidente saudou os presentes e declarou aberta a reunido. --------------------===ssrooomooooeoooooo-

I - PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

1.1 - Aprovacdo da Ata da Reunido de Camara de 31 de outubro de 2022
----- O Senhor Presidente colocou & consideracdo a Ata n.© 26 de 31 de outubro de 2022 e, nao
havendo nenhuma objecdo, foi colocada & votagao. -==--=r--------=mmmmmmoc oo oommmm oo oo

----- A Cdmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar. -------------------------s==cmoomooooo oo

1.2 - Informacdes do Executivo Camarario
----- O Senhor Presidente informou o restante Executivo de que, no presente dia, reuniu com a
Senhora Ministra da Coesdo Territorial, Dra. Ana Abrunhosa, para debater ferramentas de
operacionalizacdo do protocolo do Centro de Competéncias Geoespacial € do PRR2030. De seguida,
comunicou que o Senhor Presidente da Assembleia Municipal informou que a proxima sessao da
Assembleia Municipal se realizara no dia 25 de novembro. Por fim, deu conta que a inauguragao do
“Natal Serrano” serd as 17h00 no dia 7 de dezembro, —-=--------=-------mmmmmmmmmr oo oo
————— A Cémara Municipal tomou conhecimento. ===---=--=---=--s=mmmom oo oo
----- O Senhor Vereador Ricardo Serra disse ter conhecimento da presenga de engenheiros do

Laboratério Nacional de Engenharia Civil no corte da estrada, que liga Janeiro de Baixo a Admogo e

questionou o Senhor Presidente sobre os resultados das pericias. ------=======-sr----mmmmmmmmooooo oo
————— O Senhor Presidente, em resposta ao solicitado, disse que os senhores engenheiros estiveram
dois dias a fazer trabalho de campo e que aguarda pelo relatério final, para posteriormente e quando |
tiver informacéo concreta, comunicar ao Executivo, —------------==memmmssmm oo m oo s oo oo oo oo
----- A Cémara Municipal tomou conhecimento. —---==-=======m-mm-ommm oo sem oo oo o o

————— O Senhor Vereador Rui Sim#o informou que, em representacdo da Autarquia, marcou presenga
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no IV Plendrio da EURQACE, que se realizou em Proenga-a-Nova, onde foram apresentadas e
discutidas algumas propostas respeitantes a um dos desafios que a Eurorregido assumiu para o
periodo de programacdo financeira 2021-2027, que tem no projeto Aldeias Bauhaus uma das
intervencdes prioritdrias a realizar. Por Gltimo, fez um balango positivo da viagem a Gramado, uma
viagem diploméatica que teve como propésito dar a conhecer o que de melhor tem a Regido Centro
Para Of@reCer. -=-smmmmm oo s oo e e e oo ommmomo oo se -
————— A Camara Municipal tomou conhecimento, ---------------------mmmmmo oo oo oo

I1 - PERIODO DA ORDEM DO DIA

1 - CAMARA MUNICIPAL

1.1 - Nomeacdo da Comissdo de Acompanhamento, no ambito do Regulamento

Municipal de Atribuicdo das Bolsas de Estudo, publicado na II Série do Diario da

Repiblica, em 3 de novembro 2022 - Despacho para ratificacao
----- QO Senhor Presidente apresentou uma informagao do seguinte teor: --------~~==-------r—---——---
————— «Em cumprimento do disposto no artigo 98.° do Cédigo de Procedimento Administrativo, a
Camara Municipal de Pampithosa da Serra deliberou, em Reunido Ordinaria realizada em 11 de julho
de 2022, sobre o inicio do procedimento de alteragdo do Regulamento Municipal para Atribuicao de
Bolsas de Estudo, tendo sido tal procedimento devidamente publicitado no sitio eletrénico do
Municipio de Pampilhosa da Serra, através de Edital. ---------------sssommmmmmoor oo
----- Consequentemente, decorridas todas as formalidades legalmente impostas, por deliberacdo
tomada em Reunido Ordindria da Cdmara Municipal, realizada em 12 de setembro, e em Sesséo
Ordinaria da Assembleia Municipal, realizada em 30 de setembro de 2022, foi aprovado o Projeto
de Alteracdo ao Regulamento Municipal para Atribuicdo de Bolsas de Estudo, que, atento o disposto
no artigo 139.° do Codigo de Procedimento Administrativo, foi, em 4 de outubro de 2022, submetido
a publicagdo no Didrio da Republica, --------=-==---mmmmmm o m o oo oo oo
————— Em 3 de novembro de 2022, foi a alteracdo ao Regulamento Municipal para Atribuicdo das
Bolsas de Estudo publicada na II Série do Diario da RepUblica (Regulamento n.¢ 1073/2022),
iniciando a sua vigéncia nesta data, 4 de novembro de 2022, dia seguinte ao da sua publicagdao em
Didrio da RepUblica, =--===rrm-mmmmmmmmmmmm oo e e oo oo oo
————— Nos termos do disposto no n.© 1 do Artigo 9.9-A daquele Regulamento, “A apreciacdo e
validacdo das candidaturas apresentadas & efetuada por uma Comissdo de Andlise cuja

constituicdo serd deliberada pela Cimara Municipal antes do inicio do prazo para
apresentacdo de candidaturas”, pelo que, atenta a data de publicacdo do referido Regulamento

e considerando que antes do inicio do prazo fixado para o inicio da apresentacdo das respetivas

Candidaturas ndo & possivel a Camara Municipal reunir extraordinariamente, considera-se
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premente a designacéo da constituicéo da Comissdo de Andlise a quem cabera a instrugido
da competente informag¢do no ambito das Candidaturas apresentadas. ----------------------
----- Nestes termos, tendo em conta que, em circunstancias excecionais, por motivo de urgéncia e
estando em causa a pratica de ato inadidvel, ndo sendo possivel reunir extraordinariamente a
Camara Municipal, o Presidente pode praticar quaisquer atos da competéncia desta (cfr. Artigo 9.0-
A do Regulamento Municipal para Atribuigdo de Bolsas de Estudo), ficando 0os mesmos sujeitos a
ratificacdo na primeira reunido realizada apds a sua prética, sob pena de anulabilidade, atento o

disposto no n.® 3 do artigo 35.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, na atual redagéo em |

————— Pelo exposto, DETERMINO: ----—-------ssm=mmmrmm o oo o oo oo oo oo oooo oo oo oo ommmmomooo oo oees
a) Que, no &mbito do n.0 1 do Artigo 9.9-A do Regulamento Municipal para Atribuicao das Bolsas
de Estudo, publicado na II Série do Diario da Republica (Regulamento n.® 1073/2022), seja

nomeada a Comissdo de Andlise das Candidaturas apresentadas para o Ano Letivo

202272023, com a seguinte constituigdo: ----~-------------------------—ummmmommoooo oo moo oo oo
Presidente: Cristina Paula Ventura Antunes, Chefe de Divisdo Sociocultural e Educativa do
Municipio de Pampilhosa da Serra —------========rm==mos oo oo omm oo oooommommooos
Vogal: Maria Amélia Vaz Lopes, Assistente Técnica afeta ao Gabinete de Educagdo do Municipio
de Pampilhosa da Serra —-----—======sr-mm oo oo e oo omsomoo oo oossmmmmooooooooeos
Vogal: Silvia Alexandra Gaspar Marques, Técnica Superior afeta ao Gabinete de Educacédo do
Municipio de Pampilhosa da Serra =---=--=--==-----===m=mmrr oo oo oooesms—mmeo oo oosooooooooooos
b) Que o presente Despacho seja sujeito a ratificagdo da Cdmara Municipal de Pampilhosa da Serra,
na primeira reunido realizada apds a sua assinatura, ao abrigo do disposto no n.? 3 do artigo 35.¢
do Regime Juridico das Autarquias Locais, na atual redagdo em Vigor.» -==-====s-r--=-=c-coooooooooos
----- A Camara Municipal deliberou por unanimidade ratificar o ato praticado pelo Senhor Presidente.
1.2 - Alteracdo do prazo para a apresentacdo de Candidaturas a atribuicdo de
Bolsas de Estudo, no &mbito do Regulamento Municipal de Atribui¢do das Bolsas de
Estudo - Despacho para ratificagao
————— O Senhor Presidente apresentou uma informacgdo do seguinte teor: -----------------======-om---
————— «Em cumprimento do disposto no artigo 98.0 do Cddigo de Procedimento Administrativo, a
Camara Municipal de Pampilhosa da Serra deliberou, em Reunido Ordinaria realizada em 11 de jutho
de 2022, sobre o inicio do procedimento de alteragdo do Regulamento Municipal para Atribuigdo de

Bolsas de Estudo, tendo sido tal procedimento devidamente publicitado no sitio eletrénico do

Municipio de Pampilhosa da Serra, através de Edital. ---------------------memmmmmmmr oo ooooooo oo

----- Consequentemente, decorridas todas as formalidades legalmente impostas, por deliberagéo
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tomada em Reunido Ordindria da CAmara Municipal, realizada em 12 de setembro, e em Sessdo |
Ordindria da Assembleia Municipal, realizada em 30 de setembro de 2022, foi aprovado o Projeto
de Alteragdo ao Regulamento Municipal para Atribuicdo de Bolsas de Estudo, que, atento o disposto |
no artigo 139.0 do Cadige de Procedimento Administrativo, foi, em 4 de outubro de 2022, submetido |
a publicacdo no Didrio da Replblica. ------=====---=-=--mmmmmm oo oo oo s s oo |
————— Em 3 de novembro de 2022, foi a alteracdo ao Regulamento Municipal para Atribuigdo das
Bolsas de Estudo publicada na II Série do Diario da Republica (Regulamento n.© 1073/2022),

iniciando a sua vigéncia nesta data, 4 de novembro de 2022, dia seguinte ao da sua publicagdo em

Didrio da Replblica. ----------mmmmmmmmm s oo e oo mmm oo
————— Nos termos do disposto no n.? 2 do Artigo 8.0-A daquele Regulamento, ficou consignado o

|
prazo, anual, compreendido entre 1 e 15 de novembro para apresentacdo das Candidaturas, sendo

as Bolsas de Estudo deferidas entregues em cerimoénia plblica, a realizar, previsivelmente, emI
dezembro do presente ano. -------------m-mmmsmmmmm e oo s os oo ommsooeoo
————— Assim, considerando o atraso na publicagio da Alteragdo ao Regulamento em Diario da
RepUblica (o Regulamento foi publicado em data posterior ao inicio do prazo para apresentacao de
Candidaturas nele estipulado), ndo sendo possive! cumprir, integralmente, o prazo fixado no citado
Regulamento, considera-se premente a alteracao daquele prazo. --------------======-=--r------
————— Consequentemente, considerando que no Artigo 13.¢ do Regulamento, “0s casos omissos e as
dividas suscitadas na interpretacdo e aplicacdo do presente Regulamento, que ndo possam ser
resolvidas pelo recurso aos critérios legais de interpretacdo e integragdo de Jacunas, serdo
submetidos a apreciacéo e deliberacdo da Cdmara Municipal”, e que o Regulamento, sem prejuizo
do disposto no n.0 3 do artigo 8.9-A do Regulamento, é omisso quanto a possibilidade de alteragdo
do prazo de candidaturas, cabe a Camara Municipal deliberar no sentido daquela alteragao.
----- Assim, considera-se necessario que, excecionalmente, no presente ano 2022, o prazo para
apresentagio das candidaturas a atribuicdo das Bolsas de Estudo decorrera entre os dias
7 de novembro e 18 de nhovembro de 2022, inclusive. ------------—-~=-=--------—---—mmomom oo
————— Nestes termos, tendo em conta que, em circunsténcias excecionais, por motivo de urgéncia e
estando em causa a pratica de ato inadidvel, ndo sendo possivel reunir extraordinariamente a
Camara Municipal, o Presidente pode praticar quaisquer atos da competéncia desta (cfr. Artigo 13.°
do Regulamento Municipal para Atribuigdo de Bolsas de Estudo), ficando os mesmos sujeitos a
ratificagdo na primeira reunido realizada apoés a sua pratica, sob pena de anulabilidade, atento o

disposto no n.% 3 do artigo 35.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, na atual redacdo em

————— Pelo exposto, DETERMINQ: ---------------ommmmommom o oo oo oo oo oo oo oo memmmmmmmo oo oo oo oo

a} Que, no Ambito do Regulamento Municipal para Atribuigdo das Bolsas de Estudo, publicado na II
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| Série do Diario da Repulblica (Regulamento n.© 1073/2022), excecionalmente, no presente ano

2022, o prazo para apresentacdo das candidaturas a atribuicdo de Bolsas de Estudo

decorrera entre 7 de novembro e 18 de novembro (inclusive), podendo as mesmas ser

apresentadas pessoalmente na Divisdo Sociocultural e Educativa afeta ao Municipio de Pampilhosa
da Serra, ou, em alternativa, enviadas por via eletrénica para o e-mail educacao@cm-

pampilhosadaserra.pt. -----=-=--=--=mmmmmm oo o e mmm e ooeos oo

b) Que a alteragdo ao prazo supramencionado seja devida e amplamente divulgado, por
meio de Edital a afixar nos lugares de estilo e nas sedes da Junta de Freguesia e divulgado
no site institucional da Cimara Municipal, nos termos do n.0 1 do Artige 8.2-A do Regulamento
Municipal para Atribuicdo das Bolsas de Estudo, publicado na II Série do Didrio da Republica
{(Regulamento n.0 1073/2022); ===-r-=-mm-mmmmmmmmm oo oo oo e e e oo ommmm e
c) Que o presente Despacho seja sujeito a ratificagdo da Camara Municipal de Pampilhosa da Serra,
na primeira reunido realizada apés a sua assinatura, ao abrigo do disposto no n.° 3 do artigo 35.°
do Regime Juridico das Autarquias Locais, na atual redagdo em vigor. » ---------==---c--ommooomooooee

————— A Camara Municipal deliberou por unanimidade ratificar o ato praticado pelo Senhor Presidente.

1.3 - Suspensio do procedimento de hasta publica para adjudicacdo da cesséo de

exploracio do Café/Bar e Restaurante «A Piscina» - Despacho para ratificacao
————— QO Senhor Presidente apresentou uma informacgao do seguinte teor: ---—----—------rewmmmomnono—-
----- «Considerando qUe: ——----—-mmmmmmmmmm e e e oo oo
- por deliberagdo, tomada em reunido ordinaria realizada em 10/10/2022, a Camara Municipal de
Pampilhosa da Serra aprovou a realizagdo de um procedimento de hasta plblica para adjudicacao
da cessdo de exploracdo do Café/Bar e Restaurante “A Piscina”, sitos na vila, freguesia e concelho
de Pampilhosa da Serra; tendo aprovado, outrossim, os respetivos Programa de Procedimento e
Caderno de Encargos e deliberado que o ato publico de arrematagdo, em hasta publica, se realizasse
no dia 31 de outubro de 2022, pelas 10:30h no Saldo Nobre da C&dmara Municipal de Pampilhosa
0@ Serra; —-— == mm s s oo e e e e e oo m oo
- posteriormente, atentos os fundamentos constantes do meu Despacho proferido em 25 de outubro
de 2022, o qual foi ratificado pela Camara Municipal na sua reunido realizada em 31 de outubro de
2022, foi determinado que o ato publico de arrematagdo em hasta publica, se realizasse no dia 10
de novembro de 2022, pelas 10:30h, no Saldo Nobre da Cadmara Municipal, tendo tal alteragéo sido
devida e amplamente divulgada, mediante a publicagdo de Edital e os potenciais concorrentes (que
haviam manifestado interesse na visita aos estabelecimentos em questdo) sido também
devidamente informados; ----------=====mmmmmmm oo e e

- ndo obstante todas as diligéncias promovidas pela Camara Municipal, junto da sociedade ex-
6
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cessiondria para a realizacdo atempada da vistoria conjunta aos estabelecimentos, facto é que, por
alegados motivos a que o Municipio &€ completamente atheio, na presente data ainda nao foram
restituidos & posse do Municipio os bens iméveis e mdveis que constituem patriménio municipal,

desconhecendo-se o seu estado de conservagao e funcionamento; ---------------rmmmemrom oo oo oo oo

pretendem conhecer (previamente) as instalagdes e inteirar-se dos bens méveis e equipamentos
existentes, tendo em conta que o Municipio de Pampilhosa da Serra por ndo deter (ainda) a posse
dos bens em questdo vé-se impedido de satisfazer a pretensdo dos interessados, considerando
também que para a efetiva adjudicacdo da cessdo de exploracdo do Café/Bar e Restaurante "A
Piscina”, o Municipio deve garantir a efetiva existéncia de todos os bens, o seu bom estado de
conservacdo, funcionamento e limpeza, considera-se fundamental a suspensdao do presente
procedimento administrativo até que seja proferida decisdo/deliberagdo, no ambito do anterior
procedimento de adjudicacdo da cessdo de exploragdo dos mesmos bens (processo n°
2019/300.50.201/4) e, em todo o caso, por periodo ndo inferior a 30 dias, ac abrigo do disposto no
artigo 38° do Cddigo do Procedimento Administrativo, --------======mmmmommommm o oocwmmmm oo oo
----- Pelo exposto, DETERMINO: ----r--------mmommmm oo mmmm o oo r oo mmmm oo oo oo oo oo ommm oo oo
- a suspensdo do procedimento de hasta plblica para adjudicagdo da cessdo de exploragdo do
Café/Bar e Restaurante “A Piscina”, sitos na vila, freguesia e concelho de Pampilhosa da Serra até
que seja proferida decisfo/deliberagdo, no dmbito do processo n® 2019/300.50.201/4 e, em todo o
caso, por periodo ndo inferior a 30 dias; ======r--=-=======----som- oo mmmmm oo oo ooomo oo oo
- que logo que cesse a suspensdo do presente procedimento administrativo seja reagendada nova
data para a realizagdo do ato publico de arrematagdo, em hasta publica, a qual devera ser devida
e amplamente divulgada; ----------===m== === e oo oo mmmmo oo oo
- que, invocando circunsténcia excecionais e imprevisiveis e uma vez que o presente Despacho
reveste carater de urgéncia, dado que o ato pUblico de arrematagdo se realizaria no préximo dia
10/11/2022, estando portanto em causa a pratica de ato inadiavel e ndo sendo possivel reunir
extraordinariamente a Camara Municipal, deve o mesmo ser sujeito a ratificagdo da Cémara
Municipal na primeira reunido realizada apos a sua assinatura, ao abrigo do disposto no n© 3 do art.
350 do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12/09, atenta a
sua atual redagdo m VigOr.» —-===msmmmom oo oo oo oo oo e mm oo ommm e

————— A Camara Municipal deliberou por unanimidade ratificar o ato praticado pelo Senhor Presidente.

1.4 — Acordo celebrado em 03/10/2022 tendente a revogac¢do do Contrato de

Cessdo de Exploracio do Café/Bar e Restaurante «A Piscina» - Despacho para
7
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ratificagdo
----- O Senhor Presidente apresentou uma informagao do seguinte teor; ----------r------------------
————— «Jorge Alves Custédio, Presidente da Cémara Municipal de Pampilhosa da Serra,
considerando o teor do Acordo celebrado em 03/10/2022 tendente a revogacdo do contrato de
cessdo de exploracdo do Café/Bar e Restaurante “A Piscina”, celebrado com a sociedade Freire &
Matias, Lda e o teor do Despacho por mim proferido em 20/10/2022 o qual foi ratificado pela Camara
Municipal de Pampilhosa da Serra na sua reunido ordinaria realizada em 31/10/2022 e tendo em
COMEA (U mmmmmmmmm oo m e s o m o o o e e e e e oSS smrmooooooo e
- a vistoria conjunta aos estabelecimentos em questdo ndo foi realizada no dia 21/10/2022 nem no
dia 24/10/2022, conforme deliberado pela Cémara Municipal na sua reunido realizada em
10/10/2022: ndo tendo sido, consequentemente, em nenhuma destas datas, restituidas as chaves
nem a posse dos bens méveis e iméveis, que constituem patriménic municipal; --------------=------
- tais factos constituiram fundamento para que a realizagao da vistoria fosse (re)agendada para as
10:00h do dia 31/10/2022, tendo a advogada e a sociedade em questdo sido devidamente
notificadas. N&o obstante, no dia 31/10/2022, pelas 08:56h, a advogada da sociedade ex-
cessionaria remeteu um email ao Municipio onde informava que o sécio e gerente da mesma se
encontrava em observacdo, no servigo de urgéncia do Centro Hospitalar e Universitario de Coimbra,
alegando impedimento imprevisto e urgente para ndo comparecer nos estabelecimentos e
acompanhar a realizacdo da vistoria, naquela data. Tendo, outrossim, apresentado declaragao
emitida pelos CHUC comprovativa do alegado; -----------------------------———summoroomo oo oo oo
- posteriormente, no dia 03/11/2022, pelas 11:31h, a advogada da sociedade ex-cessionaria
remeteu um email ao Municipio onde informava que “o /focado estara em condicdes de ser entreque
a partir da préxima segunda-feira, dia 7 de novembro”, requerendo que a Camara Municipal

informasse a data e hora convenientes para a realizagdo da vistoria e subsequente entrega das

————— Pelo exposto e o demais constante do processo, DETERMINO: ---——------------m-omooommo
- que a vistoria conjunta aos estabelecimentos seja (re)agendada e realizada no dia
10/11/2022, pelas 10:00h. Para esse efeito, autorizo e mando os Fiscais Municipais e um técnico
afeto a Divisdo Financeira/Patriménio da Autarquia para estarem presentes nos locais em questdo,
procedendo a vistoria aos locais e bens, para que os mesmos sejam restituidos a posse do Municipio
e, nessa sequéncia, sejam substituidas as fechaduras das portas exteriores. Devera também, nessa
data, ser efetuada a leitura referente aos consumos de gas (respeitantes aos estabelecimentos em
QUESEEO0) . mmmmmmmmmmmm e o S mm e SmmCSS S SsoSoooooooooooooooooos
----- Mais DETERMINO que a advogada da sociedade em questdo seja informada de que a

vistoria sera realizada, entdo, no dia e hora ora determinados, devendo, para além do
8
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mais, encontrar-se asseguradas as necessarias condigoes (i.e., as instalagdes deverao ter
energia elétrica, Agua e gas) para que possa ser verificado o estado de conservacio e
funcionamento dos bens em questio. Devera também ser informada que, nesse dia
10/11/2022, deverdo ser apresentadas cépias dos documentos comprovativos da vistoria
a instalagio do gas, ao sistema de detegdo de incéndios e ao sistema de AVAC, ------—-----
----- Considerando também que a vistoria visa conferir a existéncia /n foco e o bom estado de
conservacdo e funcionamento dos bens méveis/equipamentos discriminados no Anexo I do contrato
de cessdo de exploracdo, bem come aferir se os locais se encontram limpos, em bom estado de
conservacdo, em perfeitas condigbes de serem rececionados e devolutos de bens que nao I
constituam patriménio do Municipio; caso se verifique, no dia da realizagdo da mesma, a
existéncia de bens e equipamentos que ndo sejam propriedade do Municipio, DETERMINO
gue os mesmos sejam objeto de inventariagdo, removidos dos locais e transportados para
o Estaleiro Municipal, constituindo-se o Municipio de Pampilhosa da Serra fiel depositario
dos mesmos, através da pessoa de Anténio Barata Dias, Encarregado Geral Operacional.
----- A acontecer, DETERMINO ainda que se lavre auto de ocorréncia, notificando-se a
|advogada e a sociedade Freire & Matias, Lda do teor do mesmo e para, no prazo de 10
|dias Gteis, proceder a retirada/levantamento de tais bens, devendo, para o efeito, avisar
com 2 dias (teis de antecedéncia, a data e hora que pretende(m) proceder a
retirada/levantamento dos mesmos, no Estaleiro Municipal. --------------------=~=n-ocoroooon-
————— Invocando circunstancia excecionais e imprevisiveis, uma vez que a vistoria ndo se pdde
realizar na data acordada de 31/10/2022 e uma vez que o presente Despacho reveste carater de
urgéncia porquanto urge promover todas as diligéncias necessarias a restituicdo da posse dos bens
ao Municipio, o mais rapidamente possivel, dado que a manutencdo do encerramento daqueles
estabelecimentos implica um prejuizo assinaldvel para o interesse coletivo, atendendo a sua
localizacio e relevante importancia estratégica na divulgagdo das potencialidades gastronémicas do
concelho e na dinamizacdo da economia local, estando portanto em causa a préatica de ato inadiavel
e nado sendo possivel reunir extraordinariamente a Camara Municipal, deve o mesmo ser sujeito a

ratificacdo da CAmara Municipal na primeira reunido realizada apds a sua assinatura, ao abrigo do

disposto no n9 3 do art. 35° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n°®
75/2013, de 12/09, atenta a sua atual redagdo em vigor.» --------====smr—m-oo-oomommooo oo osmmoomeo oo
————— A Camara Municipal deliberou por unanimidade ratificar o ato praticado pelo Senhor Presidente.

1.5 - Ndo Exercicio do Direito de Preferéncia do anincio 167880/2022 da Casa
Pronta - Para ratificagdo
————— O Senhor Presidente apresentou uma informacgao do seguinte teor: ----=======r-----=-----------
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----- O Instituto dos Registos e Notariado deu conta do agendamento do Procedimento Casa Pronta,
no dia 11 de novembro, referente ao prédio descrito na Conservatéria do Registo Predial de
Pampilhosa da Serra sob o n° 1214 da freguesia de Janeiro de Baixo e solicitou informagdo sobre a
existéncia de eventuais direitos de preferéncia da Autarquia, na transmissdo do mesmo.------------
————— A decisdo do exercicio do direito de preferéncia deve ser tomada pelo 6érgdo competente para
decidir sobre a aquisicdo de bens imbveis. Pelo que, atento o valor da transagdo, ndo havendo
competéncia delegada no Senhor Presidente da Cdmara Municipal, compete a Camara Municipal a
decisdo do exercicio/ndo exercicio do direito de preferéncia na transmissdo do prédio urbano em
questdo - art. 332, n°1, al. g) do Regime Juridico das Autarquias Locais.-~----=--======------==-==-"-
————— Assim, considerando que em circunstincias excecionais, por motivo de urgéncia e estando em
causa a pratica de ato inadidvel (a transacgdo do imovel encontra-se agendada para dia anterior ao
da realizacio da reunido ordindria da Cémara Municipal) e ndo sendo possivel reunir
extraordinariamente, o Presidente pode praticar quaisquer atos da competéncia desta, ficando os
mesmos sujeitos a ratificagdo na primeira reunido realizada apds a sua pratica, sob pena de
anulabilidade (cfr. disposto no n°3 do art. 35% do Regime Juridico das Autarquias Locais). Termos
em que, o Despacho proferido pelo Senhor Presidente em 07/11/2022 "0 Municipio n&o pretende
exercer o direito legal de preferéncia sobre o prédio em questdo” devera ser sujeito a ratificagdo,
por parte da CAmara Municipal. =========-=----m=mm oo oo oo oo mmm e
----- A Camara Municipal deliberou por unanimidade ratificar o ato praticado pelo Senhor Presidente.

1.6 — Nio Exercicio do Direito de Preferéncia do anincio 168909/2022 da Casa

Pronta — Para ratificagao
————— O Senhor Presidente apresentou uma informacdo do seguinte teor: -------»====sr-------oooooomo
————— O Instituto dos Registos e Notariado deu conta do agendamento do Procedimento Casa Pronta,
no dia 08 de novembro, referente ao prédio descrito na Conservatoria do Registo Predial de
Pampilhosa da Serra sob o n® 761 da freguesia de Unhais-O-Velho e solicitou informagéo sobre a
existéncia de eventuais direitos de preferéncia da Autarquia, na transmisséo do mesmo. -----------
————— A decisdo do exercicio do direito de preferéncia deve ser tomada pelo érgéo competente para
decidir sobre a aquisicdo de bens imdveis. Pelo que, atento o valor da transacdo, ndo havendo
competéncia delegada no Senhor Presidente da Cdmara Municipal, compete a Cémara Municipal a
decisdo do exercicio/ndo exercicio do direito de preferéncia na transmisséo do prédio urbano em
questdo - art. 332, n°1, al. g) do Regime Juridico das Autarquias Locais.-----------------====m=mmmmo-
----- Assim, considerando que em circunsténcias excecionais, por motivo de urgéncia e estando em
causa a pratica de ato inadidvel (a transagdo do imével encontra-se agendada para dia anterior ao

da realizacdo da reunido ordindria da Cé&mara Municipal) e ndo sendo possivel reunir
10
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|extraordinariamente, o Presidente pode praticar quaisquer atos da competéncia desta, ficando os
mesmos sujeitos a ratificagdo na primeira reunido realizada apds a sua pratica, sob pena de
anulabilidade (cfr. disposto no n°3 do art. 35° do Regime Juridico das Autarquias Locais). Termos
em que, o Despacho proferido pelo Senhor Presidente em 07/11/2022 “O Municipio ndo pretende
exercer o direito legal de preferéncia sobre o prédio em quest&o” deverd ser sujeito a ratificagdo,

por parte da Camara Municipal. ------========r-----ooomomceamm oo oo oo oommsmoe oo
----- A Camara Municipal deliberou per unanimidade ratificar o ato praticado pelo Senhor Presidente.

1.7 — Exercicio/Nao Exercicio do Direito de Preferéncia do andncio 172052/2022

da Casa Pronta
----- O Senhor Presidente apresentou uma informagdo do seguinte teor: ------======r---------m-oomo-
————— O Instituto dos Registos e Notariado deu conta do agendamento do Procedimento Casa Pronta,
no dia 21 de novembro, referente ao prédio descrito na Conservatoria do Registo Predial de
Pampilhosa da Serra sob o n® 673 da freguesia de Janeiro de Baixo e solicitou informagéo sobre a
existéncia de eventuais direitos de preferéncia da Autarquia, na transmisséo do mesmo. -----------
----- A decis&o do exercicio do direito de preferéncia deve ser tomada pelo érgdo competente para
decidir sobre a aquisicdo de bens imoveis. Pelo que, atento o valor da transagao, nao havendo

competéncia delegada no Senhor Presidente da Cdmara Municipal, compete a Camara Municipal a

decisio do exercicio/ndo exercicio do direito de preferéncia na transmissdo do prédio urbano em
questdo - art. 33°, n°1, al. g) do Regime Juridico das Autarquias Locais.-------------========--------

————— A CAmara Municipal deliberou por unanimidade ndo exercer o direito legal de preferéncia sobre |

0 prédio @M QUESEE0. ----- == mmmm oo e oo oooo oo |

1.8 - Proposta de Aditamento ao Contrato Interadministrativo de Delegacdo de

Competéncias — AEEPS
----- O Senhor Presidente deu a palavra a Senhora Vice-Presidente para apresentar a proposta em

APIEGO, == === mmm o S e e e oo mmeseooSoososooooosooooooos
----- A Senhora Vice-Presidente apresentou a seguinte proposta: ---------------======rro-ooooooonoooe

————— «Considerando a concretizacdo da transferéncia de competéncias nos érgdos municipais, no|
dominio da Educacdo operada pelo Decreto-Lei n.0 21/2019, de 30 de janeiro, atenta a sua atual
FEAACHO EIM VIGOF; - rmm === == m e oo oo oo o o e o oo oes oo '
————— Considerando que a negociacdo, celebragdo, execugdo e cessagdo destes contratos obedece
| aos principios de igualdade, da ndo discriminagdio, da estabilidade, da prossecugdo do interesse
|pL’1inco, da boa-fé, da necessidade e suficiéncia de recursos, do principio da boa gestado e da

| continuidade da prestagao de servigo publico; =-======-----=--m-mmocoomooooooooooemmomo oo ooooo o
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————— Considerando o disposto no n.? 1 do artigo 4.2 do Decreto-Lei n.©2 21/2019, de 30 de janeiro,
atenta a sua atual redagdoc em vigor, determina que “salvo indicacdo em contrario, todas as
competéncias previstas no presente Decreto-Lei sdo exercidas pela Cdmara Municipal, com
faculdade de delegacio na diretora do Agrupamento de Escolas ou Escola ndo agrupada”; ---------
————— Considerando ainda o disposto no n.® 3 do artigo 44.° do Decreto-Lei n.? 21/2019, de 30 de
janeiro, atenta a sua atual redagdo em vigor, que "as competéncias proprias do presidente da
Cémara e dos drgdos municipais referidas no n° 1 podem ser objeto de delegagcdo nos érgdos de
direcdo, administracdo e gestdo dos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas”; ----------
----- Considerando que o Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n.© 75/2013, de
12 de setembro, atenta a sua atual redacdo em vigor, prevé a concretizagao da delegagéo de
competéncias através de contratos interadministrativos, previstas no artigo 120.° da citada Lei; --
————— Considerando que nos termos previstos pelo artigo 10.° da Lei n.® 50/2018, de 16 de agosto,
para além das novas competéncias plasmadas no proprio diploma, sdo competéncias das Autarquias
Locais, (...) as atribuidas por outros diplomas, nomeadamente as conferidas pela Lei n.® 75/2013,
de 12 de setembro, na sua atual redag@o em vigor; ==-==-r=-cm--------mmmmmmo oo
————— Considerando que a Lei n.0 75/2013, de 12 de setembro, atenta a sua atual redagdo em vigor,
| prevé delegacio de competéncias através de contratos a celebrar entre os Municipios e o Estado; -
----- Considerando que a minuta do Contrato Interadministrativo foi presente e aprovada em
reunido de Cdmara Municipal de 11/07/2022, em conformidade com o disposto na alinea m) do n.°
1 do artigo 33.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12
setembro, atenta a sua atual redagdo em vigor, e sob Proposta da Cadmara Municipal foi submetida
4 Sessdo da Assembileia Municipal de 15/07/2022, para efeitos da alinea k) do n.° 1 do artigo 25.°

do Regime Juridico das Autarquias Locais, do citada Lei; ----------------ss=mommmmmmmmor oo oo
----- Considerando que este periodo tem vindo a ser de adaptacdo e se constitui necessariamente
Icomo um periodo de transicdo, no que respeita ao funcionamento do Agrupamento de Escolas
Escalada, Pampilhosa da Serra, e por via do acompanhamento e monitoriza¢do da implementagéo
das competéncias delegadas na Diretora do Agrupamento de Escolas Escalada, Pampilhosa da Serra,
torna-se necessario proceder ao aditamento do Contrato interadministrativo; ---------=-===sosanen--
————— Considerando a reunido da Comissdo de acompanhamento e monitorizacdo da implementagéo
e desenvolvimento do quadro de competéncias no dominio da educacgdo, realizada em 26/09/2022,
apurou-se a necessidade de proceder a uma altera¢do ao Contrato Interadministrativo de Delegagao
de Competéncias com o Agrupamento de Escolas Escalada, Pampilhosa da Serra, no sentido de
ajustar os recursos financeiros, devido a validagéo da transferéncia de verbas, por parte do Instituto

de Gestdo Financeira {IGF), de acordo com a informacéo da DGESTE; --~-~--=-=-====-r-----mmmmmmooem
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————— Considerando que nos termos do referido Contrato, 0 mesmo pode ser alterado, por acordo

) e ~ : |
dos Qutorgantes, se ocorrerem motivos que justifiquem a sua alteragdo, conforme o disposto no
n.0 2 da Clausula Décima Primeira, apds serem submetidos aos respetivos formalismos legais, de

acordo com o previsto no n.° 3 da citada Clausula; ---------=--------------emmmmmmrr oo oo oo o

————— Tenho a honra de propor que a CAmara Municipal delibere a Minuta do Aditamento
ao Contrato Interadministrativo de Delegacdo de Competéncias, anexo a presente. »-----
————— Face ao exposto e ndo havendo ninguém a querer intervir, o Senhor Presidente colocou o
documento @ VOtagd0, —------—--m-mmm s e e e o oo nmmmm oo oo
----- A CAmara Municipal, apds andlise, deliberou por unanimidade aprovar a Proposta de
Aditamento ac Contrato Interadministrativo de Delegagdo de Competéncias — AEEPS, que se anexa
& presente ata, dando-se aqui por integralmente reproduzida - Anexo I e, nos termos da alinea k)
do n.0 1 do artigo 25.9 do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado pela Lei n® 75/2013, de
12 setembro, na sua atual redacdo em vigor, submeter o documento a apreciacdo da Assembleia
MUNICIPAl. ~== == === o mm oo o o eSS ooCsosoo oo oo
----- Nos termos do disposto no n®3 e n%4 do art. 57° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12/09, a Cdmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar

M MINUEA, —===-m= - oo m o o e e e e oo Cmmmm oo oooeesos

2 - DIVISAO FINANCEIRA

2.1 - SERVICO DE TESOURARIA

2.1.1 - Resumo Diario de Tesouraria
————— Foi presente o Resumo Didrio de Tesouraria respeitante ao dia 11 de novembro de 2022, que
apresenta os seguintes valores/total de disponibilidades: -------------------==---------oosoommoomeoono
————— De Operacdes Orcamentais: 3.834.590,66 € (trés milhdes oitocentos e trinta e quatro mil
quinhentos e noventa euros e sessenta e seis céntimos); de OperagBes Nao Orgamentais:
326.960,26 € (trezentos e vinte e seis mil novecentos e sessenta euros e vinte e seis céntimos),
num total de Movimentos de Tesouraria de 4.170.110,34 € (quatro milhdes cento e setenta mil
cento e dez euros e trinta e quatro céntimos). -------========----oomemmmmm oo em oo oo oen

————— A CAmara Municipal tomou conhecimento, =======r=r=---=s===oomo oo emm o omoo oo

2.2 - CONTABILIDADE

2.2.1 - Orcamento e Grandes Opgdes do Plano para o ano de 2023
————— Foi presente o Orgamento e Grandes Opg8es do Plano para o ano economico de 2023, no valor
de 19.274.712,00 € e 14.081.315,00 €, respetivamente, -----------------===-----momooomemmomoo oo oo oo
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————— O Senhor Presidente informou o restante Executivo do programa e objetivos que presidiram a |
elaboragédo dos respetivos documentos, na base e anseios da populagéo do concelho de Pampilhosa
da Serra e a metodologia elaborada plasmada para o ano financeiro de 2023, --------------====="---
----- Apds as explicacdes proferidas pelo Senhor Presidente, houve espaco por pedidos de
esclarecimento por parte dos Senhores Vereadores, os quais foram respondidos e esclarecidos. Pelo
que de seguida, os documentos foram colocados a votagdo. --~----------=------=--------mooooonmooono-
----- Assim, o Orcamento e as Grandes Opgdes do Plano para 2023, foram aprovados por maioria
com um voto contra do Senhor Vereador Ricardo Serra do Partido Socialista. O Senhor Vereador
Ricardo Serra procedeu a leitura e entrega de Declaragdo de Voto, que se anexa a presente ata -

Anexo II. Mais foi deliberado submeter os documentos em aprego a aprovagac da Assembleia

Municipal, nos termos da Lei n® 75/2013, de 12 de setembro. ----------------------oo-smmmmmor o ooooee
————— O Senhor Presidente manifestou a sua perplexidade com os fundamentos elencados na
Declaracdo de Voto, os quais ndo correspondem com exatiddo ao espelhado nos documentos em
apreco, dando como exemplo: «como é possivel o Senhor Vereador do Partido Socialista referir que
o custo da nova travessia sobre o rio Unhais terd um custo de 5.000.000,00 €? Para além de falso,
denota uma clara falta de conhecimento na analise dos documentos,» ~~-==-==-----=----c--co-o-——o-
————— O Senhor Vereador Rui Siméo disse que era evidente a confusdo de rubricas com setores e
que, depois de uma leitura e andlise mais atenta, o Senhor Vereador e o Partido Socialista
verificariam que o Orgamento e as Grandes Opgdes do Plano para o ano de 2023 preveem uma
grande transformacdo ac nivel de infraestruturas, ao nivel urbanistico, ac nivel florestal e
empresarial, sem descurar o apoio social e que, apenas por uma questdo politica, votam contra. --
----- O Senhor Vereador Ricardo Serra referiu que a democracia estava a funcionar e que nao estava
a ser feito o devido investimento nas pessoas e, por conseguinte, as pessoas gque sairam da
Pampilhosa da Serra, «estardo cd para analisar», -------====-==----------==mm-mm-oooooooomsmmmonoooo o
————— O Senhor Presidente referiu gue o Orcamento contempla uma verba significativa para o apoio
as pessoas e 3s familias, —--------mmmmmmmmmmmmm oo oo e
————— Nos termos do disposto no n%3 e n°4 do art. 57° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12/09, a Cdmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar

M MINUEA. ===r-- === = s oo m oo oo e e e mm oSS ooomm s omoooooooomees

3 - DIVISAO ADMINISTRATIVA
3.1 - DIVISAO ADMINISTRATIVA
3.1.1 - Mapa de Pessoal para o ano de 2023
————— Foi presente uma informagdo da Divisdo Administrativa do seguinte teor: ---------------~=-----

----- «A Lei n® 35/2014, de 20 de junho, estabelece os regimes de vinculagdo, de carreiras e de
14
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remuneracdes dos trabalhadores que exercem fungdes publicas. ~---------======---c-mmooooommomenroo-
————— Determina o artigo 299 da referida Lei, que os 6rgdos e servigos prevejam, anualmente, o
respetivo mapa de pessoal, tendo em conta as atividades, de natureza permanente ou temporaria,
a desenvolver durante @ eXeCUGa0, ========-=========-=om oo oo mmmsoooooooooooooos
----- Nestes termos, submete-se & apreciacio de V.Exas. o Mapa de Pessoal do Municipio de
Pampilhosa da Serra para 0 ano 2023, que Se anexa a presente.---------=-=-----------mmmmosmeoooooso
————— A CONSIAErac80 SUPEFIOF. » —--=msmmmmmmm s oo o oo o e oo
----- A Cadmara Municipal, apds andlise e nos termos do n.°? 40 do referido artigo, deliberou por
unanimidade aprovar ¢ Mapa de Pessoal para o ano de 2023, que se anexa a presente ata — Anexo
III. Mais deliberou submeter o referido mapa a apreciagdo da Assembleia Municipal, ----------------
----- Nos termos do disposto no n°3 e n4 do art. 57° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12/09, a Cédmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar

€I MMINUEA, = m === === oo oo o oo oo e e e e e e oo memoo oo msaooo-

3.1.2 — Proposta de Alteracdo a Organizagio dos Servigos da Camara Municipal
————— Foi presente uma informagao da Divisdo Administrativa do seguinte teor: -------====-=--------- |
----- «CONSIDERANDO QUE: -=--====mmmmmr oo o mom oo oo oo oo oo o e oo oo oo oo mom oo omooo oo
A. Nos termos do disposto no artigo 6.9 Decreto-Lei n.¢ 305/2009, de 23 de outubro, que estabelece
o regime da organizacdo dos servicos das autarquias locais, compete a Assembleia Municipal, sob
proposta da Cémara Municipal, aprovar o modelo de estrutura orgdnica e a estrutura nuclear,
definindo as correspondentes unidades orgénicas nucleares, bem como definir o nimero maximo |
de unidades orgénicas flexiveis, de subunidades orgénicas e de equipas de projeto; ----------------
B. A Assembleia Municipal de Pampilhosa da Serra aprovou na sua Sessdo Crdinaria de 10 de
dezembro de 2021, sob proposta da Cémara Municipal, aprovada por deliberagdo de 29 de

novembro de 2021, o Regulamento da Organizagdo dos Servigos do Municipio de Pampilhosa da

Serra, publicado na 2.2 série do Didrio da Republica, n.9 6, de 10 de janeiro de 2022; ---=----------
C. A Unidade Organica Sociocultural e Educativa é constituida por varios Setores Organizacionais
(Setor de Cultura, Patriménio e Identidade; Setor de Educagéo, Desporto e Juventude e Setor de
Intervencdo Social, Salide e Cidadania, compostos designadamente por subsetores), dirigida apenas
por um Chefe de Divisdo, Dirigente Intermédio de 2.0 Grau, a quem compete, atualmente, a
programacao, organizacgio, coordenagao e diregdo integrada de todas as atividades desenvolvidas
NO AMDbito da DiViS80; —=---===== === - o o oo mmoo oo
D. N&o obstante se manterem os pressupostos que estiveram na base da aprovagaoc da estrutura
organica dos servicos do Municipio de Pampilhosa da Serra em vigor naquele Regulamento, a

presente proposta de alteragdo da estrutura é motivada pela identificacdo de constrangimentos
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decorrentes, nomeadamente do aumento exponencial, nos Ultimos meses, do volume de trabalho
alocado ao Servico de Intervengdo Social, Saude e Cidadania e que se prevé elevar-se, se
considerada a assuncdo das competéncias transferidas para os Municipio nestes dominios setoriais;
E. Atento o disposto no Considerando C., compete & Chefe de Divisao da Unidade Orgéanica
Sociocultural e Educativa a tomada de decisdo para execucdo de todos e quaisquer procedimentos
a adotar no Ambito dos servigos a si afetos, o que, atendendo ao fluxo de trabalho dos varios setores
que compdem a Divisdo, poderd comprometer a eficiente e célere tramitacao, em tempo util, de |
todos os procedimentos adstritos aguela Unidade Orgénica; ----=----=-==-=-----====mmroommmoooooooooos
F. Afigura-se, pois, premente a criagdo de uma Unidade Orgénica Flexivel & qual cometerd assegurar
a permanente adequacdo as necessidades de funcionamento e otimizagdo dos recursos, cujas
competéncias, de Ambito operativo, integradas, numa mesma area funcional, se traduzem,

fundamentalmente, em subunidades técnicas de organizagdo e execugdo; -------------======r----==-

G. O Municipio de Pampilhosa da Serra estd empenhado no estrito cumprimento dos principios
previstos nos artigos 3.0 e sequintes do Cédigo do Procedimento Administrativo; ~------------------
Ademais, o principio da flexibilidade na gestfo das organizagbes, é condigdo da sua eficacia e
operacionalidade, pelo que se considera justificado proceder a presente alteragéo, tendo em conta
0s sucessivos acréscimos de competéncias atribuidas aoc municipio, apesar da limitacdo de meios
humanos e da obrigacdo de melhorar constantemente a eficiéncia dos servigos, na resposta a
necessidade dos MUNICIPES; —-----=-—-= == === — oo oo oo oo m s mossoos
H. O Municipio almeja assegurar, de forma diligente, a permanente adequagdo dos servigos as
necessidades de funcionamento e otimizagdo dos recursgs; =-----------=------------ssmssmroooooooooo-
1. A reorganizacdo que, por ora, se propde garante o equilibrio na distribuicdo de fungdes dos
respetivos servigos da Divisdo Sociocultural e Educativa. ----------------=-s==mm=---ooooommmomoooooooes
----- Face aos Considerando de facto e de direito supramencionados, tenho a honra de propor que
a Camara Municipal, depois da devida apreciag8o, delibere a criagéo de uma Unidade Organica
Flexivel, designada Unidade Operacional de Intervencdo Social, Saude, Cidadania e
Envelhecimento Ativo (UOISSCEA), dirigida por Titular de Cargo de Diregio Intermédia de 3.9
grau, diretamente dependente da Unidade Orgénica Divisdo Sociocultural e Educativa (DSCE}
prevista na atual estrutura organizacional dos Servigos do Municipio de Pampilhosa da Serra. Mais |
proponho que, nos termos do disposto nas alinea a) e ¢) do artigo 6.° do Decreto-Lei n.© 305/2009,
de 23 de outubro, que estabelece o regime da organizagéo dos servigos das autarquias locais, e na |
alinea m) do n.° 1 do art.0 25.9 da Lei n.0 75/2013, de 12/09, que aprova o Regime Juridico das
Autarquias Locais, ambos na atual redagdo em vigor, a Assembleia Municipal delibere aumentar |
para trés o numero maximo de unidades orgénicas flexiveis e, nessa sequéncia, e com a

consequente alteragdo em aprego, aprovar a nova estrutura organica.» ---------=====r=-==--==----o-
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----- Ap6s a apresentacio do assunto em aprego, o Senhor Vereador Ricardo Serra usou da palavra
para registar o seu agrado pela criagdo da Unidade Operacional de Intervengdo Social, Salde,
Cidadania e Envelhecimento Ativo (UOISSCEA) e considerando as necessidades do Concelho,
sugeriu o reforco da Unidade Flexivel com mais recursos humanos. -----------====-==------=====-mooo-
----- O Senhor Presidente disse haver uma dificuldade da gestdo de recursos humanos, por questdes
de deferimento de mobilidade de técnicos que estavam afetos a Divisdo da Unidade Orgénica
Sociocultural e Educativa. E de seguida, colocou o documento a votagdo. -------~--==-------=-=----—-
----- Face ao exposto e apds analise, a Cadmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a
proposta de Alteragio a Organizagao dos Servigos da Camara Municipal. Mais deliberou, nos termos
da alinea m) do n.© 1 do art.© 25.0 da Lei n.0 75/2013, de 12/09, que aprova o Regime Juridico das

Autarquias Locais, na atual redacdo em vigor, submeter a Assembleia Municipal, para que delibere

aumentar para trés o nimero maximo de unidades orgdnicas flexiveis e, nessa sequéncia, e com a
consequente alteracdo em aprego, aprovar a nova estrutura organica. ----------=---------um=mmmeooo-
----- Nos termos do disposto no n°3 e n®4 do art. 57° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12/09, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar

em YL T At

3.1.3 - Proposta de Alteragio ao Regulamento da Organizacdo dos Servigos do

Municipio de Pampilhosa da Serra
----- Foi presente uma informacdo da Divisdo Administrativa do seguinte teor: ----------------------
————— Com a aprovacdo das alteracdo a estrutura organizativa dos servigos do Municipio de
Pampilhosa da Serra, propde-se que, nos termos do disposto nas alinea a) e ¢) do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.© 305/2009, de 23 de outubro, que estabelece o Regime da Organizagdo dos Servigos
das Autarquias Locais, na alinea m) do n.¢ 1 do art.? 25.9 e na alinea k) do n.® 1 do artigo 33.9,
ambos da Lei n.© 75/2013, de 12/09, que aprova o Regime Juridico das Autarquias Locais, na atual
redacdo em vigor, seja apreciada e deliberada a alteragdo ao Regulamento da Organizag&o dos
Servigos do Municipio de Pampilhosa da Serra, que se anexa & presente, e que, nos termos do
disposto no artigo 6.2 do Decreto-Lei n.2 305/2009, que estabelece o Regime da Organizagdo dos
Servicos das Autarquias Locais na atual redagdo em vigor, delibere submeter o assunto a apreciagéo
da Assembleia Municipal, ---=----—--==mmmm oo oo oo smmoe oo oo emmo oo
————— Face ao exposto e apds analise, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a
Proposta de Alteragdo ac Regulamento da Organizagédo dos Servigos do Municipio de Pampilhosa da
Serra, que se anexa a presente, dando-se aqui por integralmente reproduzida - Anexo IV. Mais
deliberou, nos termos do disposto no artigo 6.¢ do Decreto-Lei n.9 305/2009, que estabelece o |

Regime da Organizagdo dos Servicos das Autarquias Locais, na atual redacéio em vigor, submeter a
17
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| apreciacdo da Assembleia Municipal, ==========mmmm e oo e e
————— Nos termos do disposto no n®3 e n%4 do art. 57° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12/09, a Cdmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar

e MHNMUEE. m - m e mr o oo o o o o o o o o e oo oo

3.2 - GABINETE JURIDICO
3.2.1 - Incentivo & Criacdo de Emprego em Pampilhosa da Serra - Associagao
Conhecer Caminhos - 22 Candidatura - 12 Renovacdo referente ao trabalhador
melhor identificado no Processo n® 2022/850.10.002/5
----- 0O Senhor Vereador Jodo Alves ausentou-se da sala, neste ponto da ordem de trabalhos, néo
participando da apreciagdo e votagao, por estar impedido por lej, ========m=mmmmmmmmcem e
————— Foi presente uma informacgdo do Gabinete Juridico do seguinte teor: ------------=sm-mmmmmmmunnan
----- «Deu entrada nos Servicos desta Autarquia, em 07/11/2022, sob o registo n.9 16730, um
requerimento/22 Candidatura, referente a 138 Renovagdo do posto de trabalho criado, respeitante
ao trabalhador methor identificado no Processo em epigrafe, subscrito por Rui Augusto Barata
Batista, na qualidade de Presidente da Dire¢do da Conhecer Caminhos - Associagéo, com sede em
Moradias, freguesia € concelho de Pampilhosa da Serra, NIPC 508 394 783, no ambito do Incentivo
a Criacdo de Emprego em Pampilhosa da Serra, cuja Alteragdc ao Regulamento foi republicada na
| 2a Série do Diario da Republica, n.0 96, datado de 18 de maio de 2022, ----------------mmmmmmmmon
| ————— "Constata-se gue, de acorde com o cumprimento do Regulamento de Incentivo a Criagdo de
‘ Emprege em Pampilhosa da Serra, a Conhecer Caminhos - Associagdo apresenta 2.9
Candidatura/Requerimento, conforme o disposto no artigo 8.9, do Regulamento em vigor, anexando
a0 mesmo os documentos referidos, de acordo com a Grelha de Verificacdo, que se anexa & presente
INformacdo.” ~-=-=m-- - oo oo
————— Para usufruir deste incentivo, a Conhecer Caminhos - Associacdo refere que o posto de trabalho
que cricu, conforme consta do requerimento, visa desenvolver atividades relacionadas com a
caprinicultura (rebanho comunitario), apoio aos moradores da aldeia, limpeza de ruas e terrenos
envolventes a aldeia de Moradias, por forma a manter a faixa de contengdo, para a prevengao dos
incéndios, na localidade de Moradias, associado ao Projeto “Aldeia das Cabras”. ----—-—--—--------=--
————— Mais se informa que, de acordo com o disposto no 5.2.1, do artigo 8.2 do Regulamento em
questdo, a: "Elaboracéo de informacdo no sentido de estarem cumpridos os pressupostos definidos
|no presente Regulamento, para atribuicdo do Incentivo e consulta aos Servicos Financeiros da
Autarquia a fim de aferir a existéncia de fundos disponiveis e o demais, visando o cumprimento da
legisiacdo que sobre a matéria estiver em vigor”, cuja cépia da Informagdo Interna n.° 6595, de

08/11/2022, se anexa a presente, a solicitar a verificacdo da cabimentagdo a Divisao Financeira,
18
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bem como a Informacgdo da Divisao Financeira com o cabimento e compromisso. -----========r-----
----- Mais se informa que, pela Cdmara Municipal sejam concedidos poderes ao Senhor Presidente
ou ao seu substituto legal para competente assinatura do Protocolo, ------------======sr-m-omomomooon
————— A CONSIAEIACE0 SUPEFIOr,» === mmmmmmm o= m e o oo oo o oo o oo oo oo
————— Face ao exposto e apds analise, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a
atribuicdo do Incentivo & Criacdo de Emprego em Pampilhosa da Serra a Associagao Conhecer
Caminhos referente & 2@ Candidatura - 12 Renovacio referente ao trabalhador melhor identificado
no Processo n® 2022/850.10.002/5. Mais deliberou conceder poderes ao Senhor Presidente para a
competente assinatura do Protocolo. =------------------csmmmmmmm oo oo oo omwmmmmom oo
----- Terminado este ponto da Ordem de Trabalhos, o Senhor Vereador Jodo Alves regressou a sala.

3.2.2 - Proposta de Minuta do Protocolo de Colabora¢do — SAFE - Associacao para a

Dinamizacédo e Formacdo em Escalada
————— Foi presente uma informagédo do Gabinete Juridico do seguinte teor: -----r-------==--mm-mmmmmmmn
----- «Tendo em conta o email remetido pela SAFE - Associagao para a Dinamizagdo e Formagao
em Escalada aos Servigos do Turismo, com a Proposta pelo valor de € 7.000,00 (sete mil euros},
destinada & Manutencdo das CondicSes de Utilizagdo das Paredes de Escalada de Santa Luzia e
Unhais-o-Velho, bem como para o Reequipamento das Escolas de Escalada de Santa Luzia e Unhais-
o-Velho, em anexo ao referido email. -----~~==-==-=-----mmm oo oo oo oo oo oo
————— Nessa sequéncia, foi elaborada pelos Servigos do Turismo, a Informagéo Interna n.© 6146, de
19/10/2022, que aqui se dé por integralmente reproduzida, sobre a qual incidiram os respetivos
Despachos proferidos superiormente, pela Senhora Chefe de Divisdo de Desenvolvimento, pelo
Senhor Vereador e pelo Senhor Presidente, no sentido de ser elaborado Protocole de Colaboragdo.-

----- Assim, em cumprimento do Despacho proferido pelo senhor Presidente, em 03/11/2022 a

Divisdo Financeira e ao Gabinete Juridico, foi solicitado a Divisdo Financeira a Verificagdo de Fundos
Disponiveis, Cabimento e Compromisso, cuja informacgéo é anexada a presente. ------------==---=--
————— Pelo que, submete-se a apreciagdo de V. Exas. a minuta do Protocolo de Colaboragao em anexo
a presente, e sugere-se & apreciagdo e deliberagdo pela Cdmara Municipal. Mais se sugere que
sejam concedidos poderes ao Senhor Presidente para a competente assinatura.» -----=-==----------
----- Apds analise, a CaAmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar a Minuta do Protocolo de
Colaboracdo a celebrar entre o Municipio de Pampilhosa da Serra e a SAFE - Associagdo para a
Dinamizacdo e Formagdo em Escalada (Anexo V) , cujo objeto constitui a concessao de apoio
financeiro no valor de 7.000,00 €, destinado a comparticipar a manutencdo das condices de
utilizacdo das paredes de Escalada de Santa Luzia e Unhais-O-Velho, o Reequipamento das Escolas

de Escalada de Santa Luzia e Unhais-O-Velho , bem como ampliar a colocagdo de placas sinaléticas
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da localizac&o dos setores de Escalada, por forma a garantir e reunir todas as condigfes de utilizagdo

e segurancga associadas a essa pratica desportiva. ------------ssmmmsmmm o oo oo

3.2.3 - Proposta de Minuta do Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo

- Grupo Desportivo Pampilhosense
————— Foi presente uma informacgdo do Gabinete Juridico do seguinte teor: ----=======--rnrecm-mmmmmo
----- «Tendo em conta o assunto mencionado em epigrafe permitam-me informar: --------------=--
----- Considerando o teor do email remetido pelo Grupo Desportivo Pampithosense a Céamara
Municipal com registo de entrada n.? 16221, de 26/10/2022, no qual solicitou a atribuicdo de um
subsidic mensal de 2.500,00 €, ao longo de 9 meses (perfazendo um montante de 22.500,00 €),
iniciando-se em setembro de 2022 (inclusive) e terminando em maio de 2023 (inclusive), nele
assumindo 6 compromisso com a apresentacdo do Plano de Atividades e Orgamento (de setembro
de 2022 a maio de 2023) aprovado em Assembleia Geral, bem como a previsdo de ocupagdo do
Estadio MURNICIPal. ======mmmmmm oo oo e e e e e oo
————— Considerando gue em 26 de outubro de 2022, sob o registo n® 16221, foi remetido pelo Grupo
Desportivo Pampilhosense por email, a esta Autarquia, os documentos supramencionados e
necessarios a celebragdo do Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo, nos termos do
artigo 11.° do DL n.© 273/2009, de 1/10, na sua atual redagdo em vigor, introduzida pelo DL n.°
4172019, de 26/03. =--=m = mmmmmmm o o e e e e oo aossmommosemes
————— Considerando o documento comprovativo de Fundos Disponiveis e Informagdo de

Compromisso emitida pelos Servigos Financeiros da Autarquia, anexo a presente; ------------------

celebrar com o Grupo Desportivo Pampilhosense um Contrato-Programa de Desenvolvimento
Desportivo, Nno qual CONSIGNAra: =========m=-mrm oo oo oo oo oo o oo mmmmmm o oooo oo
a) A atribuicdo de apoio ndo financeiro, por parte do Municipio ao G.D.P., que se consubstanciara
na cedéncia do uso de espacos integrantes do Estadio Municipal de Pampilhosa da Serra, bem como

|
dos bens moveis neles existentes, propriedade da Autarquia, para a pratica de atividades previstas

no seu Plano Anual de Atividades e Orgcamento para a época 2022/2023, respetivos estatutos e das |
demais com elas relacionados; ---------==-—m- - mmm oo e oo
b) A atribui¢&o de apoio financeiro no montante total de 22.500,00 €, o que corresponde a um valor
de 2.500,00 € pagos mensalmente, durante o periodo de setembro de 2022 a maio de 2023
(inclusive), no sentido de ser cumprido ¢ seu programa de desenvolvimento desportivo/plano anual
de atividades para o ano de 2022/2023; —-----------m--m- e mmm e e |

¢) A minuta do Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo, anexa a presente, de acordo
20
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com os seguintes fundamentos de direito: ---------=----=------smmmsmmmnooo oo oo oo oo oo oo oo oo
----- O previsto nas alineas f), g), h) e m) do n.° 2 do artigo 23.° do Regime Juridico das Autarquias
Locais, aprovado pela Lei n.® 75/2013, de 12/09, na sua atual redagdo em vigor, que estabelecem
que as autarquias locais tém atribuigdes nos dominios dos tempos livres e desporto, da saude, da

acao social e da promogao do desenvolvimento; --======r------===-=----—---—--—mmmmmmerooooooommoooooos

————— 0 estabelecido na alinea o) do n.° 1 do artigo 33.° do citado Regime Juridico das Autarquias
Locais, em que é competéncia da Cdmara Municipal deliberar sobre as formas de apoio a entidades |
e organismos legalmente existentes, nomeadamente com vista a execugdo de obras ou a realizagao |
de eventos de interesse para o municipio, bem como a informacao e defesa dos direitos dos
CidadE08; ~—== = m s m o oo el mmem e oo sossosososooooooes
----- 0 disposto na alinea u) do n.0 1 do artigo 33.° do mencionado Regime Juridico das Autarquias
Locais, em que é competéncia da Cdmara Municipal apoiar atividades de natureza social, cultural,
educativa, desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio, incluindo aquelas que
contribuam para a promogdo da salde e prevencdo de doengas. ------------=======r-----oosomooooooo-
————— O disposto no artigo 46.9 da Lei n.2 5/2007, de 16/01, a Lei de Bases da Atividade Fisica e do
Desporto, na sua atual redagdo em vigor, que refere: ----------=s====s==ommroooomosomoomooooooooenen oo
“Artigo 46.9°
Apoios financeiros
1 - Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, podem beneficiar de apoios ou comparticipacdes
financeiras por parte do Estado, das Regibes Auténomas e das autarquias locais as associagbes
desportivas, bem como os eventos desportivos de interesse publico como tal reconhecidos por
despacho de membro do Governo responsavel pela area do desporto. --------=-======-=-=----—m----o-
2 - Os clubes desportivos participantes em competicbes desportivas de natureza profissional ngo
podem beneficiar, nesse dmbito, de apoios ou comparticipagbes financeiras por parte do Estado,
das Regibes Auténomas e das autarquias locais, sob qualquer forma, salvo no tocante a construgéo
ou melhoramento de infraestruturas ou equipamentos desportivos com vista a realizacdo de
competicbes desportivas de interesse pibliico, como tal reconhecidas pefo membro do Governo
responsavel pela drea do desporto. ——---======---mmmommsmm oo ommmmesoosooooesmomooooooooooeoes
3 - Os apoios ou comparticipacdes financeiras concedidas pelo Estado, pelas Regibes Autonomas e

pelas autarquias locais, na &rea do desporto, sdo tituladas por contratos-programa de

desenvolvimento desportivo, nos termos da lei. --=--===--------=-=---m-or—-—o—mmiemmmoo oo

4 - As entidades beneficidrias de apoios ou comparticipacoes financeiras por parte do Estado, das '
Regibes Auténomas e das autarquias locais na érea do desporto, ficam sujeitas a fiscalizagdo por
parte da entidade concedente, bem como a obrigagdo de certificacdo das suas contas quando 0s

montantes concedidos sejam superiores ao limite para esse efeito definido no regime juridico dos
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| contratos-programa de desenvolvimento desportivo. ----------=------=====r-oooooooooomsomnooooooooeses
5 - As federacbes desportivas, ligas profissionais e associagdes de ambito territorial tém
obrigatoriamente de possuir contabilidade organizada segundo as normas do Plano Oficial de
Contabilidade, adaptadas, se disso for caso, ao plano de contas sectorial aplicavel ao desporto. ---
6 - O disposto no nimero anterior aplica-se, também, aos clubes desportivos e sociedades
desportivas, com as adaptacdes constantes de regulamentacdo adequada a competicdo em que
DAt DO, == m - oo mm i mm o e e e eSS mSmmmmooooooomosooooooooo
7 - Sem prejuizo de outras consequéncias que resultem da lei, ndo podem beneficiar de novos
apoios financeiros por parte do Estado, das Regibes Auténomas e das autarquias locais, as entidades
que estejam em situagdo de incumprimento das suas obrigacées fiscais ou para com a seguranca
social, devendo ser suspensos os beneficios financeiros decorrentes de quaisquer contratos-
programa em curso enquanto a situacdo se mantiver,” -------------memmsmososoomsmmssssoooooooosseeono
————— O consignado no artigo 47.° da Lei n.9 5/2007, de 16/01, Lei de Bases da Atividade Fisica e
do Desporto, na sua atual redacdo em vigor, que referg; --r-------=======--------wsmmomomoooooomsooooo
"Artigo 47.9
Contratos-programa
1 - A concessdo de apoios ou comparticipacdes financeiras na area do desporto, mediante a
celebracdo de contratos-programa, depende, nomeadamente, da observéncia dos seguintes
FEQUISIEDS . === === mmmmm e o oo e oo o o e oSS Smm oSS ooooosooosoooooooes
a) Apresentacdo de programas de desenvolvimento desportivo e sua caracterizacdo pormenorizada,
com especificacdo das formas, dos mejos e dos prazos para 0 Seu CUmMpPrimento; -------======--=----
b) Apresentacdo dos custos e afericdo dos graus de autonomia financeira, técnica, material e
humana, previstos nos programas referidos na alinea anterior; ------=---------=======r=---ooosoooooo-
c) Identificacdo de outras fontes de financiamento, previstas ou concedidas. ----------=======r------
2 - Os apoios previstos no artigo anterior encontram-se exclusivamente afetos as finalidades para
as quais foram atribuidos, sendo insuscetiveis de apreensdo judicial ou oneragdo.” -----------------
----- O disposto no Decreto-Lei n.2 273/2009, de 01/10, na sua atual redagdo em vigor, introduzida
pelo Decreto-Lei n.2 41/2019, de 26/03, que define o regime juridico dos Contratos de Programa
de Desenvolvimento Desportivo. —---------s====mmrom oo oo o mm e oo smooo oo
————— A CONSIderacdo SUPEOr.» - = mmmmmmmmm oo m e o o oo oo s mmommmm oo oo omn oo oo
————— Apés as explicagbes proferidas pelo Senhor Presidente, houve espaco por pedidos de
esclarecimento por parte do Senhor Vereador Ricardo Serra, os quais foram respondidos e
esclarecidos. Pelo que de seguida, os documentos foram colocados a votagao. --------------------=-
----- Face ao exposto e apds analise, a Cadmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar o

SEQUINEE . == =r=mm === o mm oo oo e o e e oSS oomooooomsmsmmssmoooooo
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a) A atribuicio de apoio njo financeiro, por parte do Municipio ao G.D.P., que se consubstanciara
na cedéncia do uso de espacgos integrantes do Estédio Municipal de Pampilhosa da Serra, bem como
dos bens moveis neles existentes, propriedade da Autarquia, para a pratica de atividades previstas
no seu Plano Anual de Atividades e Orcamento para a época 2022/2023, respetivos estatutos e das
demais com elas relacionados; =========rr-—-—mmmmmmmm o e oo omm oo
b) A atribuigio de apoio financeiro no montante total de 22.500,00 €, o que corresponde a um valor

de 2.500,00 € pagos mensalmente, durante o periodo de setembro de 2022 a maio de 2023

(inclusive), no sentido de ser cumprido o seu programa de desenvolvimento desportivo/plano anual
| de atividades para o ano de 2022/2023; -=---=mmmmmmrmsmmm s oo oo
|c) A minuta do Contrato-Programa de Desenvolvimento Desportivo, que se anexa e aqui se da por

integralmente reproduzida — ANexo VI, ====-=--=--==-mmmmm oo oo oo

3.2.4 - Realizacdo de vistoria ao Café/Bar e Restaurante «A Piscina»
[— Foi presente uma informagdo do Gabinete Juridico do seguinte teor: ---------==---------oo-moom-
[ «Atento o disposto no Acordo celebrado em 03/10/2022 tendente a revogacdo do contrato de

cessdo de exploracdo do Café/Bar e Restaurante “A Piscina”, celebrado com a sociedade Freire &

Matias, Lda, em cumprimento do Despacho proferido peto Senhor Presidente da Camara Municipal
em 04/11/2022 no dmbito do processo 2019/300.50.201/4, julga-se oportuno informar a Camara

MURNICIPal QU@ ====mm s e oo oo oo o e e e e o e s oo mmmmmemsmeeos
- A vistoria aos estabelecimentos em questdo foi realizada no dia 10/11/2022, conforme
determinado. —------=== == == m o e e e e smmmm oo oooomomo-ees
- Ndo esteve presente no ato, nem a advogada constituida nem o sécio e gerente da sociedade
Freire & Matias, Lda, o qual delegou no Senhor identificado nos documentos que se anexam (Auto
de Vistoria e Entrega de Bens-anexo [ e Auto de Ocorréncia-anexo II) para, em seu nome e em
nome da sociedade, estar presente na vistoria em guestdo, conferindo-lhe poderes para assinar o
respetivo auto bem como toda a documentagdo necessaria para o efeito. -------------=--o-c-ooroom-
- No decurso da realizacdo da vistoria foi verificada a existéncia/inexisténcia dos bens
moveis/equipamentos, patriménio do Municipio, aferindo-se também o aparente/visivel estado de
conservacdo de alguns desses bens, conforme consta do Auto de Vistoria e Entrega dos Bens (anexo
I). Ndo obstante, uma vez que os estabelecimentos ndo tinham, a data de 10/11/2022, energia
elétrica, ndo foi possivel verificar/testar o estado de conservagdo e funcionamento de alguns bens
modveis/equipamentos. Nesta sequéncia, sugere-se que a verificagdo e testagem desses bens seja
feita por um engenheiro eletrotécnico e um técnico de equipamentos hoteleiros, nao pertencentes
ao mapa de pessoal do Municipio de Pampilhosa da Serra.------------=-----------=----m-ooooooooooee

- Foi ainda verificado que os estabelecimentos/bens imdveis em questdc nao se encontravam
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totalmente limpos, mas em razodvel estado de conservagdo atendendo as deterioractes inerentes |
a uma normal e prudente utilizagdo dos MesSMOSs. —----=-===---=-=----—sssmmmmmoo oo oo oooooo oo ooemmme oo

- Mais foi verificado que nos locais em questdo, a data, encontravam-se bens que ndo constituem

patriménio do Municipio, pelo que os mesmos foram objeto de inventariagdo (conforme anexo II)

e, em cumprimento do Despacho do Senhor Presidente da Camara Municipal proferido em

04/11/2022, serdo removidos dos locais e transportados para o Estaleiro Municipal, constituindo-se |
o Municipio de Pampilhosa da Serra fiel depositario dos mesmos. Nesta sequéncia, a advogada e a
sociedade ex-cessiondria serdo notificadas para, no prazo de 10 dias Uteis, proceder a
retirada/levantamento de tais bens, devendo, para o efeito, avisar com 2 dias Uteis de antecedéncia,
a data e hora que pretende(m) proceder a retirada/levantamento dos mesmos, no Estaleiro
Municipal. ==--=--== - s e e e oo oo oo emmmmoooooomomoooooees
- A leitura do contador de gds apresentava/marcava um consumo de 25869,669 m3, ---------------
- N&o foram apresentados documentos comprovativos da vistoria as instalacdes do gas (embora a
mesma se mantenha valida até janeiro de 2023), nem ao sistema de detegdo de incéndios, nem a
manutencdo do sistema AVAC, pelo que se sugere que os servigos autarquicos diligenciem no
sentido de serem realizadas as necessarias vistorias e trabalhos de manutengdo. -------------------
- Finda a vistoria, foram entregues aos trabalhadores do Municipio treze chaves dos
estabelecimentos em questdo (de entre as quais quatro de portas exteriores) e, nessa sequéncia,
restituida a posse dos bens moéveis, constantes/discriminados no Auto de Vistoria, e dos imoveis
em questdo ao Municipio de Pampilhosa da Serra, foram de imediato substituidas as fechaduras das
pOrtas exteriores, —-----—cmmmmmmm oo oo e oo oo oowmsmmsomooooomosmsooos
---- Termos em que, se sugere que a advogada e a sociedade ex-cessionaria sejam notificadas das
deliberacbes que a Camara Municipal vier a tomar a este propdsito, sendo-lhes remetidas também
copias dos Auto de Vistoria e Entrega de Bens e Auto de Ocorréncia. ---------=====c=-----==--m-oooows
----- A CONSIAEracdo SUPEIIOF,» ==mmmmmmmmmmm s oo o e oo oo
————— Apds analise, a CAmara Municipal deliberou por unanimidade o seguinte: --------====-=--------
1) Que seja promovida a verificagdo e testagem dos bens/equipamentos (Patriménio do Municipio)
por um Engenheiro Eletrotécnico e por um Técnico de equipamentos hoteleiros, ndo afetos ac mapa
de pessoal do Municipio de Pampilhosa da Serra; —------======rr-==----=--=-somoooooooooommmmnoo oo om oo
2) Que a advogada e a sociedade ex-cessionaria sejam notificadas para, no prazo de 10 dias (teis,
proceder a retirada/levantamento dos bens ndo pertencentes ao Municipio, devendo, para o efeito,
avisar com 2 dias U(teis de antecedéncia , a data e hora que pretende{m) proceder a
retirada/levantamento dos mesmos, no Estaleiro Municipal; -----------------=====r------=mmomoooooo -
3) Que os servigos autarquicos diligenciem no sentido de serem realizadas as necessarias vistorias

e trabalhos de manutencdo ao sistema de detegdo de incéndios e sistema de AVAC; ----------------
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4)Que a advogada e a sociedade ex-cessiondria sejam notificadas das presentes deliberagdes,
sendo-lhe remetidas cépias dos Autos de Vistoria e Entrega de Bens e Auto de Ocorréncia. --------
----- Nos termos do disposto no n°3 e n%4 do art. 57° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12/09, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar

€M MINUEA, ~=—-=m == == === o mm oo s oo oo o e oo ooCoomomoooooooossosoosooos

3.3 - SERVICO DE TAXAS E LICENCAS

3.3.1 - Participacio de Sinistro/seguro de acidentes pessoais (Apdlice n°

AG63599182)
----- Foi presente uma informagao do Servigo de Taxas e Licengas do seguinte teor: --=-=-r----------
---- «Ap6s a participacdo do sinistro que originou o Proc. de Sinistro n® 22AG005111 na Companhia
de Seguros Fidelidade esta informa que, apds a sua andlise ao processo este foi dado como
concluido/fechado, apés ter sido constatado que os danos em 6culos estéo excluidos das garantias
da APOliCe, ~-— - mmm = o e e e oo omoo oo wsmmosooeoos
----- Deste modo e para que a crianga ndo fique lesada com o ocorrido e segundo o relato das
educadoras e auxiliares, ndo tenha havido dolo quanto a causa. ----------------=--====ro-o-ooosooooo-
----- Entendem estes servicos propor superiormente que esta deva ser ressarcida do prejuizo tido
conforme documentos anexos 0 COMPrOVAIM, ==r-=========== === amm oo or oo oo —mos—sooo oo -wes
————— A CONSIEIragE0 SUPEIIOF.» === === mmm o oot o oo oo oo oo mmmo oo oo
----- Face ao exposto e apés andlise, a Cdmara Municipal deliberou por unanimidade ressarcir o

Encarregado de Educacdo da crianga lesada pelos danos nos oculos. --=======-r-=---mommmoooomoooouas

4 - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

4.1 - DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO MUNICIPAL

4.1.1 - Candidatura - 013/EAEE/22 - Emprego Apoiado em Mercado Aberto do

Instituto de Emprego e Formacdo Profissional - ID - 4244702
----- Foi presente uma informagcdo da Divisdo de Desenvolvimento Municipal do seguinte teor: ----
————— «0 Municipio de Pampilhosa da Serra candidatou-se ao Programa de Emprego e Apoio a
Qualificacdo das Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade - Emprego Apoiado em Mercado Aberto
do Instituto de Emprego e Formagdo Profissional para a trabalhadora Ana Paula Alves da Silva. ---
————— A candidatura foi aprovada em 25/10/2022 pelo IEFP, ao abrigo do Decreto-Lei n.° 290/2009,
de 12 de outubro, alterada pela Lei n.° 24/2011, de 16 de junho, e pelos Decretos-Leis n.¢
131/2013, de 11 de setembro e n.? 108/2015, de 17 de junho. -------------—--—---s==----ooommmmoon oo
----- O custo aprovado, pelo IEFP, foi de 12 214,13 euros, este valor corresponde a uma taxa de

comparticipagdo de 50% do custo total do projeto, os outros 50% sdo da responsabilidade do
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municipio. Cabendo, ainda ao municipio, o pagamento de subsidio de refeic&o e o respetivo seguro.
————— O apoio é concedido pelo prazo de 2 anos, sem prejuizo do disposto no artigo 71.° do Decreto-
Lei n. ©290/2009, de 12 de outubro, alterado pela Lei n.® 24/2011, de 16 de junho, e pelos Decretos-

Leis n.© 131/2013, de 11 de setembro e n.© 108/2015, de 17 de junho. -------------======r--------- |

————— Da aprovacdo desta candidatura resulta a celebragdo de um contrato de trabalho sem termo

com a Ana Paula Alves da Silva. A legalidade da celebragdo de tal contrato atendendo a legislagdo
aplicavel a Administracdo Publica, nomeadamente a parte relativa ao recrutamento de Pessoal, esta
explicada e explanada no Parecer N.0: DAJ - Proc. 72/2018, Informacg&o n.°: 100204-2018, datada
de 11 de julho de 2018 pela Comissdo de Coordenagédo e Desenvolvimento Regional do Alentejo e
que apresenta 0 seguinte teor: ----------~m-m-m-ooooo-mmmmmm oo omoomom oo ooosomoooooowssmsmmmooooeos
“Em erdem ao exposto, Cumpre informar. —---========m=-rro s —m s mmmeooooossossooooooosses
1. O Decreto-Lei n.© 290/2009, de 12 de outubro, alterado pela Lei n.9 24/2011, de 16 de junho,
pelo Decreto-Lei n.© 131/2013, de 11 de setembro, e pelo Decreto-Lei n.° 108/2015, de 17 de
junho, que o republicou, criou o Programa de Emprego e Apoio a Qualificagdo das Pessoas com
Deficiéncia e Incapacidade e definiu o regime de concessdo de apoio técnico e financeiro para o
desenvolvimento das politicas de emprego e apoio & qualificacdo das pessoas com deficiéncia e
INCapacidade. -------=====r oo o e oo oo mmmssooooosooooooooooeooeoos
————— Esté em causa um regime juridico especial que contém um conjunto integrado de medidas que
| visam apoiar a qualificacgdo e o emprego das pessoas com deficiéncia e incapacidade que
apresentam dificuldades de integragdo no mercado de trabalho. ------=====rr------o---oo-ooomeommoooo
————— Encontra-se ali previsto entre outras medidas, a medida emprego apoiado (artigo 1.9, alinea

Ic) do Decreto-Lei n. ©290/2009). Dentro desta medida (artigos 38.9 e seguintes) encontramos a

modalidade de emprego apoiado em mercado aberto (alinea d) do artigo 39.9) consistindo este na
(...) atividade profissional desenvolvida por pessoas com deficiéncia e incapacidade e capacidade
de trabalho reduzida, em postos de trabalho em regime de contrato de emprego apoiado, integrados
na organizacdo produtiva ou de prestacdo de servigo dos empregadores, sob condi¢cdes especials,
(...) (n.9 1 do artigo 54.0). —-========--mmmmmmm oo oo emmmmmmn oo ooooomoooooooossmsssees
————— Desde logo, a autorizac8o prévia do IEFP, 1. P., para a criacdo de postos de trabalho em regime
de emprego apoiado em mercado aberto, mediante apresentacdo de formuldrio proprio. ----=------
————— A relacdo de trabalho entre o trabalhador com deficiéncia e incapacidade e a entidade
empregadora aplicam-se as normas legais e convencionais de regulamentagdo do trabalho,
conforme dispbe o artigo 60.°., sem prejuizo do disposto no Decreto-Lef n.9 290/2009 que é lei
ESPECIA]. === = oo oo e eSS oooooooooemmmsoooooo oo
————— O emprego apoiado em mercado aberto destina-se a pessoas com deficiéncia e incapacidade, |

inscritas nos centros de emprego ou centros de emprego e formagdo profissional, com capacidade |
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de trabalho ndo inferior a 30 % nem superior a 90 % da capacidade normal de trabalho de um

trabalhador nas mesmas funcbes profissionais, conforme prescreve o artigo 55° do mesmo diploma

————— De acordo com o artigo 56.°, n.° 1, 0s postos de trabalho em regime de contrato de emprego
apoiado em entidades empregadoras podem ser criados por iniciativa de empregadores de direito |
publico e privado que admitam pessoas com deficiéncia e incapacidade (...) e, nos termos do artigo
57.0, 0.0 1, os empregadores (?) de direito publico que ndo fagam parte da administracdo direta do
Estado que criem postos de trabalho em regime de contrato de emprego apoiado em entidades
empregadoras podem beneficiar de apoios financeiros para comparticipacdo nas despesas com a
retribuicdo e contribuicbes para a seguranca social dos trabalhadores em regime de contrato de '
emprego apoiado (... ). =========- == == o mmmsooooooosoooooooooooossoomnos
----- O trabalhador integrado num centro de emprego protegido ou num posto de trabalho em
regime de contrato de emprego apoiado em entidade empregadora tem direito a uma retribufcdo
aferida proporcionalmente & de um trabalhador com capacidade normal para o mesmo posto de
trabalho, de acordo com a graduacdo da sua capacidade, que ndo pode ser inferior a retribuicdo
minima mensal garantida (RMMG), a ndo ser durante o periodo de estagio que tem direito, a uma
retribuicdo igual a 70 % da RMMG - vide artigo 689, ------------=m=m=mromoooommmooooooooeosommonoo oo
----- Por sua vez, os empregadores de direito publico ou privado do trabalhador integrado num
centro de emprego protegido ou num contrato de emprego apoiado em entidades empregadoras
podem ser compensados pelo IEFP, I. P., pelas despesas com a respetiva retribuigdo. Sendo esta
comparticipacdo, cujo valor é determinado de acordo com a capacidade de trabalho do trabalhador
em regime de emprego apoiado, fixada nos termos dos artigos 72.° e seguintes, corresponde a uma
percentagem da retribuicdo do trabalhador, até um limite fixado com base no IAS, salvo durante o
periodo de estagio, de acordo com o estatuido no artigo 699, --------=====-m--ooo-ommmmoooooooomseoe-
2. Da andlise efetuada ao regime juridico referido, verifica-se desde logo que a relagdo juridica é
especial desde logo porque tem trés partes (o IEFP, a autarquia e o trabalhador), sendo que a
prestacdo do trabalho é proporcional a deficiéncia ou incapacidade do trabathador, bem como a
retribuicdo, sendo esta no caso concreto, partithada na mesma proporgdo pelas duas entidades
PUBIICAS PreSEMEES, === =r—mmmmmm === s oo smmsssoCoooooooosooooooos
----- Verifica-se no que respeita a rela¢do juridica de emprego estabelecida entre o trabalhador e a |
autarquia, que estd em causa uma relagdo especial e diversa daquelas que se encontram previstas
na Lei Geral de Trabalho em Funcgdes Pablicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.© 35/2014, de 20
de junho, cujo artigo 30.° refere que o recrutamento dos trabalhadores necessarfos ao |
preenchimento dos postos de trabalho previstos no mapa de pessoal se processa nos termos desse

artigo. Ou seja, porque no caso em andlise, estdo em causa situagbes profissionais especiais, as
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quais se aplicam normas especiais, hd que interpretar a lei de forma especial no sentido de que
guando ao abrigo do regime previsto no DL 290/2009 na redagdo atualizada, afigura-se que, nos
termos que temos vindo a referir, a autarquia podera contratar o trabalhador, devendo, dada a
natureza do posto de trabalho, proceder & criagdo de um posto de trabalho especifico que ndo
constard do mapa de pessoal nos termos e para 0s efeitos previstos na LTFP. -----------=====mc-omn
————— Posteriormente, e tendo ainda em conta o disposto no artigo 66.%, n.0 1, alinea a), o
trabalhador em regime de emprego apoiado poderd, no futuro, na sequéncia de concurso a que
concorra, vir a ser colocado num posto de trabalho em regime normal de trabalho, e neste caso €
que hé que aplicar logo desde o inicio as regras da LTFP e as limitagbes existentes a contratagdo de
pessoal na Administragd0 PUDIICa. =-r-=-=============-m oo oo osoo oo oooosammmmsno oo ooos
CONCIIINGO === mm e m oo o s o o oo e e oo oo oo sesmeoo
1. O Decreto-Lei n.© 290/2009, de 12 de outubro, alterado pela Lei n.° 24/2011, de 16 de junho,
pelo Decreto-Lei n.0 131/2013, de 11 de setembro, e pelo Decreto-Lei n.© 108/2015, de 17 de

junho, que criou o Programa de Emprego e Apoio & Qualificagdo das Pessoas com Deficiéncia e
Incapacidade, prevé a medida emprego apoiado (artigo 1.9, alinea c). -========------====-----o-oo-as
2. Dentro desta medida emprego apoiado (artigos 38.° e seguintes) encontramos a modalidade de

emprego apoiado em mercado aberto (alinea d) do artigo 39.°) consistindo este na (...) atividade

profissional desenvolvida por pessoas com deficiéncia e incapacidade e capacidade de trabalho
reduzida, em postos de trabalho em regime de contrato de emprego apofado, integrados na
organizacdo produtiva ou de prestagdo de servico dos empregadores, sob condigbes especials, (...) |
(.91 do artigo 54.0). -mmm-mmmmmmmm oo e oo mmmsmmnoooooooosoooooooooooes
3. Desde logo, a autorizacdo prévia do IEFP, I. P., para a criacdo de postos de trabatho em regime
de emprego apoiado em mercado aberto, mediante apresentacéo de formulario proprio, ======-----
4. De acordo com o artigo 56.9, n.° 1, os postos de trabalho em regime de contrato de emprego
apoiado em entidades empregadoras podem ser criados por iniciativa de empregadores de direito
pUblico e privado que admitam pessoas com deficiéncia e incapacidade (...).----~====r---==-=====---
5. Relativamente & relacdo juridica de emprego entre o trabalhador e a entidade publica, verifica-
se que estd em causa uma relag8o especial e diversa daquelas que se encontram previstas na Lei

Geral de Trabalho em Funcbes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.© 35/2014, de 20 de

6. No caso em anélise, estdo em causa situacdes profissionais especiais, as quais se aplicam antes
de tudo normas especiais, pelo que, afigura-se que a autarquia podera contratar o trabalhador,
devendo, dada a natureza do posto de trabalho, proceder a criacdo de um posto de trabalho
especifico que ndo constard do mapa de pessoal nos termos e para os efeitos previstos |
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7. Posteriormente, poderd, o trabalhador que se encontrar nesta situacdo, no futuro, na sequéncia
de concurso a que concorra, vir a ser colocado num posto de trabalho em regime normal de trabalho,
e neste caso é que ha que aplicar logo desde o inicio as regras da LTFP e as limitacbes existentes &
contratacdo de pessoal na Administracdo PUblica.” -—---------—==mmmmmrroom s oo oo ae
————— Nestes termos, atento o atras exposto e apresentado, proponho que este programa /contrato
tenha inicio a 15 de novembro de 2022, —------—--mmm e mm e e
----- A CONSIAEracdo SUPEMIOI.» ~-mmmmmmmmmmm s e e oo oo e oo e e
————— O Senhor Vereador Ricardo Serra pediu a palavra e apés concedida, parabenizou a Cadmara
Municipal pela iniciativa em aprego e proferiu o0 sequinte «esta atitude é de louvar e quero que fique
escrito em ata que os técnicos fizeram o trabalho que tinha que ser feito. Deve ser feito e se possivel
mais vezes, que esta, que isto é uma atitude que realmente toca em nos todos e vou lhe dar os
parabéns a si e ao executivo e aos técnicos que acompanharam esta situacdo, por este contrato e
visto que também é financiado, melhor ainda. E a Pampilhosa fica a ganhar, a pessoa fica a ganhar
e fica a ganhar a Humanidade.» ========mmrmo-mmmmm oo e oo oo
----- 0O Senhor Presidente agradeceu e, ndo havendo mais ninguém a querer intervir, colocou o
documento & VOtaga0. ——------—-m=mm oo omoooon oo
————— Face ao exposto e apos andlise, a Camara Municipal deliberou por unanimidade que o contrato
com trabalhadora Ana Paula Alves da Silva, no dmbito do Programa de Emprego e Apoio a
Qualificac8o das Pessoas com Deficiéncia e Incapacidade - Emprego Apoiado em Mercado Aberto
do Instituto de Emprego e Formagao Profissional, tenha inicio no dia 15 de novembro de 2022, ---
----- Nos termos do disposto no n®3 e n°4 do art. 57° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12/09, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar

BN MAUEA, = - oo oo e o o e e e oo smommomooo oo

5 — DIVISAO SOCIOCULTURAL E EDUCATIVA
6 — DEPARTAMENTO DE OBRAS E URBANISMO

ENCERRAMENTO
----- Ndo havendo outros assuntos a tratar, o Senhor Presidente declarou encerrada a reunigo,
quando eram dezanove horas e trinta minutos, pelo que, de tudo e para constar se lavrou a presente

ata, que, depois de lida e aprovada foi posteriormente assinada pelo Senhor Presidente, Jorge Alves

Custddio, e por mim, Cidalia Maria dos Reiﬁ que/ajedigi e subscrevi, ----------------uo-a-
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