
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

ABERTURA DE LUGAR DE CHEFE DE DIVISÃO MUNICIPAL 

(CARGO DE DIREÇÃO INTERMÉDIA DE 3.º GRAU) 

Unidade de Estudos e Projetos (UEP) 

 

Por deliberação de 10 de dezembro de 2021 da Assembleia Municipal de Pampilhosa da 

Serra, sob proposta da Câmara Municipal, aprovada por deliberação de 29 de novembro 

de 2021, publicado em Diário da República, 2.ª série — N.º 6 — 10 de janeiro de 2022, 

foi aprovado o Regulamento de Organização dos Serviços do Município de Pampilhosa da 

Serra. 

 

Neste regulamento, foi criada uma Unidades Orgânicas Flexível — Unidade de Estudos e 

Projetos (UEP), que será dirigido por um Chefe de Divisão, cargo de direção intermédia 

de 3.º grau; 

 

Torna-se assim indispensável o provimento do respetivo cargo de dirigente, em comissão 

de serviço, por forma a garantir a sua adequada gestão, coordenação e controlo. 

 

Assim: 

Propõe-se que seja deliberado a abertura do procedimento concursal para recrutamento 

e seleção de um Chefe de Divisão – Cargo de Direção Intermédia de 3.º Grau, nos 

termos do artigo 20.º e 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redação, 

aplicável à Administração Local nos termos do disposto no artigo 2.º da Lei n.º 49/2012, 

de 29 de agosto, na sua atual redação. 

 

A proposta de composição do júri de seleção a apresentar à Assembleia Municipal é 

constituída por: 

  

Presidente: António Júlio Veiga Simão, Técnico Superior da Direção de Serviços de 

Ordenamento do Território da CCDRC; 

 

Vogais:  

- Felisberto Neves Pinto, Chefe Divisão Administrativa do Município de Pampilhosa da 

Serra; 

- Cristina Paula Ventura Antunes; Chefe da Divisão Sociocultural e Educativa do Município 

de Pampilhosa da Serra. 

 

Vogal suplente: Sandra Sofia Miguel Chora Custódio, Chefe de Divisão de 

Desenvolvimento Municipal da Câmara Municipal de Pampilhosa da Serra. 

 

Neste concurso serão admitidas as candidaturas dos trabalhadores em funções públicas 

contratados ou designados por tempo indeterminado licenciados em Arquitetura, ou 

noutra área adequada à atuação do cargo a prover, dotados de competência técnica e 

PROPOSTA 



 

 
 
 

aptidão para o exercício de funções de coordenação e controlo e que reúnam no mínimo 

dois anos de experiência profissional na área de atuação do cargo 

 

O aviso será publicitado na Bolsa de Emprego Público (www.bep.gov.pt), órgão de 

imprensa de expansão nacional e na II série do Diário da República. 

 

A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido, dos métodos de 

seleção e da composição do júri constará da publicitação na Bolsa de Emprego Público. 

 

Paços do Município de Pampilhosa da Serra, aos 07 de fevereiro de 2022. 

 

 

O Presidente da Câmara 

 

 

 

 

 

 

(Jorge Alves Custódio) 
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