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Editar Avaliacdo de desempenho

Lista de Avaliagcdo de desempenho

Ano 2018 Quadro  SIADAP 3 - Trabalhadores
Periodo  Anual Entidade PAMPILHOSA DA SERRA
Utilizador de criagdo  Dulce Dias Data de criagdo  2019-04-02 11:23:55
Utilizador da ultima alteragdo - Data da ultima alteragdo -
Exportar para Excel
N&o Avaliados com N&o Avaliados sem
Excelente Relevante Adequado Inadequado Insuficiente Total
Justificaggo (1) Justificagdo (2)
Técnico Superior AV:‘ 1 ‘ AV:‘ 9 ‘ Av: 2 ‘ AV:‘ 0 ‘ AV:‘ 0 ‘ Av: 0 ‘ AV:‘ 0 ‘ Av: 33
PC: 1
PC:‘ 0 ‘ PC:‘ 1 ‘ PC: 0 ‘ PC:‘ 0 ‘ PC:‘ 0 ‘ PC: 0 ‘ PC:‘ 0 ‘ T 34
T 1 T 10 T 23 T 0 T 0o T 0 T 0
Assistonte Teorico (3) 0 o % 0 0 0 0 A 35
PC: 1
P(‘" 0 ‘ Pr‘~‘ 1 ‘ PC: 0 ‘ P(‘-‘ 0 ‘ P(‘~‘ 0 ‘ PC: 0 ‘ P(‘-‘ 0 ‘ T 36
T 0 T 10 T 26 T 0 T 0 T 0 T 0
Assistente Operacional AV:‘ 3 ‘ AV:‘ " ‘ AV: 53 ‘ AV:‘ 0 ‘ AV:‘ 0 ‘ AV: 0 ‘ AV:‘ 0 ‘ AV: 67
PC: 0
PC:‘ 0 ‘ PC:‘ 0 ‘ PC: 0 ‘ PC:‘ 0 ‘ PC:‘ 0 ‘ PC: 0 ‘ PC:‘ 0 ‘ T 67
T 3 T 11 T 53 T 0o T 0 T 0 T 0
fnformética v 0] 0 4]l 0 0 0 0 Av 4
PC: 0
Pr-‘ 0 ‘ Pr‘~‘ 0 ‘ PC: 0 ‘ P(“-‘ 0 ‘ P(‘-‘ 0 ‘ PC: o ‘ P(“-‘ 0 ‘ T 4
T 0 T 0 T 4 T 0 T 0 T 0 T 0
Bombeiros v 0 0 L 0 0 0 0 o A 0
PC: 0
PC:‘ 0 ‘ PC:‘ 0 ‘ PC: 0 ‘ PC:‘ 0 ‘ PC:‘ 0 ‘ PC: 0 ‘ PC:‘ 0 ‘ T 0
T 0o T 0o T 0 T 0 T 0o T 0 T 0
Policia Municipl AV:‘ 0 ‘ AV:‘ 0 ‘ Av: 0 ‘ AV:‘ 0 ‘ AV:‘ 0 ‘ Av: N ‘ AV:‘ 0 ‘ Av: 0
PC: 0
pr‘-‘ 0 ‘ pr‘-‘ 0 ‘ PC: 0 ‘ p(‘-‘ 0 ‘ pr-‘ 0 ‘ PC: 0 ‘ pr-‘ 0 ‘ T 0
T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0 T 0
Fiscal Municipal AV:‘ 0 AV:‘ o AV: 2| AV:‘ 0 AV:‘ o AV: o AV:‘ 0 A 2
PC: 0
Pr-‘ 0 ‘ Pr\‘ 0 ‘ PC: 0 ‘ P(‘-‘ 0 ‘ Pr\‘ 0 ‘ PC: 0 ‘ P(‘-‘ 0 ‘ T 5
T 0o T 0o T 2 T 0o T 0o T 0 T 0
Qulras carreiras ndo AV:‘ 0 ‘ AV:‘ 0 ‘ Av: 0 ‘ AV:‘ 0 ‘ AV:‘ 0 ‘ Av: 0 ‘ AV:‘ 0 ‘ Av: 0
revistas ou pC: 0
pn-‘ 0 ‘ pr‘-‘ 0 ‘ PC: 0 ‘ p(‘-‘ 0 ‘ pr‘-‘ 0 ‘ PC: 0 ‘ pn-‘ 0 ‘ T 0
T 0 T 0 T 0 T 0o T 0 T 0 T 0
Total AV: 4 AV 29 Av: 108 AV 0 Av 0 Av 0 Av 0 Av 141
PC: 0 PC: 2 PC 0 PC 0 PC: 0 PC 0 PC 0 PC 2
T 4 T 31 T 108 T 0 T 0o T 0O T 0 T 143
Justificagoes

Observagoes


https://appls.portalautarquico.pt/DGALAplicacoes
https://appls.portalautarquico.pt/DGALAplicacoes/AdesaoPIN.aspx
https://appls.portalautarquico.pt/DGALAplicacoes/ChangePassword2.aspx
https://appls.portalautarquico.pt/DGALAplicacoes/Cidadao_Screen.aspx
javascript:__doPostBack('SIIALCentral_wt88$block$DGALAplicacoes_wt13$block$wtwdSessionRefresh$wtWidget$wt23','')
javascript:__doPostBack('wt97','')
https://appls.portalautarquico.pt/SIIALCentral/Inputs_List.aspx
https://appls.portalautarquico.pt/SIIALCentral/VerRelatoriosProducao.aspx
https://appls.portalautarquico.pt/SIIALCentral/Inputs_List.aspx
https://appls.portalautarquico.pt/SIIALCentral/EntidadesParticipaveis_List.aspx
https://appls.portalautarquico.pt/SIIALInputs4/GenericoForm.aspx?ModoLeitura=False&InputRegistoId=1734542

Notas:

AV - Avaliagdo com base em ficha de avaliagéo (objetivos e competéncias ou sé competéncias nos termos permitidos por lei)
PC - Avaliagdo por ponderag&o curricular.

(1) Existindo informagéo no campo "N&o avaliados com justificagdo” é obrigatério preencher campo "Justificagdes".
Sao situagdes justificativas para este efeito (quando possivel, quantificar por carreira):
1) No ano a que reporta a avaliagdo a relagao juridica de emprego publico ndo alcangou 6 meses, ou v
2) Tendo relagéo juridica de emprego publico de pelo menos 12 meses nao teve o correspondente tempo de servigo efetivo
Guardar
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https://appls.portalautarquico.pt/DGALAplicacoes/Contactos.aspx
https://appls.portalautarquico.pt/DGALAplicacoes/FichaTecnica.aspx

