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Plano de Desenvolvimento Social

Introdugao

O Plano de Desenvolvimento Social constitui-se como instrumento de intervengao

definido a 3-5 anos.

Este documento parte do Diagndstico Social e pretende ter um cardcter orientador ao
nivel dos eixos de intervencao prioritdrios a considerar ao nivel de intervencao integrada

no concelho de Pampilhosa da Serra.

Considerando os documentos de planeamento Nacionais e Regionais, referidos no
Capitulo | do Diagnéstico Integrado e da sintese diagndstica com a qual finalizamos o
Capitulo V e o trabalho desenvolvido através de dinamicas junto dos principais agentes
locais e dos técnicos das diferentes instituicdes que integram o Conselho Local de A¢do
Social da Rede Social foram elaboradas Andlises SWOT, ja apresentadas no capitulo
anterior, para as seguintes areas: A¢do Social/IPSS; CPCJ; projetos Comunitarios; Pontos

+ e Educacdo tendo sido elencadas as principais fragilidades e potencialidades do

territério, o que permitiu definir o plano de Intervencdo denominado Plano de
Desenvolvimento Social através de uma Matriz de Enquadramento Légico- MEL que

contempla a seguinte informacao:

Eixo de intervencao Diz respeito as grandes areas de interveng¢ao
prioritaria definidas.

Problemas identificadas em cada uma das grandes

Problemas identificados | dreas de intervencao.

S3ao determinados sob uma visdo mais ampla da
Objetivo geral | situacdo dando conta da totalidade do problema.

Define o efeito que se pretende alcangar, as
melhorias ou mudancas esperadas na situacao-

Objetivos especificos | problema de forma mais detalhada
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Plano de Desenvolvimento Social

Resultados

Propostas de Acao

Indicadores objetivamente

verificados

Pressupostos/Fatores

externos

Referem-se as estratégias — alternativas de acdo,
meios, passos, que serdao utilizados para realizar o
objetivo e que sdo indicadas através de resultados
concretos a serem atingidos. Podem ser realizagdes
materiais que o projeto ird fornecer (uma cooperativa
criada, por ex. ou uma escola construida) ou servicos

prestados (pessoas formadas, subsidios concedidos).

S3o as acdes a realizar para que cada resultado
definido seja alcanc¢ado.

Medidas especificas e objetivamente verificaveis dos
resultados ou altera¢des produzidas pelas acdes do
projeto.

Condicdes externas que afetam o projeto e estdo fora
da governabilidade de seus gestores e executores.
Deve-se identificar os pressupostos criticos, em
termos de impacto sobre o sucesso do projeto, e de

ocorréncia provavel.

O PDS representa o planeamento estratégico a partir do qual serdo definidos os Planos

de Agao cuja dimensdo operacional sera concretizada através de ag¢oes, atividades, sua

calendarizagao e definicao de responsaveis.

Foram definidas EIXOS DE INTERVENCAO representativos das areas de intervenc¢do do

Plano de Desenvolvimento Social que incluem os problemas identificados e que se

pretende resolver e que resultam em PRIORIDADES DE INTERVENCAO que serdo

aprofundados ao nivel de descricdo, objetivos gerais e especificos, indicadores de

avaliacdo apresentados através da ja referida MEL.
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Plano de Desenvolvimento Social

EIXOS DE INTERVENGAO

Comecamos por elencar os principais EIXOS DE INTERVENCAO definidos pelo Nucleo

Executivo do Conselho local de Agdo Social (CLAS).

EIXO INTERVENCAO - Emprego, Educacdo e Formagdo

Problemas identificados Prioridade de
Intervengao
A educagdo e formagdo representam
vetores de grande relevancia opara o | 1- Falta de competéncias e perfil para trabalho e (Capacitara
desenvolvimento de um territério. populacio com
2- Baixa autoestima e falta expetativas face ao Anci
. competencias
O Concelho de Pampilhosa da Serra P
- estudo/futuro. essoais, sociais
regista um desemprego estrutural P ,
onde os mesmos desempregados e s , e formativas
> 3- Desresponsabilizacdo parental ao nivel da .
permanecem durante largos periodos . potenciado
istad ir alt educacdo de uma forma global. L
registados sem conseguir alterar a sua niveis de
situagdo socioprofissional. -
4- Fraco envolvimento parental nas atividades empregabilidade.
Também se regista uma baixa taxa de educativas.
escolarizagdo da populagdo em idade e Criar servigos
ativa. 5- Baixas expetativas educativas dos alunos. educativos
_ o _ 3 complementares
fo t?|§|d0 empre‘fjardlal é de dlrzezsao 6- Dificuldade em projetar no territério e de reforco
amiliar e capacidade empreendedora i . . .
amt oportunidades de emprego no futuro socioeducativo e
é baixa. _
. e ~ emocional.
. } . 7- Baixa participagdo civica da populagdo.
Ao nivel educativo verifica-se uma
desvalorizagdo da educagdao como . . . .
¢ ¢ 8- Reduzidos servicos de apoio educativo de

meio para obter um emprego e um
fraco envolvimento parental com
impacto no futuro socioprofissional
dos filhos.

intervengdo complementar na Escola, como
terapia da fala, mindfulness/gestdo
emocional.
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Plano de Desenvolvimento Social

EIXO INTERVENCAO - Acdo Social e Saude

Problemas identificados

Prioridade de
Intervengdo

A intervengao social dignifica a vida
num determinado territério. Promove
igualdade de oportunidades e defende
os diretos humanos.

No caso de pampilhosa da Serra ainda
existem franjas de atuacgdo vulneraveis,
como

A Pampilhosa da Serra apresenta
vulnerabilidades ao nivel da
intervencdo social e saude que
fragilizam o tecido social do territorio
exigindo uma intervencdo integrada e
consertada entre os parceiros.

Negligéncia agravada pela baixa escolaridade
dos pais.

Dificuldade de acesso a ajudas técnicas devido
a0 processo moroso e burocratico.

Desigualdade de género/dificuldade em
conciliar vida profissional com vida familiar

Diminuicdo do acompanhamento ao nivel de
saude por falta de médicos.

Auséncia de programas de prevengdo em
saude.

Inexisténcia de uma Estratégia Local de
Habitagdo.

Inexisténcia de alojamento tempordrio para
situagcdes emergentes.

Existéncia de situagBes sociais sem habitacdo
condigna.

Melhorar e
criar novos
servicos de
proximidade
ao nivel da
prevengao e
intervengao
social e saude.

Melhorar
condicdes
habitacionais
de publicos
mais
vulneraveis.
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Plano de Desenvolvimento Social

EIXO INTERVENCAO - Capacitagdo das Institui¢des de Solidariedade Social

Problemas identificados Prioridade de
Intervengdo
As IPSS do Concelho no apresentam-se | 1- Edificios com necessidade de
como importantes instrumentos de requalificacdo.
coesdo social desenvolvendo a sua Reforcgar a
atividade na promog¢do do bem-estar e 3
~ AT el L 2- Edificios com potencialidade para criar cooperagao
prestagdo de servigos, maioritariamente, o . . .
junto da populacdo idosa. novas resposta sociais. institucional e
promover a
!\lo entanto, desemperlham um | 3- Elevado custo real por utente capacitacdo das
importante papel no ambito da
economica social do territorio sendo-lhes | 4. pesgaste emocional das equipas. IPSS.
reconhecidas potencialidades de intervir
num ambito mais alargado respondendo . . . .
R . L 5- Baixa remuneragdo dos profissionais de
as necessidades sociais decorrentes das )
dindmicas sociais e econdmicas nao ajuda.
esquecendo o forte contributo para a
empregabilidade. 6- Dificuldade em prestar servico SAD
devido as caracteristicas do Concelho.
A pandemia veio agravar problemas de
sustent§b|l|dade das IPSS que precisam | 7_ systentabilidade financeira colocada em
de se reinventar para poderem continuar s .
. . . causa devido a pandemia.
a prestar um servi¢o de qualidade juntos
dos utentes.
8- Elevado nimero auséncias ao trabalho

Existem edificios, onde funcionam as
respostas sociais, a necessitarem de
obras e outros que importaria serem
requalificados ou concluidos para criar
novas respostas para o territorio.

por faltas ou baixas médicas.

Documento aprovado no CLAS de 16-12-2021




Plano de Desenvolvimento Social

EIXO INTERVENCAO - Idosos em contexto de risco social

Descri¢do Problemas identificados Prioridade de
Intervengao
o 1 — Dificuldade de intervengcdo de nivel Criar medidas
A populagdo idosa no Concelho | comunitario pela dispersdo geografica. de olitica
representa quase 50% da populagdo do P
social locais que
Foncelho sendo. que gra?nde Parte | 1 Fraca rede de contactos pessoais e . q
integra a denominada 4.2 idade (+ 80 sociais apoiem e
anos) exigindo novas reflexdes e ' promovam o)
intervengBes que privilegiem um - . envelhecimento
envelhecimento ativole, cada vez mals, 2- Isolamento e. soliddo sociais agravados ive e em
no domicilio. pela pandemia. _
comunidade
3- Falta de compromisso das parcerias (domicilio).
Importa realizar uma intervencgdo locais.
colaborativa e interinstitucional que
permita criar condi¢gdes para que seja | 4- Dificuldade na mobilidade/acesso aos
possivel envelhecer, cada vez maos e servicos.
por mais tempo, em casa.
5- Atividades poucos regulares.
EIXO INTERVENGCAO - Respostas sociais para publicos especificos
Problemas identificados Prioridade de
Intervengao

O Concelho carece de respostas
dirigidas a publicos com problemas

especificos, nomeadamente,
deficiéncia, dependéncias, saude
mental, cuidadores informais,

agravados pela pandemia.

Numero de pessoas com deficiéncia
diagnosticada e nao diagnosticada.
Elevado numero de
prescritos.

psicoativos

Elevado nimero de pessoas com
manifestacdes de desgaste e doenca
mental.

Numero de pessoas com consumos
alcodlicos e problemas mentais.

Melhorar e criar
servigos e
respostas sociais
no ambito das
dependéncias,
salude mental e
apoio
deficiéncia.
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Plano de Desenvolvimento Social

EIXO INTERVENGCAO - Capacitagdo da Rede Social

Problemas identificados Prioridade de
Intervengdo

1- Fraca participacdo dos parceiros nas

O trabalho em parceria e em reunides de CLAS.

colaboragdo desempenha um (] Reforgar

papel _Importante "1 5> Fraca adesio e compromisso dos trabalho

desenvolvimento  social  dos R .

terfItorios. destinatarios as atividades. colaborativo e
em parceira.

Importa que todas as entidades

que compdem a Rede Social | 3. Bajxo nivel de compromisso para com as

p?r'fwl!oem .atlv.arnente . nas atividades/projetos desenvolvidos.
dindmicas territoriais, motivando

a comunidade a participar no
sentido de desenvolver o
sentimento de pertenga e
capacidade de intervengao local
com fortes impactos na mudanca
social.

PRIORIDADES DE INTERVENGCAO

Passamos a apresentar, de seguida, as 8 PRIORIDADES DE INTERVENCAO que serdo

analisadas através da Matriz de Enquadramento Légico (MEL) que de forma dinamica

apresenta para cada Prioridade de Intervencdao, os Problemas, Objetivos Gerais,

Resultados e Proposta de Agdo.
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Plano de Desenvolvimento Social

Capacitar a populagdo com competéncias pessoais, sociais e formativas
potenciado niveis de empregabilidade.

Criar servigos educativos complementares e de reforgo socioeducativo.
Melhorar e criar novos servicos de proximidade ao nivel da prevencdo e
intervengdo social e saude.

Melhorar condigdes habitacionais de publicos mais vulneraveis.

Reforcar a cooperacdo institucional e promover a capacitacdo das IPSS.
Reforcar medidas de politica social que apoiem e promovam o envelhecimento
ativo e em comunidade (domicilio).

Melhorar servicos e criar respostas sociais no ambito das dependéncias, saude
mental e apoio deficiéncia.

Reforcar trabalho colaborativo e em parceira.
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Prioridade de
Intervengao 1

Plano de Desenvolvimento Social

Capacitar a populagdo com competéncias pessoais, sociais e formativas potenciado niveis de empregabilidade e cidadania.

Logica de Intervengdo (descri¢do)
Metas

Indicadores objetivamente
verificaveis

Fontes de verificacdo

Parceiros
Existentes/Mobilizar

Pressupostos (fatores
externos)

- Auséncia de competéncias para o trabalho

- N2 de pessoas acompanhadas pela

- Diagnéstico Social.

(social). acdo social.
Problemas - Baixa autoestima e expetativas emrelagdioao | N.2 de pessoas com baixa | - Pordata, INE
Identificados futuro. escolaridade.
- Baixa participagao civica. -N.2 e  caracteristicas  dos
desempregados inscritos.
- Aumentar a participacdo civica da populagdo. | - N.2 de sessdes dinamizadas na | - Registos/Atas

Objetivo Geral

- Aumentar competéncias pessoais, sociais e
profissionais.

comunidade

- N.2 de participantes nas sessdes.
-N.2 de workshops e cursos de
formacdo profissional dinamizados.

Resultados

- Ter em finais de 2025, 20% da populagdo
inscrita no IEFP e acompanhada socialmente
com mais recursos sociais e
profissionais.

- Ter em finais de 2025 a populagdo mais
esclarecida sobre direitos e deveres (cidadania
ativa).

— Ter desenvolvido anualmente
modulares de capacitacdio para
identificadas como prioritarias.

pessoais,

cursos
areas

- Caracterizacdo da populagdo
inscrita no IEFP.
-N.2de pessoas acompanhadas pela
acdo social/RSI

N.2 de pessoas em Contratos
Emprego Inserc¢ao.

- Registo documental e
fotografico

- IEFP/GIP

- IPSS locais

_ Municipio

- Juntas de Freguesia

- Dificuldade de
mobilizagdo dos
destinatdrios.

Propostas de
Acgao

1- Dinamizagdo de “focus group” cidadania
2- Levantamento necessidades formativas

3- Dinamizagdo de workshops sobre questdes da vida didria.

4- Dinamizagdo de cursos de formagao modular

5- Criar um Grupo de Trabalho para o Desemprego no Concelho

10
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Prioridade
Intervengao 2

Plano de Desenvolvimento Social

Criar servigos educativos complementares e de reforgo socioeducativo e emocional

Légica de Intervengdo (descrigdo)
Metas

Indicadores objetivamente
verificaveis

Fontes de verificagdo

Parceiros
Existentes/Mobilizar

Pressupostos (fatores
externos)

- Baixa autoestima e falta de expetativas em

- Registo de avaliagdo através da

- Grupo de Trabalho

- Conselho Municipal da

- Falta de financiamento.

Problemas relacdo ao futuro. observagdo do comportamento das | “Educagdo”. educacgdo
Identificados criangas - Agrupamento de
- Reduzidos servicos de apoio educativo de | - N.2 de criangas sem servico de | - N2 de alunos | escolas de pampilhosa
intervengdo complementar como terapia da fala, | terapia da fala ou com insuficiéncia de | sinalizados. da Serra.
mindfulness e gestdo emocional. sessdes - Municipio de
Pampilhosa da Serra
- Aumentar o sucesso socio educativo junto dos | - N.2 de alunos apoiados. - Registos professor

Objetivo Geral

alunos com necessidades identificadas.

- Aumentar nivel de envolvimento dos pais na vida
socio emocional e educativa dos educandos.

-Registo de avaliagdo dos alunos
antes e depois do apoio.

- Registo de bem-estar emocional dos
alunos e suas familias antes e depois
da intervengdo.

Titular/DT ou Técnicos

Resultados

- Ter em finais de 2025 criado um conjunto de
servigos que garantam o acesso de todos os alunos
a terapias complementares quer sejam socio
emocionais ou educativas.

- N.2 de criangas e familias que
beneficiam do servigo.

- Registos  Técnicos

/Professores

Propostas de
Acgao

1- Criar um servigo de apoio complementar ao nivel da integragdo socioeducativa ( terapia ocupacional, etc)
2-  Criar um servico de suporte a crianga e sua familia que aposte em terapias alternativas como meditagdo, mindfulness. loga, etc)

3 — Atualizar a Carta Educativa Municipal
3-  Criar um manifesto Educativo Concelhio
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Prioridade
Intervengao 3

Plano de Desenvolvimento Social

Melhorar e criar novos servigos de proximidade ao nivel da prevengao e intervengao social e saude

Légica de Intervencdo (descri¢do)
Metas

Indicadores objetivamente
verificaveis

Fontes de verificacdo

Parceiros
Existentes/Mobilizar

Pressupostos (fatores
externos)

Problemas
Identificados

- Dificuldade de acesso a ajudas técnicas devido ao
processo moroso e burocratico.

- Desigualdade de género/dificuldade em conciliar
a vida profissional com a vida familiar.

- Diminuigdo do acompanhamento ao nivel de
saude por falta de médicos.

- Auséncia de programas de prevengdo em salde
na comunidade.

- Inexisténcia de um banco de ajudas
técnicas no Concelho.

- Plano Municipal para a Igualdade.

- N.2 de Médicos no Centro de Saude.
-N.2 de ag¢Bes de ambito preventivo
dinamizado.

- Grupo de Trabalho
Acdo Social

- Diagnéstico  social
(saude).

Objetivo Geral

- Aumentar a capacidade interventiva na area
social e saude.
- Melhorar a capacidade de intervengdo social

- N.2 de agOes, projetos e medidas de
apoio criadas.

- N.2 de familias acompanhadas pela
acado social com alta social.

- Registo documental e
fotografico
- Registo
familias com alta social.

anual de

Resultados

- Ter finais de 2025 criado servigos comunitarios
de prevengdo em saude (fisica e mental) e servigos
de apoio a intervengdo social.

- N.2 de servigos/medidas criadas.

- N.2 de participantes

- N.2 de reunides com parceiros-
chave.

- N.2 de servigos criados.

N.2 de acoes
dinamizadas.
- N.2 de parceiros
envolvidos.

-Municipio

-IPSS

- Juntas de Freguesia

- ARS /Centro de Saude

- Politicas de salde

nacionais

Propostas de
Agao

1- Criagdo de um banco local de ajudas técnicas.

2- Implementar uma Unidade Cuidados de Saude na Comunidade.
3- Dinamizar projetos de intervengdao comunitaria em saude mental.
4-  Criar mecanismos de apoio a conciliagdo da vida profissional e familiar.
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PRIORIDADE
Intervengao 4

Plano de Desenvolvimento Social

Melhorar as condigées habitacionais dos publicos mais vulneraveis

Logica de Intervengdo (descrigdo)
Metas

Indicadores objetivamente
verificaveis

Fontes de verificacdao

Parceiros
Existentes/Mobilizar

Pressupostos (fatores
externos)

Problema
Identificado

- Inexisténcia de uma Estratégia Local de
habitagado.

- Inexisténcia de alojamento temporario para
situagdes urgentes.

- Existéncia de situagGes sociais sem habitacdo
condigna.

N.2 de pedidos de apoio para
habitacao.
- N.2 de pessoas acompanhadas pela
acdo social com habitagdes com
necessidade de intervengdo

- Diagnéstico Social

Objetivo Geral

- Melhorar as condi¢Ges habitacionais de publicos
mais vulnerdveis.

- Ciar alojamento temporario para situagdes
urgentes ( violéncia doméstica, etc)

- Estratégia Habitagdo Local aprovada.
- Regulamento de apoio habitagdo
aprovado.

- Registo documental e
fotografico.

- Atas da Assembleia
Municipal.

- Diario da Republica.

Resultados

- Ter em finais de 2022 definida uma politica de
intervengdo habitacional no Concelho.

- Ter em 2024 50% das habitag¢0es sinalizadas com
intervengdo concluida.

- Ter em finais de 2025 criado espagos
habitacionais de acolhimento de situagcGes
urgentes.

- N.2 de habitagGes intervencionadas.
- N.2 de espacos habitacionais criados
para acolhimento urgente.

- N.2 de pessoas acolhidas em situagdo
de urgéncia social.

- Registo documental e
fotografico.
-N.e

envolvidos.

Parceiros

- Municipio de | - Falta de financiamento
Pampilhosa da Serra

- Juntas de Freguesia

Propostas de
Agao

1- Definir Estratégia Local de Habitagdo.

2-  Criar um Grupo de Intervencdo Multidisciplinar na drea da Habitagdo (execugdo da ELH)

3-  Criar regulamento de apoio habitacional.

4- Bolsa habitacional para alojamento temporario e urgente.
5- Criar um servigo de pequenas reparagdes ao domicilio para publicos vulneraveis (familias e idosos).
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PRIORIDADE
Intervengdo 5

Plano de Desenvolvimento Social

Reforgar a cooperagao institucional e promover a capacitagao das IPSS.

Logica de Intervengdo (descri¢do)
Metas

Indicadores objetivamente
verificaveis

Fontes de verificacdao

Problema
Identificado

-Edificios com necessidade de requalificagdo.

- Desgaste emocional das equipas.

- Baixa remuneragdo dos profissionais de ajuda.
-Impacto de Pandemia na sustentabilidade
financeira.

-Elevado nimero auséncias ao trabalho por faltas
ou baixas médicas.

-Data construgdo edificios.

-N.2 de surtos e impactos dos mesmos
nas IPSS (colaboradores).

- Elevado n.2 de funcionarios a auferir
o ordenado minimo.

- Elevados gastos com a pandemia.

- Registos dos RH das Instituigdes

- Grupo de trabalho
“IPSS”.
- Diagndstico Social

- Capacitar as IPSS através de medidas de
resiliéncia técnico-financeira.

- N.2 de reunides de trabalho.
- N.2 de medidas criadas e aprovadas.

- Registos/atas

Objetivo Geral - Reforgar mecanismos de cooperagdo -N.2 de projetos conjuntos
interinstitucional. dinamizados.
- Ter em finais de 2025 desenvolvido ciclos | -N.2 de ag¢des de formagdo

Resultados

formativos em todas as IPSS do Concelho.

- Ter em finais de 2025 promovido féruns de
discussdo entre dirigentes das IPSS.
- Ter em finais de 2025 apoiado a readaptagdo de
edificios para criagdo de novas respostas sociais.
- Ter em finais de 2025 promovido ag¢des de
empreendedorismo social como forma de
financiamento alternativo das IPSS.

dinamizadas anualmente.

- N.2 de participantes nas agoes.

- N2 de féruns promovidos
anualmente.

- N.2 de participantes nos féruns.

- N.2 de medidas de apoio as IPSS
aprovadas.

Parceiros Pressupostos (fatores
Existentes/Mobilizar externos)
- Seguranga social. -PRR
- Municipio.
- Juntas de Freguesia.
- IPSS

Propostas de
Acgao

1- Ciclos de formagao para Auxiliares /Ajudantes de lar e familiares.

2- Implementar e dinamizar os “Féruns das IPSS “.

3- AgOes sobre empreendedorismo social para as Organizagdes Sociais.
4-  Projetos de requalificagdo/melhoria dos equipamentos sociais do Concelho ou criagdo de novas respostas sociais aproveitando edificios pré-existentes.
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PRIORIDADE
Intervengao 6

Plano de Desenvolvimento Social

Criar medidas de politica social locais que apoiem e promovam o envelhecimento ativo e em comunidade (domicilio).

Légica de Intervengdo (descrigdo)
Metas

Indicadores objetivamente
verificaveis

Fontes de verificagdo

Pressupostos (fatores
Parceiros externos)

Existentes/Mobilizar

Problemas
Identificados

— Dificuldade de intervengdo de nivel comunitario
pela dispersdo geografica.

- Fraca rede de contactos pessoais e sociais da
populagdo.

- Isolamento e soliddo sociais agravados pela
pandemia.

- Falta de compromisso das parcerias locais.

- Dificuldade na mobilidade/acesso aos servigos.

- Atividades poucos regulares.

- Dimensdo geografica dos Concelho
vs localidades com SAD.
-Aumento n.2 de
Psiquiatria/psicologia.

- Registos projetos comunitarios.

consultas

- Grupo de Trabalho
“Projetos Comunitarios”.
- Grupo de trabalho “
IPSS”

- Aumentar nivel de envolvimento do
Associativismo local na promogao da qualidade de

- N.2 de projetos de apoio ao
envelhecimento desenvolvidos por

- Registo documental
fotografico

Objetivo Geral | vida das populages mais velhas. Associacgdes.
- Aumentar a Rede de Suporte Pessoal e Social
dos idosos.
- Ter em 2025 aumentado a capacidade de | -N.2 de resposta criadas.
resposta das comunidades locais para aumentar | - N.2 de parceiros envolvidos.
tempo de permanéncia dos idosos no domicilio. - N.2 de idosos abrangidos.
Resultados - Ter em 2025 criado atividades/ag¢bes

abrangentes, permanentes e complementares as
Respostas Sociais no domicilio.

- Seguranga social. -PRR
- Municipio.

- Juntas de Freguesia.
- IPSS

- Centro de Saude

Propostas de
Agao

1- Desenvolver politicas locais que promovam o envelhecimento ativo, a igualdade e cidadania.
2-  Criar uma Cooperativa Solidariedade Social para a area do envelhecimento ativo que envolva todas as organizagdes sociais do Concelho.
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PRIORIDADE
Intervengao 7

Plano de Desenvolvimento Social

Criar servigos e respostas sociais no ambito das dependéncias, saide mental e apoio deficiéncia.

Parceiros Pressupostos (fatores
Légica de Intervencdo (descricdo) Indicadores objetivamente Fontes de verificacao Existentes/Mobilizar externos)
Metas verificaveis
-Nimero de  pessoas com  deficiéncia | - N.2 de pessoas identificadas pelas | - Diagndstico Social - ARS/Centro Saude. - CLDS
Problema diagnosticada e ndo diagnosticada. IPSS. - Levantamento - IPSS. - Programa Inovagdo
Identificado - Elevado nimero de psicoativos prescritos. -N.2 de pessoas acompanhadas pela - Municipio social.
-NUumero de pessoas com manifestacdes de | agdo social - Juntas de Freguesia. -PRR
desgaste e doenga mental. -N.2 de consultas
-Numero de pessoas com consumos alcodlicos e | psiquiatria/psicologia.
problemas mentais.
- Aumentar a qualidade de vida das pessoas com | - N.2 de medidas criadas. -Registo documental e
deficiéncia e dependéncia e seus cuidadores. - N.2 a¢des desenvolvidas. fotografico
Objetivo Geral - Aumentar capacidade de intervengdo junto de | -
publicos especificos.
- Ter em finais de 2025 um grupo de trabalho | - N.2 de reuniGes do grupo de | -Registo documental e
constituido e com plano de intervengdo definido | trabalho. fotografico
no dmbito da deficiéncia e dependéncia. - N.2 reuniGes grupo de Intervengao. - Relatérios de Avaliagdo.
Resultados - Ter em finais de 2025 criado e dinamizado um | - N.2 de parceiros envolvidos.

grupo de intervengdo para acompanhamento de
pessoas com as dependéncias.

Propostas de
Acgao

1-  Criar um grupo de trabalho para a Deficiéncia e Dependéncia.
2-  Criar e dinamizar o GILDA — Gabinete de Intervencdo Local para as Dependéncias e Alcool.
1 Desenvolver projetos locais na area da saude mental.
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PRIORIDADE
Intervengao 8

Plano de Desenvolvimento Social

Reforgar trabalho colaborativo e em parceira.

Logica de Intervengdo (descrigdo) Indicadores objetivamente Fontes de verificacdo Parceiros Pressupostos (fatores
Metas verificaveis Existentes/Mobilizar externos)
- Fraco envolvimento das entidades parceiras no | - Percentagem de assiduidade nas | -Registo  ordem  de | - CLASPPS - Nivel de
Problemas trabalho desenvolvido pela Rede Social. reunides de CLAS e Nucleo Executivo. | trabalhos/folhas disponibilidade/motivagdo
Identificados presencas. reduzida das entidades
- Aumentar o nivel de participagdo do CLASPPS e | - N.2 de reunides realizadas pelo | -Relatérios de avaliagdo | - CLASPPS. parceiras.
do Nucleo Executivo. CLAS e Nucleo Executivo. dos Planos de acdo | ~CLDS4G.
Objetivo Geral | - Manter principais dados do Diagnéstico | - percentagem de assiduidade anuais. - Projetos Comunitarios - Auséncia de uma politica
atualizados, com regularidade. -Levantamento dos dados | - Relatério de Avaliagdo de apoio técnico da Rede
- Acompanhar o CLDS 4 G e outros projetos | a4 alizados (por tema e por data de | do Plano Social ao nivel nacional.

comunitarios na monitorizagdo dos objetivos.

atualizagdo).

N.2 de emails remetidos aos
parceiros com informagdo sobre o
trabalho da Rede Social.

-N.2 de ferramentas de divulgacdo
criadas.

Desenvolvimento Social.
- Registo documental e
fotografico.

Resultados

- Ter em 2024 executado 80% das atividades
previstas no Plano de Desenvolvimento Social.
-Ter em 2024, nivel de assiduidade dos parceiros
nas reunioes com registo de 70%.

- Ter em 2024 monitorizado os objetivos do
Projeto CLDS e de outros projetos comunitarios.

- Relagdo entre o n.2 de atividades
previstas e desenvolvidas
anualmente Plano de Agdo).
-Nimero de reuniGes realizadas
anualmente.

- N.2 parceiros que participaram.

- N.2 de reuniGes realizadas no
ambito do acompanhamento dos
projetos.

- Relatérios de avaliagdo
dos Planos de agdo
anuais.

- Entidades do CLASPPS

Propostas de
Acao

1- Programar reunioes regulares para o Nucleo Executivo.
2- Cumprir com calenddrio de reunides ordinarias do CLASPPS.

3 - Realizar inquérito sobre nivel de satisfagdo dos parceiros quanto ao trabalho desenvolvido no ambito da Rede Social.

4 - Promover ag¢bes de capacitacio dirigido a técnicos/parceiros da Rede Social.
5 - Realizar eventos de reflexdo e discussdo de temas de interesse para Rede Social.
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Plano de Desenvolvimento Social

Conclusao

Deixamos um quadro sintese com informacdo sintetizada sobre as prioridades identificadas

para intervengao nos préximos 4 anos e as propostas de a¢do para cada prioridade.

Prioridade identificadas

Propostas de Agdo

1- Capacitar a populagdo com
competéncias pessoais, sociais e
formativas potenciando niveis de
empregabilidade e cidadania.

1-Dinamizac¢do de “focus group” cidadania.

2- Levantamento necessidades formativas.

3-Dinamizacao de workshops sobre questdes da vida didria.
4-Dinamizagdo de cursos de formagao modular.

5-Criar um Grupo de Trabalho para o Desemprego no Concelho.

1- Criar servigos educativos
complementares e de refor¢o
socioeducativo e emocional.

1-Criar um servigo de apoio complementar ao nivel da integragao
socioeducativa (terapia ocupacional, etc).

2-Criar um servico de suporte a crianga e sua familia que aposte em
terapias alternativas como medita¢do, mindfulness. loga, etc).
3-Atualizar a Carta Educativa Municipal.

4-Criar um manifesto Educativo Concelhio.

2- Melhorar e criar novos servigos de
proximidade ao nivel da prevengao e
intervencdo social e saude.

1-Criagdo de um banco local de ajudas técnicas.

2-Implementar uma Unidade Cuidados de Saude na Comunidade.
3-Dinamizar projetos de interven¢do comunitaria em saide mental.
4-Criar mecanismos de apoio a conciliagdo da vida profissional e
familiar.

4 - Melhorar as condi¢Ges habitacionais
dos publicos mais vulneraveis.

1-Definir Estratégia Local de Habitagdo.

2-Criar um Grupo de Intervenc¢do. Multidisciplinar na area da
Habitagdo (execugdo da ELH).

3-Criar regulamento de apoio habitacional.

4-Bolsa habitacional para alojamento temporario e urgente.

5-Criar um servigo de pequenas reparacGes ao domicilio para publicos
vulneraveis (familias e idosos).

5 - Reforcar a cooperacgdo institucional e
promover a capacita¢do das IPSS.

1-Ciclos de formagédo para Auxiliares/Ajudantes de lar e familiares.
2-Implementar e dinamizar os “Féruns das IPSS”.

3-A¢bes sobre empreendedorismo social para as Organizagdes Sociais.
4-Projetos de requalificagdo/melhoria dos equipamentos sociais do
Concelho ou criagdo de novas respostas sociais aproveitando edificios
pré-existentes.

6 - Criar medidas de politica social locais
gue apoiem e promovam o
envelhecimento ativo em comunidade
(domicilio).

1-Desenvolver politicas locais que promovam o envelhecimento ativo,
a igualdade e cidadania.

2-Criar uma Cooperativa Solidariedade Social para a area do
envelhecimento ativo que envolva todas as organizagdes sociais do
Concelho.

7 - Criar servigos e respostas sociais no
ambito das dependéncias, saude mental e
apoio deficiéncia.

1-Criar um grupo de trabalho para a Deficiéncia e Dependéncia.
2-Criar e dinamizar o GILDA — Gabinete de Intervengao Local para as
Dependéncias e Alcool.

3-Desenvolver projetos locais na area da saude mental.

8 - Reforgar trabalho colaborativo e em
parceria.

1-Programar reunides regulares para o Nucleo Executivo.

2-Cumprir com calendario de reunides ordinarias do CLASPPS.
3-Realizar inquérito sobre nivel de satisfacdo dos parceiros quanto ao
trabalho desenvolvido no @mbito da Rede Social.

4-Promover a¢des de capacitagdo dirigido a técnicos/parceiros da
Rede Social.

5-Realizar eventos de reflexao e discussdo de temas de interesse para
Rede Social.
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