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DA REUNIAO ORDINARIA REALIZADA NO DIA 29/11/3011
(Contém folhas)

Estiveram presentes os seguintes membros:

Presidente: José Alberto Pacheco Brito Dias (PSD)

Vereador:  Jorge Alves Custodio (PSD)
Vereador: Luis de Almeida Gongalves (PS)
Vereador:  Jodo dos Santos Alves (PSD)
Vereador:  Gongalo Barateiro Diogo (PS)

Faltaram os seguintes membros:

Presidente:
Vereadores:
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i b= yA08 vinite e nove dias do més de Novembro do ano dois mil e onze, nesta Vila de |.

Pampllhosa da Serra, no edificio dos Pagos do Concelho, Sala de ReuniGes, realizou-se a
reunidg Ordmana da Cédmara Municipal de Pampilhosa da Serra, sob a presidéncia do
_Exmo Senhor José Alberto Pacheco Brito Dias, na qualidade de Presidente, estando

,presen_tes os. Vereadores, Senhores Jorge Alves Custddio, Lufs de Almeida Gongalves,

Jodo dos Santos- Alves-e Gongalo Barateiro Diogo.

N el A rgumao f01 secretanadappor Maria Olimpia da Costa Antunes Lucas, Assistente

| Teenico.
— E sendo a hora designada para inicio dos trabalhos e verificando-se haver

“quorum” para funcionamento do Orgdo Executivo, tendo os membros presentes
ocupado os seus lugares, o Senhor Presidente declarou aberta a reunido.
----- De seguida foi colocada & votagéo a acta da reunido ordindria, realizada no dia 08 de
Novembro de 2011, tendo sido aprovada por unanimidade;
----- Seguidamente, foi posta & votagdo a acta da reunijdo extraordindria, realizada no dia
15 de Novembro do corrente ano.
----- Interveio o Sr. Vereador Luis de Almeida Gongalves, para contestar os termos em
que a sua intervencdo foi registada na acta, no 4mbito da andlise e aprovacdo do
Orcamento e das Grandes Opgdes do Plano para 2012, afirmando que a mesma ndo
reflectia com rigor as suas palavras, pelo que, s6 votaria a acta ap6s alteragdo da mesma.
----- Na sequéncia, o Sr. Presidente, o Sr. Vice-Presidente e o Sr. Vereador Jodo Alves
manifestaram a sua discorddncia sobre a tomada de posi¢do do Sr. Vereador Luis
Gongalves, tendo referido, unanimemente, que a acta reflectia com clareza, embora
resumidamente, o que foi afirmado pelo Sr. Vereador, aquando da anilise e discussdo do
Orgamento e Grandes Opg¢des do Plano, pelo que, ndo concordando, o Sr. Vereador Luis
Gongalves apenas teria de votar contra, caso assim entendesse. Manifestamente
indignado, o Sr. Vereador Luis Gongalves recusou-se a votar a acta da reunifio
extraordindria realizada no dia 15 de Novembro de 2011 e abandonou a sala de reunides.
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----- Seguidamente o Sr. Presidente colocou a Acta a votagdo, tendo sido aprovada por
maioria, com uma abstencdo do Sr. Vereador Gongalo Barateiro Diogo.
----- O Sr. Presidente manifestou o quanto lamentava o procedimento do Sr. Vereador
Luis Gongalves, dado que lhe assistia o direito de votar contra, ou mesmo formular uma
declaragido de voto, e que nunca tinha presenciado uma atitude destas em Direito e
Democracia. Referiu, que o que se pretende é um bom entendimento entre todos e que tal
atitude ndo se coaduna com o espirito de colaboragdo quando estio em causa os
interesses do Concelho, mesmo havendo diferentes pontos de vista aquando da
abordagem dos assuntos que ao Executivo compete deliberar.

1 - INFORMACOES DO SENHOR PRESIDENTE E DOS SENHORES
VEREADORES

1.1 - Sessdo da Assembleia Municipal de 26/11/2011
-~ Deliberacées

----- Foi presente um oficio da Assembleia Municipal, datado de 28/11/2011, a
informar sobre as deliberagdes tomadas na sessdo ordindria daquele Orgo, realizada no
dia 26 de Novembro do corrente ano, de acordo com a correspondente Ordem do Dia e
que a seguir se mencionam:
----- - Orcamento para 2012: aprovado por maioria, com 3 abstencdes da Bancada do
Partido Socialista;
----- - Grandes Opgdes do Plano 2012: aprovado por maioria, com 1 abstencdo da
Bancada do Partido Socialista;
----- - 1* Alteragdo do Mapa de Pessoal 2011 aprovado por maioria, com 1 abstengio da
Bancada do Partido Socialista;
--—--- - Mapa de Pessoal para o ano 2012: aprovado por maioria, com uma abstengio da
Bancada do Partido Socialista;
----- - Proposta para a Reforma da Administragdo Local no Concelho de Pampilhosa da
Serra: aprovado por unanimidade,
----- A Camara Municipal tomou conhecimento.

1.2 - Jantar de Natal da Cdmara Municipal

————— O Sr. Presidente informou o restante Executivo que, como é habitual, a Camara
Municipal vai realizar o seu Jantar de Natal, no préximo dia 16 de Dezembro. Mais
referiu que a Santa Casa da Misericérdia cedeu gratuitamente o espago (edificio da antiga
Resineira) onde tera lugar aquela festa de convivio.
----- A Camara Municipal tomou conhecimento.




- 7---'-&_ Valor a transferir para o Municipio de Gdis ~ 34.253,29€.
Tl amemy Facé-"d0 exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou” “por|
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|2 - DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

2.1 - SECCAO FINANCEIRA

21.1 - Protocolo de Divisido de Energia Edlica

e F01 presente a Informacéo n°® 042 do Servigo de Contabilidade, do segumte teor -
.| ===, " Ap0s andlise dos mapas de apuramento das contas relativas ao Protocolo de Divisdo da |
-+ 1W-Energia-Edlica Produzida nos Limites dos Concelhos de Pampilhosa da Serra e Gdis, mfbﬁna -
o | VEX dos valores apurados referentes ao 1° Semestre de 2011: e
s M Papgue Eélico Pampilhosa da Serra — 43.033,63€; =

s .- Parque Eélico Malhadas Géis - 9.789,91¢;
- - Purque Edlico Cadafaz - (18.570,25€);

unamrmdade aprovar.

it o No& i;ermos do d1sposto no n.”3 do artigo 92° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembra;{ -

com a nova redacgio dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e artigos 3° e 4° do
Cédigo de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar em minuta.

21.2 '-]unta de Freguesia de Portela do Fojo
- Protocolo de Cooperacdo - “Encontro de Aldeias”

----- Foi presente um Protocolo de Cooperagdo, a celebrar entre o Municipio de
Pampilhosa da Serra e a Freguesia de Portela do Fojo, que tem como objecto a atribuigdo
de apoio financeiro no valor de 1.506,95 € {mil quinhentos e seis Euros e noventa e cinco
céntimos) a Freguesia de Portela do Fojo, destinado a apoiar a logistica envolvente no
ciclo de participagdo civica apelidado de “Encontro de Aldeias”, especificamente o
realizado na freguesia de Portela do Fojo, no dia 29 de Outubro de 2011.
----- A Camara Municipal tomou conhecimento do teor do Protocolo e, ap6s analise,
deliberou por unanimidade aprovar.
—----  Mais deliberou conceder poderes ao Sr. Presidente, ou ao seu substituto legal, para
a assinatura do mesmo.
----- A Cémara Municipal designa Célia Sofia Martins Nunes, Assistente Social da
Autarquia, para proceder a elaboracdo do Relat6rio de Execugdo do presente Protocolo. --
----- Nos termos do disposto no n.” 3 do artigo 92° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e artigos 3° e 4° do
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Cédigo de Procedimento Administrativo, a Cémara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar em minuta.

2.1.3 -Junta de Freguesia de Cabril
- Protocolo de Cooperagiao - “Encontro de Aldeias”

----- Foi presente um Protocolo de Cooperagdo, a celebrar entre o Municipio de
Pampilhosa da Serra e a Freguesia de Cabril, que tem como objecto a atribuigdo de apoio
financeiro no valor de 443,45 € (quatrocentos e quarenta e trés Euros e quarenta e cinco
céntimos) a Freguesia- de-€abril, destinado a apoiar a logistica envolvente no ciclo de
participacdo civica apelidado de * ‘Encontro de Aldeias”, especificamente o realizado na
freguesia de Cabril, 16 did 25 de Seterhbro de 2011.
---- A Cémara Municipal tomoy conhecimento do teor do Protocolo e, apés analise,
deliberou por unanimidade aprovatr: -
----- Mais deliberou conceder poderes ao Sr Presidente, ou ao seu substituto legal, para
a assinatura do mesmo.
----- A Camara Municipal demgna Céha Sofia Martins Nunes, Assistente Social da
Autarqtiia, para procedera élaboratac do Relat6iio de ‘Exécucdo do presente Protocolo. -
----- Nos termos do disposto non.° 3 do artigo 92° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 5-A /2002, de 11 de Janeiro e artigos 3° e 4° do
Codigo de Procedimento Administrativo, a Céamara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar em minuta.

2.1.4 -Junta de Freguesia Janeiro de Baixo
- Protocolo de Cooperagido - “Encontro de Aldeias”

————— Foi presente um Protocolo de Cooperagdo, a celebrar entre o Municipio de
Pampilhosa da Serra e a Freguesia de Janeiro de Baixo, que tem como objecto a atribuigdo
de apoio financeiro no valor de 1.186,99 € (mil cento e oitenta e seis Euros e noventa e
nove céntimos) a Freguesia de Janeiro de Baixo, destinado a apoiar a logistica envolvente
no ciclo de participagéo civica apelidado de “Encontro de Aldeias”, especificamente o
realizado na freguesia de Janeiro de Baixo, no dia 07 de Agosto de 2011.
----- A Camara Municipal tomou conhecimento do teor do Protocolo e, apés andlise,
deliberou por unanimidade aprovar.
----- Mais deliberou conceder poderes ao Sr. Presidente, ou ao seu substituto legal, para
a assinatura do mesmo.
----- A Camara Municipal designa Célia Sofia Martins Nunes, Assistente Social da
Autarquia, para proceder a elaboragio do Relatdrio de Execugio do presente Protocolo. --
----  Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 92° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
5
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com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e artigos 3° e 4° do
Codigo de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou.. por
unanimidade aprovar em minuta.

2.1.5 - Programa de Vigilincia Florestal na Freguesia de Dornelas do Zézere
- Protocolo de Colaboragido

-~ Foi presente a Informag#o n° 30/2011, do Gabinete Florestal, do seguinté-teor: -----#]
----- “Apds andlise das contas e documentos apresentados pela Associagio de Solidariedade |
.t Social de Dornelas do Zézere, dos custos suportados com dois vigilantes florestais, wdinclui-ge: I Rty
.- | 0 valor total de 7.334,38 € (sete mil trezentos e trinta e quatro Euros e trinta-e o:to ﬁentlmos) esm

Gt e o

de acordo com o previsto”.

assmar

ity - Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 92° da Lei n:° 169/99, de 18 de Setembrg;’
‘| com a nova redacgao dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e artigos 3° e 4° do

Cédigo de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar em minuta.

2.2 - SERVICOS JURIDICOS

2.2.1 - II Pavilhdo, sito na Zona Industrial do Alto das Aldeias, Candidaturas ao
Arrendamento

-----  Foi presente uma informacdo dos Servigos Juridicos, do seguinte teor: ------=---e-----
—--- " Tendo em conta a deliberagio tomada em reunido ordindria, da Cimara Municipal de
Pampilhosa da Serra, realizada em 08/11/2011, foi solicitada 4 empresa infra identificada que
complementasse o respectivo requerimento/candidatura, por forma a dotar o Municipio com
informacio adequada sobre a empresa candidata e sobre o projecto de investimento, que a mesma
propde implementar no concelho de Pampilhosa da Serra, designadamente, numa das fracgdes do
Pavilhio, sito na Zona Industrial do Alto das Aldeias, propriedade deste Municipio, —---—-—----—-
-—-  Assim, tendo em conta o disposto na Cldusula Décima Terceira, do documento que
estabelece as Normas de Ultilizagdo e Arrendamento do I Pavilhdo sito na Zona Industrial do Alto
das Aldeias, constam do requerimento/candidatura apresentados (resumidamente) o seguinte: —---
----- - Identificaciao da empresa: LOUZANPNEUS, Importacdo de Pneus, Ld® com o NIF
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|- Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal dehberou rpar,

‘unanimidade transferir para a Associagio de Solidariedade Social de Dornelas do Zézere, |~
- ta importéncia de 7.334,38 € (sete mil trezentos e trinta e quatro Euros e trinta-e 0itd |- -
_centlmos) mediante protocolo. Mais deliberou conceder poderes ao Sr. Presidente para
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507204484, com sede na freguesia e concelho da Lousd. Considerando-se oportuno salientar que a
citada empresa refere que pretende alterar a sua sede social para o concelho de Pampilhosa da
Serra;
----- - Indicam pretender um espago de cerca de 250 m2;
----- - A actividade econdmica a prosseguir consiste na venda, desmontagem e montagem de

----- - Relativamente ao miimero de postos de trabalho existentes e a criar refere “ter ao seu
servigo dois sdcios:ie-dois empregndos” pretendendo admitiv mais um residente no concelho de
Pampilhosa da Serra.
-~ Em cumprimento.do disposto no n° 3 da referida Cliusula Décima Terceira, a empresa em
questdo anexa as..copias das duas dltimas declaracoes de IRC, bem como Certidio
Comercial, que se anexam a presente para apreciagio por parte da Cimara Municipal, ---
----- . Assim, cons:derando‘, 0 dzsposto na Cldusula Décima Quarta, do mesmo documento,
iNforma-se que —---—n---mre:

. “Clgusula Décima Quarta
: (Processo de Selecgio)

----- 1-A selecg:ao e adjudicagio do arrendamento é feita pela Camara Municipal,
casuisticamente, tendo por.base.0s seguintes critérios/factores de ponderag@o: ~-----------
---- @) Niimero de trabalhadores da empresa;
----  b) Novos postos de trabalho a criar;
--==  ¢) Mérito para a politica econdmica do Municipio.
~=== 2 - Para efeitos de atribuicdo do arrendamento relevard o niimero de postos de trabalho a
criar e o mérito para o desenvolvimento empresarial do concelho, sendo o arrendamento do espago
identificado com a letra C (com maior drea) atribuido em fungdo do maior nimero de postos de
trabalho que a empresa candidata se proponha criar, com base no seguinte critério:
----- Um posto de trabalho / 80 m2 de drea (...)”
----- E que, tendo em conta que a empresa candidata solicita o arrendamento de uma drea de 250
m2, e que as fracgdes do Pavilhio em questdo possuem as seguintes caracteristicas:

Frac¢des Area Area Area Bruta de Composigdo
Coberta | Descoberta Construcdo

Escritorio, instala¢des sanitirias e balnearios

Piso 0: 262m?2 | para senhoras, instalacdes sanitarias e

A 262 m?2 163 m?2 Piso 1: 60,50m2 | balnedrios para homens, espago destinado a
Total; 322,50m2 | 2rTUmos, espaco amplo destinado a

indistria, comércio ou servigos e

logradouro.

Escritério, instalagtes sanitarias e balnearios

Piso 0: 262m2 | para senhoras, instalacdes sanitérias e

B 7262 m? 203 m?2 Piso 1: 60,50m2 | balnedrios para homens, espaco destinado a
Total: 322,50m2 | arTumos, espaco amplo destinado a
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indastria, comércio ou servicos e
logradouro.

Escritorio, instalacdes sanitarias e balnearios
Piso 0: 526,50m2 | para senhoras, instalagdes sanitdrias e

C 526 m2 614 m2 Piso 1: 60,50m2 | balnedrios para homens, espago destinado a
Total: 587,00m2 | arrumos, espago amplo destinado a
inddstria, comércio ou servigos e
logradouro.

RETNRN LI mn i
—----  Submete-se a apreciacio do Executivo Camardrio a candidatura apresentada pela empresa
supra tdentlﬁcadu e a eventual adjudicacdo do arrendamento de uma das fmtgoes do Pavilhio em
causa. = ety

----- Face ao exposto e depois de analisar a candidatura apitfsent‘ada pela empresa
LOUZANPNEUS, Importacdo de Pneus, Ld®, atento o mérito para a politicaeconémica
do Municipio, considerando a necessidade de atrair investimentos e iniciativas que

. contribuam para o desenvolvimento econémico do Concelho, a Cémara. Municipal

deliberou por unanimidade adjudicar & empresa em questido o arrendamento da fracc;aoi
“A"” do Pavilhdo, sito na Zona Industrial do Alto das Aldeias, nos preasos termos

¥ |'constantés ‘do ‘documento que estabelece as Normas de Utilizacdo e: Arrendamento"— ro
‘| daquele Pavilhdo, aprovado em reunido da Camara Mumc1pal realizada "em

25/10/2011.
----- Mais deliberou conceder poderes ao Sr. Presidente da Camara para outorgar o

competente contrato de arrendamento.
----- Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 92° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, |
com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e artigos 3° e 4° do
Cédigo de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar em minuta.

2.2.2 - II Pavilhio, sito na Zona Industrial do Alto das Aldeias, Candidaturas ao
Arrendamento

-----  Foi presente uma informacdo dos Servigos Juridicos, do seguinte teor: -----------—---
-—--- " Tendo em conta a deliberacdo tomada em reunido ordindria, da Cdmara Municipal de
Pampilhosa da Serra, realizada em 08/11/2011, foi solicitada & empresa em questio que
complementasse o respectivo requerimento/candidatura, por forma a dotar o Municipio com
informagio adequada sobre a empresa candidata e sobre o projecto de investimento, que a mesma
propée implementar no concelho de Pampilhosa da Serra, designadamente, numa das fracces do
Pavilhdo, sito na Zona Industrial do Alto das Aldeias, propriedade deste Municipio, -----------------
----- Nesta sequéncia, em cumprimento da citada deliberagdo, foram os Servigos [uridicos da
Autarquia informados que o requerimento em nome de “be2lamp - comércio de material eléctrico
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unipessoal, Ld"” deveria ser entendido como referente i empresa “TENDENCIA CROMATICA -
ILUMINACAO  UNIPESSOAL, LD*, ja.que o Registo Nacional de Pessoas Colectivas ndo |.
aprovou a primeira denominacio, mas sim a segunda. Tratando-se, pois, de uma sociedade
unipessoal nova, recentemente constituida com aquela denominacao e melhor identificada infra, -
----- Assim, tendo em conta o disposto na Cliusula Décima Terceira, constam do
requerimento/candidatura apresentados (resumidamente) o seguinte:
== - Identificacio da empresn: TENDENCIA CROMATICA - ILUMINACAO|
LWIPESS@AL LD% eom o NIF 509979700, com sede na freguesia e concelho de Pampilhosa da
Serra.
----- - Indicam pretender um espago de cerca de 250 m2;
- #wA. actividade econdmica a prosseguir consiste na comercializacio de material e
equipamento eléctrico, Actividades de engenharia e técnicas afins;
----- - Relutwaqwnte ao nimero de postos de trabalho existentes, referem que dado a sua recente |,
constituigio aindqnao tém ao servigo ninguém, pretendendo, contudo, ao longo do ano de 2012
criar 1 posto de,frabalho ~--------

----- Mais se mforma que filio serd possivel dar cumprimento ao disposto na al. a) do n° 3 da
Cldusula Décima Terceird, dado que a empresa foi recentemente constituida, nio possuindo ainda
qualquer-declaracio de IRC, Porém, anexazse:ao. presente copia do correspondente Pacto Social e
impressio dis Certidio Cotnerctal para apreciacio por parte da Cimara Municipal.
----- Assim, considerando o disposto na Cldusula Décima Quarta, do mesmo documento,
informa-se que

“Cldusula Décima Quarta
(Processo de Seleccio)

----- 1 - A selecgdo e adjudicagdo do arrendamento é feita pela Cadmara Municipal,
casuisticamente, tendo por base os seguintes critérios/factores de ponderagdo: ------------
----  a) Nitimero de trabalhadores da empresa;
----  b) Novos postos de trabalho a criar;
--==  ¢) Mérito para a politica econémica do Municipio.
---- 2 - Para efeitos de atribuicio do arrendamento relevard o niimero de postos de trabalho a
criar e o mérito para o desenvolvimento empresarial do concelho, sendo o arrendamento do espago
identificado com a letra C (com maior drea) atribuido em funcio do maior niimero de postos de
trabalho que a empresa candidata se proponha criar, com base no seguinte critério:
- Um posto de trabalho / 80 m2 de drea (...)"
----- E que, tendo em conta que a empresa candidata solicita o arrendamento de uma drea de 250
m2, e que as fracgdes do Pavilhio em questiio possuem as sequintes caracteristicas:

Frac¢bes | Area Area Area Bruta de Composicdo
Coberta | Descoberta Construcdo

Escritério, instalagdes sanitarias e balneérios

Piso 0: 262m?2 | para senhoras, instalactes sanitarias e
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262 m2 163 m2 Piso 1: 60,50m2 | balneérios para homens, espaco destinado a

A Total: 322,50m2 | arrumos, espaco amplo destinado a
inddstria, comércio ou servigos e

logradouro.
Escritdrio, instalacGes sanitarias e balnedrios
Piso 0: 262m? | parasenhoras, instalagbes sanitarias e

B 262 m?2 203 m2 Piso 1; 60,50m2 | balnedrios para homens, espago destinado a
Total: 322,50m2 | ATUMOS, espago amplo destinado a
inddastris, eepigrtio ou: Jétvigos e
logradouro.

Eseritorio, m§talagoes samténas e balneérios
Piso 0: 526,50m?2 | para senhoras mstalac;ﬁes Sanitarias e

C 526 m2 614 m?2 Piso 1: 60,50m2 balnedriof; p‘é\ra hotitetis, “epaco destinado a
Total: 587,00m?2 arrimidl; espaco amplo destinado a

.| inddstria, comércm ou’serwgos e

' logradouro.;; - . -;'n ¥ ;;{n .

Cubr

- Pelo que, submete-se a apreciacio do Executivo Camardrio s oandfﬁdfﬁ%a d;}';éseﬁtada pela

empresa supra 1dent1ﬁcada en eventual adjudicagio do arrendamento de uma das ﬁacgoes do

i Pamlhao em causa. ' e e o .
|- Face ao exposto e depms de anahsar a candldatura apresentada pela empresa o

TENDENCIA CROMATICA - ILUMINAGAO UNIPESSOAL, LD, atento o mérito para a
politica econémica do Municipio, considerando a necessidade de atrair investimentos e
iniciativas que contribuam para o desenvolvimento econémico do Concelho, a Camara
Municipal deliberou por unanimidade adjudicar & empresa em questdo o arrendamento
da fraccdo “B” do Pavilhdo, sito na Zona Industrial do Alto das Aldeias, nos precisos
termos constantes do documento que estabelece as Normas de Utilizagio e
Arrendamento daquele Pavilhdo, aprovado em reunido da Camara Municipal, realizada
em 25/10/2011.
----- Mais deliberou conceder poderes ao Sr. Presidente da Camara para outorgar o
competente contrato de arrendamento.
-----  Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 92° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e artigos 3° e 4° do
Codigo de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar em minuta.

2.2.3 - II Pavilhio, sito na Zona Industrial do Alto das Aldeias, Candidaturas ao
Arrendamento

----- Foi presente uma informagdo dos Servigos Juridicos, do seguinte teor: -------=--mem---
----- “ Tendo em conta a deliberagdo tomada em reunido ordindria, da Cimara Municipal de
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.-altemr 4;5ua sede social para o concelho de Pampilhosa da Serra;

ACTA DE 29/11/2011

MUNICIPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA
CAMARA MUNICIPAL

Pampilhosa da Serra, realizadn em 08/11/2011, foi solicitada i empresa infra identificada que
complementasse o respectivo requerimento/candidatura, por forma a dotar o Municipio com
informacio adequada sobre a empresa candidata e sobre o projecto de investimento, que a mesma
propde implementar no concelho de Pampilhosa da Serra, designadamente, numa das fraccoes do
Pavilhdo, sito na Zona Industrial do Alto das Aldeias, propriedade deste Municipio, ---—-----------
----- Assim, tendo em conta o disposto na Cldusuln Décima Terceira, constam do
rgquerimento/candidutum apresentados (resumidamente) o seguinte:

{2835 W Idewtifieacdo da empresa: MATERIAIS ELECTRICOS DO CENTRO DE JOSE

MATIAS E AM. DE ALMEIDA MATIAS, Ld®, com o NIF 501159380, com sede na freguesia e
concelho. da Lausd. Considerando-se oportuno salientar que a citada empresa refere que pretende

less - ndicatn pretender um espago de cerca de 500 m2;
----- -..Awactividade econdmica a prosseguir consiste na venda de material eléctrico e
electrodamestlcas por grossoe a retalho;
-—- . ~Relativamente ao niimero de postos de trabalho existentes, referem ter ao servigo 7 postos
de tmba,lho,- pretendevido-criar dois novos postos de trabalho ao lon.go do ano-de 2012. Referindo,

|ninda, que uma parte dos funciondrios existentes na empresa ird fixar-se no concelho de

Pumpzlhosu da Serva.de-forma permanente bem como o0s sdcios gerentes da mesma.- ----—-------—--
—-=  Em &imprimento do disposto no n° 3 da referida Cliusula Décima Terceira, a erpresa’ ‘erit
questio anexa as copias das duas tltimas declaracdes de IRC, que se anexam d presente
para apreciagdo por parte da Cimara Municipal,
----- Assim, considerando o disposto na Cldusula Décima Quarta, do mesmo documento,

informa-se que

“Clausula Décima Quarta

(Processo de Seleccio)
----- 1 = A seleccdo e adjudicacdo do arrendamento ¢ feita pela Cadmara Municipal,
casuisticamente, tendo por base os seguintes critérios/factores de ponderacdo: ------------

----  a) Nitmero de trabalhadores da empresa;
----  b) Novos postos de trabalho a criar;
----  ¢) Mérito para a politica econémica do Municipio. ---
---- 2 - Para efeitos de atribuicio do arrendamento relevard o nmiimero de postos de trabalho a
criar e 0 mérito para o desenvolvimento empresarial do concelho, sendo o arrendamento do espaco
identificado com a letra C (com maior drea) atribuido em fungdo do maior niimero de postos de
trabalho que a empresa candidata se proponha criar, com base no seguinte critério:
- Um posto de trabalho / 80 m2 de drea (...)"
- E que, tendo em conta que a empresa candidata solicita o arrendamento de uma drea de 500
m2, e que as fraccdes do Pavilhiio em questio possuem as seguintes caracteristicas:

Fracgbes Area Area Area Bruta de Composicdo
Coberta | Descoberta Construgio

o %/L
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ACTA DE 29/11/2011

MUNICIPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA
CAMARA MUNICIPAL

Escritério, instalacdes sanitarias e balnedrios
Piso 0: 262m?2 | parasenhoras, instalacdes sanitdriase
A 262 m? 163 m? Piso 1: 60,50m2 | balnearios para homens, espago destinado a
Total: 322,50m2 | ArTUMOS, espago amplo destinado a
inddstria, comércio ou servigos e
logradouro.
Escritério, instalagfes sanitarias e balnearios
Piso 0: 262m?2 | para senhoras, instalaces sanitdrias e
B 262 m2 | 203 m2 Piso 1: 60,50m?2 | balredtios patediemens, espaco destinado a
Total: 322,50m?2 | 3rTUmos, espaco amplo destinado a
mdﬁstria, €OMErcio OU Servigos e
logréﬁouro R
Bieritoric, instalicdes sanitarias e balnearios.
Piso 0: 526,50m2’| para senhofas, mstalagoes sanitarias e
C 526 m? 614 m?2 Piso 1: 60,50m2 | balnedrios para hothiens, espago destinado a
Total: 587,00m2 arpimos, gspagh amplo destinado a

' inddstria, comérc:o ou servu;os e

I%radoqw

----- Pelo que, submete-se & apreciagio do Executivo Camamrzo a candzdatum apresentada pelg
| empresa supra 1dent1ﬁcada e a eventual adjudicacio do arrendamento ‘de.ump’ “das fraccdes do
Pavilhdo em causa.
----- Face a0 exposto e depois de analisar a candidatura apresentada pela empresa,
MATERIAIS ELECTRICOS DO CENTRO DE JOSE MATIAS E AM. DE ALMEIDA
MATIAS, Ld”® ,atento o mérito para a politica econé6mica do Municipio, considerando a
necessidade de atrair investimentos e iniciativas que contribuam para o desenvolvimento
econémico do Concelho, a Cdmara Municipal deliberou por unanimidade adjudicar a
empresa em questdo o arrendamento da fraccdo “C” do Pavilhdo, sito na Zona Industrial
do Alto das Aldeias, nos precisos termos constantes do documento que estabelece as
Normas de Utilizagdo e Arrendamento daquele Pavilhdo, aprovado em reunido da
Camara Municipal, realizada em 25/10/2011.
----- Mais deliberou conceder poderes ao Sr. Presidente da Camara para outorgar o
competente contrato de arrendamento.
-----  Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 92° da Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro,
com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e artigos 3° e 4° do
Cédigo de Procedimento Administrativo, a Cémara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar em minuta.

23- SECCAO ADMINISTRATIVA
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ACTA DE 29/11/2011 FL

MUNICIPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA
CAMARA MUNICIPAL

2.3.1 - Actualizag¢do de tabelas de taxas e licengas a aplicar aos Regulamentos
Municipais

-----  Foi presente uma Informacéo da Seccédo de Obras Particulares, do seguinte teor: -
----- “ Considerando que os artigos 41° n° 1 do Regulamento Geral de Taxas Municipais 0
artigo 50° n° 1 do Regulamento Municipal de Urbanizacio e Edificagio, o artigo 71° n° 1 do
Regulamento de Abastecimento de Agua e Saneamento do Municipio de Pampilhosa da Serra,

Cem : | artt@#48* n° 1 do Regulamento de Residuos Solidos Urbanos e de Higiene e Limpeza Prblicaldd % -

Municipio de Pampilhosa da Serra, artigo 14° n° 1 do Regulamento Municipal de Inspecio de|

“+:2% L Ascénsores Monta-Cargas Escadas Mecinicas e Tapetes Rolantes, Regulamento de Licenciamefite.| - -

tidas Actividades Previstas no Decreto-Lei n° 264/2005, de 25 de Novembro e Decreto-Legn® | -

“x o | B10/2003, de 28 de Dezembro (transferéncias para as Cdmaras Municipais de Competéntias-dos |- +*

Ggvernos Civil), Regulamento do Parque de Campismo de Janeiro de Baixo, dispoem no sentido-de

- fs: tdbe?as de pregos de taxas e licengas neles constantes serem actualizadas anualmente me ﬁmgﬁo

. spdo.indice de precos do consumidor, sem habitagio, publicado pelo LN.E. - Instituto Nacional de | . 4: -
« o iliEstatistion, résulta do mesmo a aplicagio da taxa de 3,4%. : o

----=" Propde-se assim que a respectiva actualizagdo seja sujeita @ apreciacio em reuniio da
. Ca(ﬂam;Mumczpul” o
S Prcer 40" éXposto e apés anéhse, a Cﬁmara Mumc1pal deliberou por uﬁafumldade‘ o
aprovar.
-~ Nos termos do disposto no n.° 3 do artigo 92° da Lei n. 169/99, de 18 de Setembro,
com a nova redacgdo dada pela Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e artigos 3° e 4° do
Codigo de Procedimento Administrativo, a Cémara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar em minuta.

2.4 - RECURSOS HUMANOS

24.1 - Recrutamento excepcional de 1 trabalhador
- Carreirajcategoria de Técnico Superior - Gestio de Recursos
Humanos
- Proposta

----- Pelo Sr. Presidente foi apresentada a seguinte proposta:
----- Considerando que existe necessidade de abertura de procedimento concursal
comum, na modalidade de relagio Juridica de emprego piblico, por tempo
indeterminado - constituida por Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, para
ocupagdo de 1 posto de trabalho previsto no mapa de pessoal para 2011, aprovado em
Reunifio de Camara de 30 de Novembro de 2010 e em Assembleia Municipal de 19 de
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ACTA DE 29/11/2011 FL

MUNICIPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA
CAMARA MUNICIPAL

Dezembro de 2010, e alterado em Reunido de Camara de 15 de Novembro de 2011 e em
Assembleia Municipal de 26 de Novembro de 2011, designadamente:
----- -1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Técnico Superior - Gestdo de
Recursos Humanos - Inserido na Divisdo Administrativa e Financeira;
~-- O disposto no n.° 8 do artigo 43.° da Lei n.° 55-A /2010, de 31 de Dezembro de2010,
determina que as autarquias locais que ndo se encontrem em situagdo de desequilibrio
financeiro estrutural ou de ruptura financeira, bem como aquela sem que ndo foi
ultrapassado o limite legal de endividamefito Tiqiido sﬁ%é’i‘?'or ao de endividamento em
2010, se aplica o artigo 10.° da Lei n.° 12-A/2 2010 de 30 de ]unho, encontrando-se o
Municipio de Pampilhosa da Serra nesta situaédo. - A

----- Ainda, nos termos do'n.° 2 do arhgé@ do Thestite dlploma legal, em situagdes
excepc10nals, dev1damente fundamentadas, pode autorlzar-se a abertura de

- mh

traba]hadores a recrutar. Smmmdd
----—- Nas autarquias locais esta autorlzagao c:ompete 4o 6rgao executivo sob proposta
do Presidente da Camara, devendo de acordo com.o prev1sto no n.° 4 do arfigo 10.° da
Lei n° 12-A/2010, de 30 .de Junho, estas’ mformarerh,g os. membros do’_Governo
responsaveis pelas dreas das financas e da administragdo publica do recrutamento de
trabalhadores.
————— Assim, proponho que a Cimara Municipal, delibere autorizar o recrutamento
excepcional de 1 trabalhador, para o posto de trabalho acima descrito, por tempo
indeterminado, em regime de contrato de trabalho em fungBes publicas a termo
resolutivo, considerando a existéncia dos requisitos cumulativos previstos no n.° 2 do
artigo 10.° da Lei n.® 12-A /2010, de 30 de Junho:
a) Ponderada a eventual caréncia de recursos humanos na actividade para a qual é
proposta a abertura do procedimento concursal, verifica-se que nio existe um
técnico superior {(Gestdo de Recursos Humanos) a exercer fungdes no Municipio,
ndo existindo quaisquer trabalhadores que possam assegurar estas funcdes por
serem necessdrios nos postos de trabalho que ocupam e por nio terem formacio
especifica exigida para o desempenho da actividade.
b) O posto de trabalho para técnico superior (Recursos Humanos), revela-se uma
necessidade imperiosa, devido a necessidade dos servigos necessitarem de um
técnico nesta drea para reforcar o Servico de Recursos Humanos.
------ Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por maioria
aprovar, com uma abstencdo, do Sr. Vereador Gongalo Barateiro Diogo.
----- Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redaccdo dada pela Lei n° 5-A /2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Codigo
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4. éfe Pelo Sr. Presidente foi apresentada a seguinte proposta: i ""'-'-'ﬂ-'-‘-'i‘.‘f’-‘('?
i |- Considerando que existe necessidade de abertura de procedimento concursal
-»w:|comum, na modalidade de relagdo Juridica de emprego ptblico, por- tempo
:,f indeterminado - constituida por Contrato de Trabalho em FungSes Puplicas, ‘para;
‘| ocupagdio de 1 posto de trabalho previsto no mapa de pessoal para 2011, aprovado ‘em

ACTA DE 29/11/2011

MUNICIPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA .
CAMARA MUNICIPAL

de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

24.2 - Recrutamento excepcional de 1 trabalhador
- Carreira/categoria de Técnico Superior - Arte e Design
- Proposta

~«".;| Reunido de Camara de 30 de Novembro de 2010 e em Assembleia Municipal,de 19: de
'+ | Dezembro de 2010, e alterado em Reunido de Camara de 15 de Novembro de*ZOll & em

- Insendo na Divisdo de Desenvolvimento Municipal;

‘determiria que as autarquias locais que ndo se encontrem em situagdo de desequilibrio
financeiro estrutural ou de ruptura financeira, bem como aquela sem que ndo foi
ultrapassado o limite legal de endividamento liquido superior ao de endividamento em
2010, se aplica o artigo 10.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, encontrando-se o
Municipio de Pampilhosa da Serra nesta situagéo.
—--- Ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do mesmo diploma legal, em situa¢des
excepcionais, devidamente fundamentadas, pode autorizar-se a abertura de
procedimentos concursais, ao abrigo do disposto nos niimeros 6 e 7 do artigo 6.° da Lei
n° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, fixando, caso a caso, 0 nimero méximo de
trabalhadores a recrutar.
-—- Nas autarquias locais esta autorizacdo compete ao 6rgido executivo sob proposta
do Presidente da Camara, devendo de acordo com o previsto no n.° 4 do artigo 10.° da
Lei n° 12-A/2010, de 30 de Junho, estas informarem os membros do Governo
responsaveis pelas areas das finangas e da administragdo publica do recrutamento de
trabalhadores.
----- Assim, proponho que a Camara Municipal, delibere autorizar o recrutamento
excepcional de 1 trabalhador, para o posto de trabalho acima descrito, por tempo
indeterminado, em regime de contrato de trabalho em fun¢Ses publicas a termo
resolutivo, considerando a existéncia dos requisitos cumulativos previstos no n.° 2 do
artigo 10.° da Lei n.° 12-A /2010, de 30 de Junho:
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Assembleia Municipal de 26 de Novembro de 2011, designadamente: et
*'| -==-="""11 Posto de trabalho para a carreira/ categoria de Técnico Superior - Arte e De51g1:1

[+ disposto no n.° 8 do artigo 43.° da Lei n.° 55-A /2010, de 31 de Dezembrq deZOle e
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MUNICIPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA
CAMARA MUNICIPAL

a) Ponderada a eventual caréncia de recursos humanos na actividade para a qual é
proposta a abertura do procedimento concursal, verifica-se que ndo existe um
técnico superior (Arte e Design) a exercer fung@es no Municipio, ndo existindo
quaisquer trabalhadores que possam assegurar estas fungdes por serem
necessirios nos postos de trabalho que ocupam e por nido terem formacio
especifica exigida para o desempenho da actividade.

b) O posto de trabalho para técnico superior (Arte e Design), revela-se uma
necessidade imperiosa, devido-a- ecessiladé dos servigos necessitarem de um
técnico nesta drea para o desempenho de determinadas fungdes no Municipio. -----

----- Face ao exposto e depois de analisar;.a Camara Municipal deliberou por maioria
aprovar, com uma abstengao, do Sr.*Véreadér-Gongalo Barateiro Diogo.
- Nos termos do disposto n6'n° 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redacgdo dada pela Lei n° 5-A /2002, de :11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, a Cémarh’ Muruc1pal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em eplgrafe e it

e

243 - Recmtamento excepcxonal de 1 trabalhador
= Carreira/categoria de AssiStente Tecmco Administrativo
- Proposta

————— Pelo Sr. Presidente foi apresentada a seguinte proposta:
----- Considerando que existe necessidade de abertura de procedimento concursal
comum, na modalidade de relagio Juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado - constituida por Contrato de Trabalho em Fungbes Publicas, para
ocupagéo de 1 posto de trabalho previsto no mapa de pessoal para 2011, aprovado em
Reunido de Camara de 30 de Novembro de 2010 e em Assembleia Municipal de 19 de
Dezembro de 2010, e alterado em Reunido de Camara de 15 de Novembro de 2011 e em
Assembleia Municipal de 26 de Novembro de 2011, designadamente:
---- -1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Técnico -
Administrativo ~ Inserido na Seccio Administrativa;
----- O disposto no n.° 8 do artigo 43.° da Lei n.° 55-A /2010, de 31 de Dezembro de2010,
determina que as autarquias locais que ndo se encontrem em situagdo de desequilibrio
financeiro estrutural ou de ruptura financeira, bem como aquela sem que nio foi
ultrapassado o limite legal de endividamento liquido superior ao de endividamento em
2010, se aplica o artigo 10.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, encontrando-se o
Municipio de Pampilhosa da Serra nesta situag&o.
----- Ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do mesmo diploma legal, em situagdes
excepcionais, devidamente fundamentadas, pode autorizar-se a abertura de
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MUNICIPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA
CAMARA MUNICIPAL

procedimentos concursais, ao abrigo do disposto nos niimeros 6 e 7 do artigo 6.° da Lei
n° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, fixando, caso a caso, 0 niimero mdaximo de
trabalhadores a recrutar.
----- Nas autarquias locais esta autorizagio compete ao 6rgdo executivo sob proposta
do Presidente da Camara, devendo de acordo com o previsto no n.° 4 do artigo 10.° da
Lei n® 12-A/2010, de 30 de Junho, estas informarem os membros do Governo
responsaveis pelas dreas das financas e da administracdo pubhca do recrutamento de
trabalhadores. SV
~---  Assim, proponho que a Cidmara Municipal, delibere autori__zd_as_,r‘__o recrufamento
excepcional de 1 trabalhador, para o posto de trabalho acima descrito; pof‘tterﬁpd
indeterminado, em regime de contrato de trabalho em fungoes\ﬁ'pubhoag ar termo
resolutivo, considerando a existéncia dos requisitos cumulativos’ prev1stos no n“’” 2do
artigo 10.° da Lei n.° 12-A /2010, de 30 de Junho: o erpammnn .; >

a) Ponderada a eventual caréncia de recursos humanos na activitlade pafa a qual é

proposta a abertura do procedimento concursal, verifica-se que:srige- eXIStem- .

quaisquer trabalhadores que possam assegurar estas “funcdes por serem’
necessarios nos postos de trabalho que ocupam.

b) Q. posto ‘de. trabalho para Assistente Técnico - Adrmnlstratlvop revela«-se"uma‘:,:gi‘,.g?

necessidade imperiosa, devido ao Municipio ter a necessidade de dotar os

Servigos Juridicos, de alguém que consiga dar assisténcia na 4rea juridica. -----------
————— Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por maioria |
aprovar, com uma abstengao, do Sr. Vereador Gongalo Barateiro Diogo.
----- Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redaccgdo dada pela Lei n° 5-A /2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

244 - Recrutamento excepcional de 1 trabalhador
- Carreira/categoria de Assistente Operacional - Cantoneiro
- Proposta

-----  Pelo Sr. Presidente foi apresentada a seguinte proposta:
-----  Considerando que existe necessidade de abertura de procedimento concursal
comum, na modalidade de relagio Juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado - constituida por Contrato de Trabalho em Fungbes Publicas, para
ocupagdo de 1 posto de trabalho previsto no mapa de pessoal para 2011, aprovado em
Reunido de Camara de 30 de Novembro de 2010 e em Assembleia Municipal de 19 de
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MUNICIPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA
CAMARA MUNICIPAL

Dezembro de 2010, e alterado em Reunido de Camara de 15 de Novembro de 2011 e em
Assembleia Municipal de 26 de Novembro de 2011, designadamente:
== -1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional -
Cantoneiro - Inserido na Divisdo Técnica de Obras e Urbanismo;
----- O disposto no n.° 8 do artigo 43.° da Lei n.° 55-A /2010, de 31 de Dezembro de2010,
determina que as autarquias locais que ndo se encontrem em situagio de desequilibrio
financeiro estrutural ou de rxuptura financeira, bem como aquela sem que nio foi
ultrapassado o limite legal-de- endividafefito liquido superior ao de endividamento em
2010, se aplica o artigo 10.°2.da Lei n.% 12-A/2010, de 30 de Junho, encontrando-se o
Municipio de Pampilhosa da.Setra nesta"’sﬁuagao
----- Ainda, nos‘termos da#m:? 2:de:artigo 9.° do mesmo diploma legal, em situagdes
excepcionais, devidaménte: fundamentadas, pode autorizar-se a abertura de
procedlmentos concursais, ao-abrigd da disposto nos ntimeros 6 e 7 do artigo 6.° da Lei
n’ 12-A/2008, de 27 de. Feverei‘r(f flxando, caso a caso, 0 niimerc maximo de
trabalhadores a recrutar. it e
----- Nas autarquias locaié esta automzagao compete ao orgéo-executivo sob proposta
do Presidente da Camara, devendo de acordo com o previsto no n.° 4 do artigo 10.° da
Lei n° 12-A/2010,.de. 30. de, hmhdﬁ‘esﬁas mformarem 08 .membros do Governo.
responsaveis pelas dreas das financas e da administragdo publica do recrutamento de |
trabalhadores.
-----  Assim, proponho que a Cimara Municipal, delibere autorizar o recrutamento
excepcional de 1 trabalhador, para o posto de trabalho acima descrito, por tempo
indeterminado, em regime de contrato de trabalho em fungdes piblicas a termo
resolutivo, considerando a existéncia dos requisitos cumulativos previstos no n.° 2 do
artigo 10.° da Lei n.° 12-A/ 2010, de 30 de Junho:
a) Ponderada a eventual caréncia de recursos humanos na actividade para a qual é
proposta a abertura do procedimento concursal, verifica-se que ndo existem
quaisquer trabalhadores que possam assegurar estas funcdes por serem
necessérios nos postos de trabalho que ocupam.
b) O posto de trabalho para Assistente Operacional - Cantoneiro, revela-se uma
necessidade imperiosa, devido aos Servi¢os da Divisdo Técnica de Obras e
Urbanismo necessitarem de trabalhadores com estas caracteristicas para
continuarem a desenvolver o servigo de limpeza no Concelho.
-----  Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por maioria
aprovar, com uma abstengo, do Sr. Vereador Gongalo Barateiro Diogo.
-----  Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redacciio dada pela Lei n® 5-A /2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
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-{acta referente ao assunto em epigrafe. . . =

| Assembleia Municipal de 26 de Novembro de 2011, designadamente:: -ers-----=r=--nse-

|:#==2= - O disposto no n.° 8 do artigo 43.° da Lei n.° 55-A /2010, de 31 de DEZen_lbro die2010
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de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou aprovar em minuta a

24.5 - Recrutamento excepcional de 1 trabalhador
- Carreira/categoria de Assistente Operacional - Jardineiro
- Proposta

T

-----  Pelo Sr. Presidente foi apresentada a segumte proposta: - :
----- Considerando que existe necessidade de abertura de proced1mento concursal
comum, na modalidade de relagdo Juridica de emprego- piiblice;::por tempo
indeterminado - constituida por Contrato de Trabalho a;fn Funi¢ges: ;Pubhcas para
ocupacio de 1 posto de trabalho previsto no mapa de péssoal para 2011; ‘aprovado em
Reunido de Cémara de 30 de Novembro de 2010 e em Assembleia Muhigipal de 19 de
Dezembro de 2010, e alterado em Reunisio de Cmara de 15 de Novembfo de 2011 e em

—--- -1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de” Assistente Operamonal -
]ardmelro Inserido na Divisdo Técnica de Obras e Urbanismo;

determina que as autarquias locais que ndo se encontrem em situagdo de desequilibrio
financeiro estrutural ou de ruptura financeira, bem como aquela sem que ndo foi
ultrapassado o limite legal de endividamento liquido superior ao de endividamento em
2010, se aplica o artigo 10.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, encontrando-se o
Municipio de Pampilhosa da Serra nesta situagéo.
----- Ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do mesmo diploma legal, em situacdes
excepcionais, devidamente fundamentadas, pode autorizar-se a abertura de
procedimentos concursais, ao abrigo do disposto nos niimeros 6 e 7 do artigo 6.° da Lei
n’ 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, fixando, caso a caso, o nimero méximo de
trabalhadores a recrutar.
--—--  Nas autarquias locais esta autorizacdo compete ao 6rgdo executivo sob proposta
do Presidente da Camara, devendo de acordo com o previsto no n.® 4 do artigo 10.° da
Lei n® 12-A/2010, de 30 de Junho, estas informarem os membros do Governo
responséaveis pelas dreas das finangas e da administracdo publica do recrutamento de
trabalhadores.
-----  Assim, proponho que a Cadmara Municipal, delibere autorizar o recrutamento
excepcional de 1 trabalhador, para o posto de trabalho acima descrito, por tempo
indeterminado, em regime de contrato de trabalho em funcdes publicas a termo
resolutivo, considerando a existéncia dos requisitos cumulativos previstos no n.° 2 do
artigo 10.° da Lei n.” 12-A/ 2010, de 30 de Junho:
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a} Ponderada a eventual caréncia de recursos humanos na actividade para a qual é
proposta a abertura do procedimento concursal, verifica-se que ndo existem
quaisquer trabalhadores que possam assegurar estas fungdes por serem
necessarios nos postos de trabalho que ocupam.

b) O posto de trabalho para Assistente Operacional - Jardineiro, revela-se uma
necessidade imperiosa, devido aos Servigos da Divisdo Técnica de Obras e
Urbanismo  necessitarem .-de trabalhadores com estas caracteristicas para
tratamento -dos- =esf§agos-’*§ef&les do Concelho. Esta situacdo deve-se ainda, ao
terminus de um contrato de trabalho com estas caracteristicas, durante o ano de
2012 . i ‘4 B RETE

----  Face a0 'expostts @ depois: des analisar, a CAmara Municipal deliberou por maioria
aprovar, com uma abstencdo, do Sr. Vereador Gongalo Barateiro Diogo.
-----  Nos termos do dispestonos® 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redacgéio dada pelaLei'n®5-A/2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Codigo
de Procedimento Administrativo,a-Camara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta refererite ao asSunto em epigrafe.

© 246 - Rectutaméntoiexcepcional de 1 trabalhador
- Carreira/categoria de Assistente Operacional - Turismo
- Proposta

----- Pelo Sr. Presidente foi apresentada a seguinte proposta:
----- Considerando que existe necessidade de abertura de procedimento concursal
comum, na.-modalidade de relagdo Juridica de emprego piblico, por tempo
indeterminado - constituida por Contrato de Trabalho em Fun¢Bes Publicas, para
ocupagdo de 1 posto de trabalho previsto no mapa de pessoal para 2011, aprovado em
Reunido de Camara de 30 de Novembro de 2010 e em Assembleia Municipal de 19 de
Dezembro de 2010, e alterado em Reunido de Camara de 15 de Novembro de 2011 e em
Assembleia Municipal de 26 de Novembro de 2011, designadamente:
----- -1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional -
Turismo - Inserido na Divisdo de Desenvolvimento Municipal;
----- O disposto no n.° 8 do artigo 43.° da Lei n.® 55-A /2010, de 31 de Dezembro de2010,
determina que as autarquias locais que ndo se encontrem em situa¢@o de desequilibrio
financeiro estrutural ou de ruptura financeira, bem como aquela sem que ndo foi
ultrapassado o limite legal de endividamento liquido superior ao de endividamento em
2010, se aplica o artigo 10.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, encontrando-se o
Municipio de Pampilhosa da Serra nesta situagéo.
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----- Ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do mesmo diploma legal, em situagdes
excepcionais, devidamente fundamentadas, pode autorizar-se .a abertura de
procedimentos concursais, ac abrigo do disposto nos niimeros 6 e 7 do artigo 6.° da Lei
° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, fixando, caso a caso, o namero maximo de
trabalhadores a recrutar.
--—--  Nas autarquias locais esta autorizagdo compete ao 6rgdo executivo sob proposta
do Presidente da Camara, devendo de acordo com o previsto no n.° 4 do artigo 10.° da
Lei n° 12-A/2010, de 30 de Junho, estas informarem- os-membros do Governo
responsaveis pelas dreas das finangas e da administracdo pubhca do recrutamento de
trabalhadores. e
----- Assim, proponho que a Cémara Municipal, #telibere:autbrizar o recrutamento
excepcional de 1 trabalhador, para o posto de, trabalho acima descrito, por tempo
indeterminado, em regime de contrato de trabalho.em funces publicas a termo
resolutivo, considerando a existéncia dos requisitos: t':umulatl‘VOS pl'eVIStOS non® 2 doj|
artigo 10.° da Lei n.° 12-A /2010, de 30 de Junho: S 3 e e b
a) Ponderada a eventual caréncia de recursos humanos na: act1v1dade para a qual é
proposta a abertura do procedimentc concursal, verifica-se que ndo existe

quaisquer trabalhador que possa assegurar estas.fungdeés pur serem.niecessarios| ..

nos postos de trabalho que ocupam.

b) O posto de trabalho para Assistente Operacional - Turismo, revela-se uma
necessidade imperiosa, devido aos Servicos da Divisdo de Desenvolvimento
Municipal, necessitar de um trabalhador com estas caracteristicas para manter em
funcionamento o espago JIRA. Neste momento 0 Municipio dispde apenas de um
funciondrio nesse servico de Tunsmo 0 que se revela 1nsustentavel devido aos
horarios praticados. - ‘

-----  Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por maioria
aprovar, com uma abstengéo, do Str. Vereador Gongalo Barateiro Diogo.
----- Nos termos do disposto ne n° 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redac¢do dada pela Lei n° 5-A /2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

2.4.7 - Recrutamento excepcional de 1 trabalhador
- Carreira/categoria de Assistente Operacional - Arquitecto
- Proposta

-----  Pelo Sr. Presidente foi apresentada a seguinte proposta:
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--—- Considerando que existe necessidade de abertura de procedimento concursal
comum, na modalidade de. relagdo Juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado - constituida por Contrato de Trabalho em Fungdes Puablicas, para
ocupacdo de 1 posto de trabalho previsto no mapa de pessoal para 2011, aprovado em
Reunido de Camara de 30 de Novembro de 2010 e em Assembleia Municipal de 19 de
Dezembro de 2010, e alterado em Reunido de Camara de 15 de Novembro de 2011 e em
Assembleia Municipal de 26 de Novembro de 2011, designadamente:
—-:- -1 Posto de'trabalho para a carreira/categoria de Técnico Superior - Arquitecto -
Inserido na Divisao Técnica de Obras e Urbanismo;
--— O disposto no n:%8de artigo 43.° da Lei n.” 55-A /2010, de 31 de Dezembro de2010,
deterniina qus-as;attarqaias locais que ndo se encontrem em situacdo de desequilibrio
financeiro estrutural ou'.de ruptura financeira, bem como aquela sem que ndo foi
ultrapassado ¢.-limite legal:de endividamento liquido superior ao de endividamento em
2010, se aplida o aftiga-10.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, encontrando-se 0
Municipio de'Pampilhesa da-Serra nesta situacdo.
-—--=  Ainda, nos termos da.n.® 2 do artigo 9.° do mesmo diploma legal, em situacdes
excepcionais, devidamente fundamentadas, pode autorizar-se a abertura de
procedimentosicancursiisyao abgigo do dispostd nos.nimeros 6 e 7 do artigo 6.° da Lei.|
n° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, fixando, caso a caso, o niimero maximo de
trabalhadores a recrutar.
----- Nas autarquias locais esta-autorizacdo compete ao 6rgdo executivo sob proposta
do Presidente da Camara, devendo de acordo com o previsto no n.° 4 do artigo 10.° da
Lei n° 12-A/2010, de 30 de Junho, estas informarem os membros do Governo
responséveis pelas dreas das fmangas e da administragfio ptblica do recrutamento de
trabalhadores.
-----  Assim, proponho que a Camara Municipal, delibere autorizar o recrutamento
excepcional de 1 trabalhador, para o posto de trabalho acima descrito, por tempo
indeterminado, em regime de contrato de trabalho em fungbes piiblicas a termo
resolutivo, considerando a existéncia dos requisitos cumulativos previstos no n.° 2 do
artigo 10.° da Lei n.° 12-A /2010, de 30 de Junho:
a) Ponderada a eventual caréncia de recursos humanos na actividade para a qual é
proposta a abertura do procedimento concursal, verifica-se que o tinico técnico
superior (Arquitecto) a exercer fungdes no Municipio, termina o seu contrato por
tempo determinado em Fevereiro de 2013, ndo existindo quaisquer trabalhadores

que possam assegurar estas fungdes por serem necessérios nos postos de trabalho

que ocupam e por ndo terem formacéo especifica exigida para o desempenho da
actividade.

22



ACTA DE 29/11/2011

AN
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CAMARA MUNICIPAL

b) O posto de trabalho para técnico superior - Arquitecto, revela-se uma necessidade
imperiosa, devido a necessidade dos servigos necessitarem de um técnico nesta
drea para o desempenho de determinadas fungdes no Municipio.

----- Face ao exposto e depois de analisar, a CaAmara Municipal deliberou por maioria
aprovar, com uma abstengdo, do Sr. Vereador Gongalo Barateiro Diogo.
----- Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redacgdo dada pela Lei n® 5-A /2002, ,de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Codigo
de Procedimento Administrativo, a Camara-Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

R S AT T

2.4.8 - Recrutamento excepcional de#trabalhadores
- Carreira/categoria de Assistente’ Operacional - Auxiliar
Administrative T
- Proposta I T
R T e

----- Pelo Sr. Presidente foi apresentada a geguinte proposta;
————— Considerando que existe necessidade de abertura de procedimento concursal
comum, na modalidade de relacdo. Juridica: de emprego. .pablico, . por tempo.
indeterminado - constituida por Contrato de Trabalho em Fungdes Pdblicas, para
ocupacio de 2 postos de trabalho previstos no mapa de pessoal para 2011, aprovado em
Reunido de Camara de 30 de Novembro de 2010 e em Assembleia- Municipal de 19 de
Dezembro de 2010, e alterado em Reunido de Camara de 15 de Novembro de 2011 e em
Assembleia Municipal de 26 de Novembro de 2011, designadamente: -
----- -2 Postos de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional -
Auxiliar Administrativo - Inserido na Divisdo S6cio Cultural e Educativa;
----- O disposto no n.° 8 do artigo 43.° da Lei n.° 55-A /2010, de 31 de Dezembro de2010,
determina que as autarquias locais que ndo se encontrem em situagdo de desequilibrio
financeiro estrutural ou de ruptura financeira, bem como aquela sem que ndo foi
ultrapassado o limite legal de endividamento liquido superior ao de endividamento em
2010, se aplica o artigo 10.° da Lei n.® 12-A/2010, de 30 de Junho, encontrando-se o
Municipio de Pampilhosa da Serra nesta situagio.
----- Ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do mesmo diploma legal, em situagdes
excepcionais, devidamente fundamentadas, pode autorizar-se a abertura de
procedimentos concursais, ao abrigo do disposto nos nimeros 6 e 7 do artigo 6.° da Lei
n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, fixando, caso a caso, 0o nimero méximo de
trabalhadores a recrutar.
----- Nas autarquias locais esta autorizacdo compete ao 6rgao executivo sob proposta
do Presidente da Camara, devendo de acordo com o previsto no n.° 4 do artigo 10.° da
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. -{ aprovat,scom:uifiajabstencdo; do Sr..Vereador Gongalo Barateiro Diogo.

ACTA DE 29/11/2011 Fl.
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Lei n° 12-A/2010, de 30 de Junho, estas informarem os membros do Governo
responsdveis pelas dreas das finangas e da administracdo pudblica do recrutamento de
trabalhadores. :
----- Assim, proponho que a Cimara Municipal, delibere autorizar o recrutamento
excepcional de 2 trabalhadores, para o posto de trabalho acima descrito, por tempo
indeterminado, em regime de contrato de trabalho em fungfes publicas a termo
resolutivo,. considerando a existéncia dos requisitos cumulativos prev1stos no n.° 2 do
artigo-10#:da Lei'n12-A /2010, de 30 de Junho:
a,) -Ponderada a eventual caréncia de recursos humanos na actividade para a qual é

- propostaa-sabertura do procedimento concursal, verifica-se que ndo existem |-
L ﬂ‘qua:Squenmtraba]hadores que possam assegurar estas fungdes por serem
-+ necessarios nos postos de trabalho que ocupam.

b) Qs postes de trabalho para Assistente Operacional - Auxiliar Administrative,

.. revelatge~uma necessidade imperiosa, devido aos Servigos da Divisdo Sécio

+ Cultirake Educativanecessitarem de trabalhadores com estas caracteristicas para
aux111arem e darem apoio aos Técnicos da Diviséo.
------ Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por maioria

------ Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro
pela nova redaccdo dada pela Lei n° 5-A /2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Codigo
de Procedimento Administrativo, a Cdmara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

A

249 - Recrutamento excepcional de 5 trabalhadores
- Carreira/categoria de Sapador Florestal
- Proposta

----- Pelo Sr. Presidente foi apresentada a seguinte proposta:
-—--  Considerando que existe necessidade de abertura de procedimento concursal
comum, na modalidade de relagdo Juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado - constituida por Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, para
ocupagio de 5 postos de trabalho previsto no mapa de pessoal para 2011, aprovado em
Reunido de Camara de 30 de Novembro de 2010 e em Assembleia Municipal de 19 de
Dezembro de 2010, e alterado em Reunido de Camara de 15 de Novembro de 2011 e em
Assembleia Municipal de 26 de Novembro de 2011, designadamente:
----- -5 Postos de trabalho para a carreira/categoria Sapador Florestal - Inserido na
Divisdo de Desenvolvimento Municipal;
----- O disposto no n.° 8 do artigo 43.° da Lei n.® 55-A /2010, de 31 de Dezembro de2010,
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determina que as autarquias locais que ndo se encontrem em situa¢do de desequilibrio
financeiro estrutural ou de ruptura financeira, bem.como aquela.sem que ndo foi
ultrapassado o limite legal de endividamento liquido superior ao de endividamento em
2010, se aplica o artigo 10.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, encontrando-se o
Municipio de Pampilhosa da Serra nesta situagdo.
----- Ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do mesmo diploma legal, em situacdes
excepcionais, devidamente fundamentadas,. .‘pode autorizar-se a abertura de
procedlmentos concursais, ao abrigo do-disposto*nos nimeros 6 e 7 do artigo 6.° da Lei
n° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro,- flxando, caso a caso, 0 namero maximo de
trabalhadores a recrutar. e i i
-----  Nas autarquias locais esta: auténzagaﬁmmpete ao Orgdo executivo sob proposta
do Presidente da Camara, devendo de acordo com o previsto no n.° 4 do artigo 10.° da
Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho;. estas-infdrmarem os membros do Governo
responsdveis pelas areas das fmanc;aé e dmaﬁhwnrstragao pubhca do recrutamento de
trabalhadores. - demdeiiki s St
-----  Assim, proponho que a Cémara Muruc;tpal dehbere autorizar o recrutamento |-
excepcional de 5 trabalhadores, para o posto de trabalho acima descrito, por tempo
indeterminado, em -regime .de. contrato..de. tfabatho tem . funges. plblicas..a termo
resolutivo, considerando a existéncia dos requisitos cumulativos previstos no n.° 2 do
artigo 10.° da Lei n.° 12-A /2010, de 30 de Junho:
a) Ponderada a eventual caréncia de recursos humanos na actividade para a qual é
proposta a abertura do procedimento concursal, verifica-se que os cinco Sapadores
em fungdes, terminam o seu contrato por tempo determinado em Julho de 2012,
ndo existindo quaisquer trabalhadores que possam assegurar estas fungdes por
serem necessarios nos postos de trabalho que ocupam e por nio terem formacgio
especifica exigida para o desempenho da actividade.
b) O posto de trabalho para Sapadores Florestais, revela-se uma necessidade
imperiosa, devido a necessidade de manter em actividade uma equipa de
Sapadores Florestais, tendo em atencdo as caracteristicas do Concelho de
Pampilhosa da Serra a nivel de floresta.
----- Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por maioria
aprovar, com uma absteng¢do, do Sr. Vereador Gongalo Barateiro Diogo.
-----  Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redacgéo dada pela Lei n° 5-A /2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Codigo
de Procedimento Administrativo, a Cimara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

2.4.10 - Recrutamento excepcional de 6 trabalhadores
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- Carreira/categoria de Técnico Superior - Animagao Sacio Cultural
e Assistente Operacional - Auxiliar de Servicos Gerais
- Proposta

Pelo Sr. Presidente foi apresentada a seguinte proposta:
Considerando que existe necessidade de abertura de procedimento concursal
comum, na; modalidade de relagdo Juridica de emprego piblico, por tempo

..|indeterminado - constituida por Contrato de Trabalho em Funcdes Piiblicas, para| ..

ocupacéo,. de 6 postos de trabalho previstos no mapa de pessoal para 2011, aprovado em
Reunido:de:Camara de 30 de Novembro de 2010 e em Assembleia Municipal de 19 de

Dgzzgmlage[ de 2010, e alterado em Reunido de Camara de 15 de Novembro de 2011 ¢ em |

Assembleia Municipal de 26 de Novembro de 2011, designadamente:

= R

~1 R@sto de trabalho para a carreira/categoria de Técnico Superior - Ammagao
. 56019 ‘@Cultural - Inserido na Divisdo Sécio Cultural e Educativa;

il s

s-rdzz: 2k D Postogsde- trabalho para a carreira de Assistente Operacional - Auxiliar de | =

Servxgqg(}era,ls

financeiro estrutural ou de ruptura financeira, bem como aquela sem que ndo foi
ultrapassado o limite legal de endividamento liquido superior ao de endividamento em
2010, se aplica -o-artigo 10.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, encontrando-se o
Municipio de Pamipilhosa da Serra nesta situagdo.
Ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do mesmo diploma legal, em situactes
devidamente fundamentadas, pode autorizar-se a abertura de

EXCEPCIOI'IalS,

procedimentos-concursais, ao abrigo do disposto nos nimeros 6 e 7 do artigo 6.° da Lei |-

° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, fixando, caso a caso, 0 nimero maximo de
trabalhadores a recrutar.
Nas autarquias locais esta autorizacdo compete ao 6rgdo executivo sob proposta
do Presidente da Camara, devendo de acordo com o previsto no n.° 4 do artigo 10.° da
Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, estas informarem os membros do Governo
responsaveis pelas areas das financas e da administragdo piblica do recrutamento de
trabalhadores.
Assim, proponho que a Camara Municipal, delibere autorizar o recrutamento
excepcional de 6 trabalhadores, para os postos de trabalho acima descritos, por tempo
indeterminado, em regime de contrato de trabalho em fun¢des piblicas a termo
resolutivo, considerando a existéncia dos requisitos cumulativos previstos no n.° 2 do
artigo 10.° da Lei n.° 12-A /2010, de 30 de Junho:
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a) O conceito de escola, abrange um conjunto de interacgdes humanas, envolvendo
alunos, professores, funcionarios, pais, encarregados de educacio - regidas pela
necessidade de veicular conhecimentos, competéncias e valores que possibilitem
uma plena integracdo dos alunos na sociedade, com o objectivo de, no futuro,
serem eles os agentes sociais. Daf a necessidade de abertura do Centro Educativo
de Dornelas do Zézere.

b) Consequentemente, verifica-se a necessidade de proceder ao recrutamento, para
ocupar os postos de trabalkit- aciitia-riiencionados, para que possam assegurar as
fun¢Bes indispensédveis ao bom funcionamento, uma vez que ndo existe qualquer
trabalhador que possa- assegurar'éstas" fungdes por serem necessarios nos postos
de trabalho que crupari: -3 i-a=3

¢) Apreciada a necessidade de abertura de procedimento concursal, verifica-se que o
técnico superior (Animagio Socio Cultural) a exercer fungdes no Centro Educativo
de Dornelas do Zézere, exerca thn(des de aplicagdo de métodos e processos com
base em directivas bem defiridas-e instrugdes gerais, aplicando os conhecimentos
e competéncias técnicas inerentes a.sua qualificagdo profissional. Nio existem
trabalhadores no Municipio a exercer estas fungdes.

d) Apreciada a necessidade:de abertiwatdo ‘pracédimentosconcursal, verifica-se que
os Assistentes Operacionais (Auxiliar de Servigos Gerais) a exercer fun¢des no
Centro Educativo de Dornelas do Zézere, cumpram com as seguintes fungdes: -----
- Limpar e arrumar as instalagSes do Centro Educativo, a sua responsabilidade; ---
- Prestar apoio aos docentes; ‘
- Prestar assisténcia em situagdes de primeiros socorros e, em caso de necessidade,
acompanhar o aluno a unidade hospitalar.

————— Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por maioria
aprovar, com uma abstengéo, do Sr. Vereador Gongalo Barateiro Diogo.
-----  Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redacgdo dada pela Lei n® 5-A /2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

2.4.11 - Recrutamento excepcional de 10 trabalhadores
- Carreira/categoria de Assistente Técnico Administrativo
- Proposta

----- Pelo Sr. Presidente foi apresentada a seguinte proposta:
----- Considerando que existe necessidade de abertura de procedimento concursal

comum, na modalidade de relacdo Juridica de emprego publico, por tempo
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indeterminado - constituida por Contrato de Trabalho em Fung¢Ges Publicas, para
ocupacio de 10 postos de trabalho previstos no mapa de pessoal para 2011, aprovado em.
Reunido de Camara de 30 de Novembro de 2010 e em Assembleia Municipal de 19 de
Dezembro de 2010, e alterado em Reunido de Camara de 15 de Novembro de 2011 e em
Assembleia Municipal de 26 de Novembro de 2011, designadamente:
-10 Postos de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Administrativo
Insendo na Seccdo Administrativa e afectos aos Pontos +;

-sq.':.
determina que as autarquias locais que ndo se encontrem em situagio de desequilibrio]

F.

7k

.| Municipio de Pampilhosa da Serra nesta situago. - e
1edxd Ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do mesmo diploma legal, em sﬂzuagoes‘ 3
A_ exo:epcmg{als,
- gpfocedirﬁentos concursais, ao abrigo do disposto nos ndmeros 6 e 7 do artigo 6.° da Lei |-

devidamente fundamentadas, pode autorizar-se a abertura“deiy

n° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, fixando, caso a caso, o niimero maxnno de

Ptttk

Nas autarquias locais esta autoriza¢do compete ao érgao executlvo sob proposta
do Presidente da Camara, devendo de acordo com o previsto no n.° 4 do artigo 10.° da
Lei n.°-12:A/2010, de 30 de Junho, estas informarem os membros do Governo
responsaveis pelas areas das financas e da administracdo ptblica do recrutamento de
trabalhadores.
Assim, proponho que a Camara Municipal, delibere autorizar o recrutamento
excepcional de 10 trabalhadores, para os postos de trabalho acima descritos, por tempo
indeterminado, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo, considerando a existéncia dos requisitos cumulativos previstos no n.° 2 do
artigo 10.° da Lei n.° 12-A /2010, de 30 de Junho:

a) Ponderada a eventual necessidade de dar continuidade dos Ponto + criados, e
tendo em atencdo que os trabalhadores inseridos neste projecto terminam o
contrato com este Municipio em 2013, ha pois necessidade de abrir procedimento
concursal para ocupagdo desses lugares, de modo a que ndo haja interrupgéo do
servigo prestado a populagdo e porque ndo recursos humanos disponiveis ao
servigo do Municipio para exercer esta actividade;
Os postos de trabalho para Assistente Técnico (Administrativo), revela-se uma
necessidade imperiosa, devido & necessidade de manter os servigos do Municipio
descentralizados, de forma a apoiar a populagio das diversas Freguesias do
Concelho.

b)
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finariceiro estrutural ou de ruptura financeira, bem como aquela sem que-ndo foifs «
+ slrapassado o limite legal de endividamento liquido superior ao de endivhiamerito em &
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-----  Face ao exposto e depois de analisar, a CAmara Municipal deliberou por maioria
aprovar, com uma abstencéo, do Sr. Vereador Gongalo Barateiro Diogo.
----- Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n® 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redacgdo dada pela Lei n° 5-A /2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

2.4.12 - Recrutamento excepcional de 1 trabalhador
- Carreira/categoria de Assistente Operacional - Motorista de
Pesados
- Proposta

----- Pelo Sr. Presidente foi apresentada a seguinte proposta:
-----  Considerando que existe necessidade de abertura de procedimento concursal
comum, na modalidade de relagdo Juridica de emprego publico, por tempo
indeterminado - constituida por Contrato de Trabalho em FungSes Publicas, para
ocupacdo de 1 posto de trabalho previsto no mapa de pessoal para 2011, aprovado em
Reunido de Camara de 30 de Novembro de 2010 e em Assembleia Municipal de 19 de
Dezembro de 2010, e alterado em Reunido de Camara de 15 de Novembro de 2011 e em
Assembleia Municipal de 26 de Novembro de 2011, designadamente:
----- -1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional -
Motorista de Pesados - Inserido na Divisdo Técnica de Obras e Urbanismo; ---=-=-=--emceamu-
----- O disposto no n.° 8 do artigo 43.° da Lei n.” 55-A /2010, de 31 de Dezembro de2010,
determina que as autarquias locais que ndo se encontrem em situacdo de desequilibrio
financeiro estrutural ou de ruptura financeira, bem como aquela sem que ndo foi
ultrapassado o limite legal de endividamento liquido superior ao de endividamento em
2010, se aplica o artigo 10.° da Lei n.° 12-A/2010, de 30 de Junho, encontrando-se o
Municipio de Pampilhosa da Serra nesta situacéo.
----- Ainda, nos termos do n.° 2 do artigo 9.° do mesmo diploma legal, em situa¢des
excepcionais, devidamente fundamentadas, pode autorizar-se a abertura de
procedimentos concursais, ao abrigo do disposto nos ntimeros 6 e 7 do artigo 6.° da Lei
n° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, fixando, caso a caso, 0 nimero maximo de
trabalhadores a recrutar.
-----  Nas autarquias locais esta autorizacdo compete ao 6rgio executivo sob proposta
do Presidente da Camara, devendo de acordo com o previsto no n.° 4 do artigo 10.° da
Lei n° 12-A/2010, de 30 de Junho, estas informarem os membros do Governo
responsaveis pelas dreas das financas e da administracdo ptiblica do recrutamento de
trabalhadores.
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-----  Assim, proponho que a Camara Municipal, delibere autorizar o recrutamento
excepcional de 1 trabalhador, para o posto de trabalho acima descrito, por tempo
indeterminado, em regime de contrato de trabalho em fungdes ptblicas a termo
resolutivo, considerando a existéncia dos requisitos cumulativos previstos no n.’ 2 do
artigo 10.° da Lei n.° 12-A /2010, de 30 de Junho:
a) Ponderada a eventual caréncia de recursos humanos na actividade para a qual é
proposta a abertura do procedimento concursal, verifica-se que ndo existem
quaisquer trabalhadores que possam assegurar estas fungdes por serem
necessérios nos postos de trabalho que ocupam.

b) O posto de trabalho para Assistente Operacional - Motorista de Pesados, revela-se
uma necessidade imperiosa, devido aos Servicos da Divisdo Técnica de Obras e
Urbanismo necessitarem de trabalhadores com estas caracteristicas para a
conducdo de veiculos pesados. A Autarquia apenas possui 3 motoristas de
pesados, o que se tem revelado insuficiente para o desempenho dos servigos. -------

- Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por maioria
aprovar, com uma abstencéo, do Sr. Vereador Gongalo Barateiro Diogo.
-----  Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n® 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redacgdo dada pela Lei n° 5-A /2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

3 - DIVISAO DE OBRAS E URBANISMO
3.1 - SECCAQ DE AGUAS

3.1.1 - Comunicacdo n° 5944 de 15/11/2011 - Consumo de agua

- Foi presente uma Informagéo da Seccdo de Aguas, do seguinte teor:
----- " Relativamente ao assunto em epigrafe, foi presente uma comunicagdo do Sr. José Augusto
Veiga Nunes de Almeida, respeitante ao contador n° 00008003 sito na Rua Dr. Castanheira de
Figueiredo, n° 1 em Pampilhosa da Serra, na qual é referido o recibo n° 2405/2011 respeitante ao
més de Setembro, o qual importa na quantia de 243,59 €,
-—--  Face ao exposto informa-se que o valor da factura em causa se deve a uma fuga de dgua
posterior ao contador, pelo que a mesma néo é da responsabilidade directa do Municipio. ~-—----——-
-—-- No que respeita no excesso de pressio de dgua na rede piblica, a mesma nio se verifica,
podendo no entanto ocorrer que a canalizaciio interior fosse inadequada d pressio existente.---------
----- Face ao exposto, deixa-se i consideracio superior o procedimento a adoptar no respeitante
ao solicitado, tanto a nivel de redugdo, manutencio ou pagamento faseado da factura em causa.” --
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——- Tendo por base o teor da informagdo e ap6s andlise, a Camara Municipal
deliberou por unanimidade, reduzir o valor da factura para 143,00€.
----- Nos termos do disposto no n® 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redacgdo dada pela Lei n° 5-A /2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, a CAmara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe,

3.1.2 - Comunicagio n° 5930 de 14/11/2011 - Consumo de dgua

----- Foi presente uma Informagdo da Secgdo de Aguas, do seguinte teor:
----- “Relativamente ao assunto em epigrafe, foi presente uma comunicagio da Sr* Maria da
Conceigdo Roque Dins Antunes, respeitante ao contador n° 04807103 sito no Bar da Praia em
Janeiro de Baixo, na qual ¢ solicitado o pagamento da factura respeitante ao més de Setembro/2011
em prestagdes.
————— Informa-se que o valor da factura em causa é de 544,76 €,
-----  Refira-se ainda que no ano de 2010 a factura respeitante aoc mesmo periodo e de valor
similar (519,20€) foi paga em 3 prestacdes, pelo que se deixa d consideragio superior o
procedimento a adoptar no respeitante ao solicitado.”
------- Tendo por base o teor da informagdo e apds andlise, a Camara Municipal
deliberou por unanimidade, autorizar que o pagamento da referida factura seja faseado,
em b prestagdes.
----- Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redacgdo dada pela Lei n° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, a Cdmara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

3.2 - OBRAS PARTICULARES

3.2.1 - Licenga de Utilizagido de Imével
- Quartel dos Bombeiros Voluntirios de Pampilhosa da Serra

----- Foi presente uma carta da Associagdo dos Bombeiros Voluntarios de Pampilhosa
da Serra, do seguinte teor:
----- “ A Associagdo de Bombeiros Voluntdrios de Pampilhosa da Serra com o contribuinte n°
501.632.875, aquii representada pelo Presidente da Direcgdo, Jodo dos Santos Alves, vem requerer
a V.Ex" que se digne mandar passar a licenca de ufilizacdo para o imoduvel, sito na Vila de
Pampilhosa da Serra, que serve de quartel sede do nosso Corpo de Bombeiros.
----- Mais se informa que as obras relativas @ construcio decorreram conforme previsto no
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processo de licenciamento respectivo.”
-----  Analisado o pedido e atento o disposto nos art’s 62 e seguintes do Decreto-Lei n°
26/2010, de 30/03, verifica-se que o edificio se encontra executado de acordo com o
projecto existente nos arquivos do Municipio e que a sua utilizagdo estd conforme o
previsto no mesmo projecto.
--—- De igual modo se constata que o edificio ir& ser sujeito a obras de alteragdo ja
licenciadas por este Municipio, pelo que, apds a conclusdo das mesmas sera efectuada
vistoria.
----- Assim e tendo em consideracdo o atras exposto, entende-se estarem reunidas as
condi¢des necessdrias e suficientes para ser concedida a Licenga de Utilizagdo ao edificio
do Quartel dos Bombeiros Voluntirios de Pampilhosa da Serra, sito na Av. Dos
Bombeiros Voluntarios, em Pampilhosa da Serra.
----- Face ao exposto e apds andlise, a Camara deliberou por unanimidade conceder a
Licenga de Utilizagéo ao edificio do Quartel dos Bombeiros Voluntarios de Pampilhosa
daSerra. '
--——- QO Sr. Vereador Jodo dos Santos Alves ausentou-se da sala, por estar impedido por
Lei.
----- Nos termos do disposto ne n° 3 do artigo 92° da Lei n°® 169/99, de 18 de Sétembro,
pela nova redacc@o dada pela Lei n® 5-A/2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

3.2.2 - Restitui¢do de taxas referente a Alteracdo e Ampliacio de moradia
unifamiliar, sita na Rua da Liga de Melhoramentos de Fajdo, em Fajdo

- Processo n® 32/2011

- Aurélio Cardoso de Campos

----—-  Foi presente uma Informagcio da Seccéo de Obras Particulares, do seguinte teor: ---
-----“ Em 16 de Setembro de 2011, deu entrada nestes Servigos de Obras Particulares, o processo
de Licenciamento em epigrafe, onde foram declaradas dreas superiores ds apuradas posteriormente
pelos Servigos Técnicos de Obras, em 25/11/2011.
----- Sobre as drea declaradas recairam as taxas devidas, pagas através da guia de recebimento
n® 637, de 16/09/2011.
----- Efectuados os devidos cilculos, apurou-se que o valor cobrado a mais é de 79,97 €,
conforme se descriming no quadro em anexo.
————— Face ao exposto, propde-se a restituicio ao requerente do valor de 79,97 €, nos termos do
disposto no n° 2 do art® 16, do Regulamento Municipal de Urbanizagio e Edificacdo. ------------—---
-—--- A Camara Municipal, ap6s anélise, deliberou por unanimidade aprovar. -------------
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----- Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redac¢do dada pela Lei n° 5-A /2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

4- DIVISAO SOCIO-CULTURAL E EDUCATIVA

4.1 - Projecto “ROBOJOVEM”
- Declaragio de Parceria

----- Foi presente uma comunicagdo da Céritas Diocesana de Coimbra, datada de 25 de
Novembro do corrente ano, do seguinte teor:
——-- A Critas Diocesana de Coimbra, nomeadamente o Centro de ATL da Pampilhosa da
Serra, estd a candidatar-se a um projecto promovido pela SIC Esperanca, diveccionado para os
CATL’s da Instituigdo. Este projecto intitulado de ROBOJOVEM, tem como objectivo criar um
projecto de um robd que possa desempenhar tarefas de dmbito social ou ambiental, tal como consta
da informagdo em anexo. P
-----  De tal forma, e para que a Cdritas Diocesana de Coimbra seja seleccionada, vimos por este
meio convidar V.Ex" a ser nosso parceiro nesta iniciativa. O apoio que solicitamos prende-se com a
cedéncia de espacos fisicos para as actividades/accoes previstas, que ndo possam ser realizadas nos
espacos do ATL efou apoio técnico na execugio das actividades/accoes previstas. Aguardamos um
parecer favordvel da V/parte.”
————— Face ao exposto e depois de analisar, a Cidmara Municipal deliberou por
unanimidade dar parecer favoravel a parceria com a Céritas Diocesana de Coimbra, no
ambito do projecto intitulado ROBOJOVEM.
----- Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redacgdo dada pela Lei n® 5-A/2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

4.2 - Sistema Nacional de Intervencdo Precoce na Infincia
- Protocolo de ELI - Equipas Locais de Intervengio
- Ratificacdo

-----  Foi presente um Protocolo de Constituicio de Equipas Locais de Intervengéo, no
ambito do Sistema Nacional de Intervencdo Precoce na Infincia, celebrado entre o
Instituto de Seguranga Social, IP/Centro Distrital de Coimbra, ACES Pinhal Interior
Norte, Direcgao Regional de Educacdo do Centro, Associacdo Nacional de Intervengdo
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Precoce e Municipio de Pampilhosa da Serra, que visa a criagido de Equipas Locais de
Intervencio (ELI’s) que constituem o nivel local da intervengéo do SNIPI, de acordo com
o referido no artigo 7°, do Decreto-Lei n° 281/2009, de 6 de Outubro.
----- A Camara Municipal tomou conhecimento do seu contetido e deliberou por
unanimidade ratificar.
----- Nos termos do disposto no n°® 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redac¢do dada pela Lei n° 5-A /2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

4.3 - SNIPI / Protocolo de Constitui¢io da ELI

---—  Foi presente a Informagdo n® 114/2011 do Gabinete de Accédo Social, do seguinte
teor:
-—- "' No dmbito da reestruturacio do Projecto Integrado da Intervencdo Precoce, que passou
de uma dimensdo Distrital, para uma estrutura Nacional, Sistema Nacional de Intervengio
Precoce na Infiincia (SNIPI), que apresenta os mesmos objectivos, mas numa estrutura hierdrquica
e organizacional diferente, em que o trabalho directo é desenvolvido por equipas locais de
intervengio, o concelho de Pampilhosa da Serra, encontra-se agrupado na ELI de Pampilhosa da
Serra, Géis e Arganil.
—~--- A participacio no SNIPI foi formalizada através da assinatura de um Protocolo de
Constituicio desta ELI, estabelecido com, Instituto de Seguranga Social, 1P/Centro Distrital de
Coimbra, ACES Pinhal Interior Norte 1, Direc¢do Regional de Educagio do Centro, Associagio
Nacional de Intervengio Precoce (ANIP) e Municipio de Pampilhosa da Serra.
-—— Deste ntodo 0 Municipio de Pampilhosa da Serra que vem colaborando com a Intervencio
Precoce desde o anterior projecto, disponibilizou dois Técnicos / 4 horas por semana (Cldudia
Almeida [Assistente Social e Vera Barata / Psicéloga do Projecto Trilhos, do qual o Municipio é a
entidade promotora).”
----- A Camara Municipal tomou conhecimento e deliberou por unanimidade ratificar.

----- Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redacgio dada pela Lei n® 5-A/2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, a Cadmara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.

4.4 - Accio Social Escolar

----- Foi presente a Informacéo n® 117/2011 do Gabinete de Acgdo Social, do seguinte
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----- “ Venho por este meio, no dmbito de recepgio de mais trés pedidos de Acgio Social Escolar,
(Processos 77, 78, 79) e depois de analisados os mesmos, apresentar a seguinte proposta: -—-—---—---—--

Nome dos pais Nome das criancas Ano | Pedido de apoio | Proposta
Antoénio M. Afonso Gongalo M.G. Afonso 2° Alimentacdo 50%
Patricia Isabel G. Afonso Ano
Alice Dias Fernandes de Jodo Carlos de Jesus 11° Transporte [sengdo
Jesus Fernandes Ano
Fernando M. da Luz Elza Manuela Santos 10°
Marting Martins Ano Transporte 50%
Lucilia dos Santos Martins

----- Face ao exposto e depois de analisar, a Cdmara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar.
----- Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n° 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redacgiio dada pela Lei n° 5-A/2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Ceédigo
de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referentg ao assunto em epigraie.

4.5 - Proposta de “Normas de Funcionamento do Centro Educativo de Dornelas
do Zézere”

-----  Foi presente a Informagdo n° 023 da Divisdo Sociocultural e Educativa, do seguinte
teor:
- “ O Centro Educativo de Dornelas do Zézere é um importantissimo servigo educativo do
Concelho, sobre o qual a Cimara Municipal de Pampilhosa da Serra tem a responsabilidade de
gestdo, de manutengdo e de orientacio técnica.
--—--  Deste modo, entendeu-se importante e necessdrio normalizar a sua forma de gestio, de
funcionamento, de organizagio e de disciplina, pelo que se apresenta em anexo, sob a forma de
proposta, o documento “Normas de Funcionamento do Centro Educativo de Dornelas do Zézere.
A consideragito superior.”
----- Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar.
----- Nos termos do disposto no n° 3 do artigo 92° da Lei n® 169/99, de 18 de Setembro,
pela nova redaccédo dada pela Lei n® 5-A /2002, de 11 de Janeiro, artigos 3° e 4° do Cédigo
de Procedimento Administrativo, a Camara Municipal deliberou aprovar em minuta a
acta referente ao assunto em epigrafe.
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ENCERRAMENTO

--—-- N3ao havendo outros assuntos a tratar, o Senhor Presidente declarou encerrada a
reunifio, eram onze horas e trinta minutos, pelo que de tudo e para constar se lavrou a
presente acta, que vai ser assinada pelo Sr. Presidente, José Alberto Pacheco Brlto Dias e

Q-'\

por mim, - , que a subscrevi.
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