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Estiveram presentes os seguintes membros:

Presidente:  José Alberto Pacheco Brito Dias (PSD)
Vereador: Jorge Alves Custédio (PSD)
Vereador: Jodo dos Santos Alves (PSD)
Vereador: Isabel Alexandra Lopes dos Santos Tomé (PSD)
Vereador: Carlos Manuel Nunes Alegre (PSD)

Faltavam os seguintes membros:

Presidente:
Vereadores:
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——- Aos trinta dias do més de maio do ano dois mil e dezasseis, nesta Vila de
Pampilhosa da Serra, no edificio dos Pacos do Concelho e Sala de Reunides, realizou-se a
reunido ordinaria da Cémara Municipal de Pampilhosa da Serra, sob a presidéncia do
Exmo. Senhor José Alberto Pacheco Brito Dias, na qualidade de Presidente, estando
presentes os Vereadores, Senhores, Jorge Alves Custédio, Isabel Alexandra Lopes dos
Santos Tomé, Jodo dos Santos Alves e Carlos Manuel Nunes Alegre.
-—- A reunido foisecretariada por Maria Olimpia da Costa Antunes Lucas, Assistente
Técnica.
~~~~~ E sendo a hora designada para inicio dos trabalhos e verificando-se haver
“quorum” para funcionamento do Orgdo Executivo, tendo os membros presentes
ocupado os seus lugares, o Senhor Presidente declarou aberta a reunido.
————— A ata da reunido ordindria do dia 09 de maio de 2016 foi aprovada por
unanimidade.

I- PERIODO ANTES DA ORDEM DO DIA

1.1- INFORMACOES DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA E DOS
SENHORES VEREADORES

—————— O Sr. Presidente congratulou-se com a atuacdo do Grupo Desportivo
Pampilhosense ao longo da época futebolistica que agora termina, formulando votos de
parabéns a todos quantos contribufram para os éxitos alcancados, nomeadamente os
jogadores, a direcdo e o seu treinador.

----- O Sr. Presidente informou o restante Executivo que, no dia 31 de maio, tera lugar
em Lisboa a Cerimonia Oficial da 3? edigao do Seaside Sunset Sessions 2016, iniciativa
conjunta do Municipio de Pampilhosa da Serra e da Seaside, em que estara presente o
Presidente da Camara Municipal, José Brito e o Sr. Acéacio Teixeira, Presidente do
Conselho de Administracido da Seaside.




ATA DE30/05/2016 El.

MUNICIPIO DE PAMPILHOSA DA SERRA
CAMARA MUNICIPAL

- O Sr. Presidente informou o restante Executivo, que se deslocara a Madeira, nos
dias 28, 29 ¢ 30 de junho do corrente ano, juntamente com o Sr. Vice-Presidente, no
ambito de uma visita aos pampilhosenses que trabalham e residem naquela Ilha, bem
como acompanhar o Rancho da Pampilhosa da Serra e o Grupo de Concertinas de
Machio, que ali irdo atuar, em encontro devidamente programado.
—--- A Camara Municipal tomou conhecimento.

Casa do Concelho de Pampilhosa da Serra e Jornal Serras da Pampilhosa
- Convite

~~~~~ Foi presente um convite da Casa do Concelho de Pampilhosa da Serra e Jornal
Serras da Pampilhosa, para as Comemoracdes do seu 75° e 17° aniversario,
respetivamente, a celebrar no dia 05 de junho do corrente ano, de acordo com o
programa oficial que juntam.
————— A Céamara Municipal tomou conhecimento.

- O Sr. Presidente informou o restante Executivo que a préxima Assembleia
Municipal tera lugar no dia 24 de junho (sexta-feira) as 20:30 horas.

II- PERIODO DA ORDEM DO DIA
2 - CAMARA MUNICIPAL
2.1~ Associacdo Coimbra Regido Digital

----- O Sr. Presidente informou o restante Executivo que, em resultado das reunides
havidas na Associagdo Coimbra Regido Digital ~ Promogdo da Sociedade da Informagéo
e do Conhecimento, foi deliberado pelos associados presentes, assumirem as diligencias
necessarias para proceder a contratacdo de um advogado, especialista na matéria, bem
como obter proposta de estimativa de honorarios com vista a apoiar a comissdo
liquidataria no processo conducente a insolvéncia. :
- Assim, os associados presentes assumiram entdo que irdo proceder a contratagio
de um advogado. Para o efeito, o Sr. Presidente do Municipio da Mealhada
disponibilizou-se para obter a dita proposta bem como as condi¢des nela inseridas. -
- Por informacao do Sr. Presidente da Camara Municipal da Mealhada, o Dr. Amaro
da Luz aceitou colaborar com os municipios no processo acima referido, sendo a
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estimativa de honorérios entre 2.500 a 4.500 Euros, dependendo do volume de trabalho, e
que a verba final assumida com os 10 municipios presentes na reunido serd paga na
propor¢do que vier a ser definida, tendo em atencdo que fazem parte da referida
Associagdo, 19 associados.
----- O Sr. Presidente, José Brito, informou que devido a celeridade processual que este
assunto merece, comunicou no passado dia 21 de maio do corrente ano, que a Camara de
Pampilhosa da Serra esta disponivel para comparticipar os custos inerentes a contratagdo
do advogado.
————— Apb6s andlise, a Camara Municipal deliberou por unanimidade ratificar a decisao
do Sr. Presidente, nos termos do n° 3 do artigo 35° da Lei n® 75/2013 de 12 de setembro.---
----- Nos termos do disposto no n.° 3 e n° 4 do artigo 57° da Lei n° 75/2013, de 12 de
setembro, a Cadmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta, ------------

3 - DIVISAQ FINANCEIRA
3.1 - SECCAO FINANCEIRA
3.1.1 - Resumo Diario de Tesouraria

- Foi presente o Resumo Didrio de Tesouraria respeitante ao dia 25 de maio de 2016,
que apresenta os seguintes valores / total de disponibilidades:
----- De operagdes orgamentais: 1.473.757,16 € (Um milhdo, quatrocentos e setenta e trés
mil setecentos e cinquenta e sete euros e dezasseis céntimos); :
----- De operacdes ndo orcamentais: 274.977,01 € (duzentos e setenta e quatro mil
novecentos e setenta e sete euros e um céntimo), num total de 1.758.233,72 € (um milhdo
setecentos e cinquenta e oito mil duzentos e trinta e trés euros e setenta e dois céntimos).-
wwwww A Camara Municipal tomou conhecimento.

4 -DIVISAO ADMINISTRATIVA
4.1- SECRETARIA - AGUAS
4.1.1 - Cobranga de faturacdo de agua em agosto

-—--  Foi presente uma informacdo do Servigo de Secretaria, do seguinte teor: -——-----v---
-—-  ” Relativamente ao assunto em epigrafe, cumpre-me informar que, em virtude de ser
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necessdrio proceder a uma atualizacio e reformulagdo informitica do programa de faturacio de
dgua a decorrer no més de agosto/2016 e por também coincidir com o periodo de férias dos
cobradores/leitores, o facto implica atrasos substanciais no normal decorrer das cobrancas, os quais
se iriam refletir também nas cobrangas sequintes, entende-se e de modo a suprir 0s mesmos, que a
cobranga a efetuar em agosto seja efetuada junto com a de setembro, da seguinte forma: ——--——-
——- - Os recibos das duas faturagdes serdo diferenciados de modo a nio haver acumulagio de
metragem e consequente subida de escaldes na faturagiio;
————— - O periodo de cobranca serd prolongado de 1 a 30 de setembro no 2° turno e de 15 de
setembro a 15 de outubro no 1° turno;
—— - As faturas referentes ao més de agosto serdo calculadas em estimativa tomando por base a
faturagiio de igual periodo do ano transato, ou por leitura real a comunicar pelos consumidores. —
————— - Todas as faturas cuja cobranga ¢ efetuada localmente, serdo enviadas via postal por forma
a poderem ser pagas nos Pontos + respetivos ou junto dos servicos de tesouraria do Municipio. -—-
—-- - As faturas cuja cobranca € efetuada por débito bancdrio serdo alvo de tratamento de envio
e cobranca nas datas e periodos normais.
—-- Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar.
—---  Nos termos do disposto no n.° 3 e n° 4 do artigo 57° da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta. -—----—-—-

4.2 - SECRETARIA - TAXAS E LICENCAS

4.21 - Requerimento do Agrupamento de Escolas Escalada, Pampilhosa
da Serra - Pedido de isen¢io do pagamento de taxas - licenca de
ruido, para a realizacio da Festa de Final de Ano Letivo, dias 09 e
10/06/2016

-—--  Foi presente uma Informacdo dos Servicos de Secretaria, a comunicar que, no
seguimento de um requerimento apresentado pelo Agrupamento de Escolas Escalada,
Pampilhosa da Serra, a solicitar a isengao do pagamento de taxas - licenca de ruido, para
a realizacdo Da Festa de Final de Ano Letivo, nos dias 09 e 10/06/2016, em Pampilhosa
da Serra, de acordo com o artigo 8° (Isencdes Gerais) e 9° (Procedimento e
Reconhecimento de isengdes) do Regulamento Geral de Taxas Municipais do Municipio
de Pampilhosa da Serra, poderd ser concedida a isencdo de taxas, deixando a
consideragdo superior os procedimentos a adotar.
-—---  Mais informa que os valores do licenciamento sdo os seguintes:
- - Taxa pela apreciagdo de pedido para a emissao de Licenca - 35,32 €; Licenca de
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Ruido - 11,06 €.
-—-- Pace ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar.
----- Nos termos do disposto no n.° 3 e n° 4 do artigo 57° da Lei n° 75/2013, de 12 de
setembro, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta. ——--—-—-

4.2.2 - Requerimento da Associa¢do de Pais e Encarregados de Educacdo
do Agrupamento Vertical Escalada de Pampilhosa da Serra - Pedido
de isencdao do pagamento de taxas - licenca de ruido, para a
realizacdo de Baile de Finalistas de 9° Ano, nos dias 04 e 05/06/2016

-----  Foi presente uma Informacdo dos Servigos de Secretaria, a comunicar que, no
seguimento de um requerimento apresentado pela Associacdo de Pais e Encarregados de
Educagdo do Agrupamento Vertical Escalada de Pampilhosa da Serra, a solicitar a
isengdo do pagamento de taxas - licenca de ruido, para a realizacdo do Baile de Finalistas
de 9° Ano, nos dias 04 e 05/06/2016, em Pampilhosa da Serra, de acordo com o artigo 8°
(Isengbes-Gerais) e 9° (Procedimento e Reconhecimento de isencdes) do Regulamento
Geral de Taxas Municipais do Municipio de Pampilhosa da Serra, podera ser concedida a
isencdo de taxas, deixando a consideragdo superior os procedimentos a adotar. ---—-—--—-
-----  Mais informa que os valores do licenciamento sdo os seguintes:
----- - Taxa pela apreciacdo de pedido para a emissdo de Licenca - 35,32 €; Licenca de
Ruido - 11,06 €.
----- Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar. : :
----- Nos termos do disposto no n.° 3 e n° 4 do artigo 57° da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta, —----------

423 - Requerimento do Grupo Desportivo Pampilhosense - Pedido de
isencdo do pagamento de taxas - licenca de ruido, para a realizacdo
da Festa de Encerramento da Epoca Desportiva 2015/2016
- Ratificacao

----- Nos termos do n° 3 do artigo 35° da Lei n® 75/2013 de 12 de setembro, a Camara
Municipal deliberou por unanimidade ratificar a isencdo de taxas - licenga de ruido,
concedida ao Grupo Desportivo Pampilhosense, para a realizacdo da Festa de
Encerramento da Epoca Desportiva 2015/2016, formulada através de requerimento e
tendo por base Informacao emitida nos Servigos de Secretaria, de acordo com o artigo 8°
(Isengbes Gerais) e 9° (Procedimento e Reconhecimento de isengdes) do Regulamento
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Geral de Taxas Municipais do Municipio de Pampilhosa da Serra.
--—-  Mais informa que os valores do licenciamento foram os seguintes:
—— - Taxa pela aprecia¢do de pedido para a emissdo de Licenca - 35,32 €; Licenca de
Ruido ~ 11,06 €.
————— Nos termos do disposto no n.° 3 e n° 4 do artigo 57° da Lei n°® 75/2013, de 12 de
setembro, a Cadmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta. ---------—-

424 - Requerimento da Pinhais do Zézere -~ Associacdo para o
Desenvolvimento - Pedido de isen¢do do pagamento de taxas para a
realizacdo do 6° Passeio Cicloturismo Pinhais do Zézere 2016.

————— Foi presente uma Informacdo dos Servicos de Secretaria, a comunicar que, no
seguimento de um requerimento apresentado pela Pinhais do Zézere - Associagdo para o
Desenvolvimento, a solicitar a isen¢do do pagamento de taxas para a realizacdo do 6°
Passeio Cicloturismo Pinhais do Zézere 2016, de acordo com o artigo 8° (Isengdes Gerais)
e 9° (Procedimento e Reconhecimento de isen¢des) do Regulamento Geral de Taxas
Municipais-do Municipio de Pampilhosa-da Serra, poderéd ser concedida a isencdo de
taxas, deixando a consideragdo superior os procedimentos a adotar.
----- Mais informa que os valores do licenciamento sdo os seguintes:
----- - Taxa pela apreciacdo de pedido para a emissdo de Licenca -~ 35,32 €; Licenga -
11,06 €.
----- Face ao exposto e depois de analisar, a Cdmara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar.
-~ O Sr. Presidente a Camara, José Alberto Pacheco Brito Dias e a Sr* Vereadora
Isabel Alexandra Lopes dos Santos Tomé, ausentaram-se da sala por estarem impedidos
por lei.
————— Nos termos do disposto no n.° 3 e n° 4 do artigo 57° da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, a Cdmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta. -----------—-

4.2.5 - Requerimento do Grupo Motard Zangdes do Asfalto ~ Pedido de
Isencao do pagamento de taxas de Licenca para Acampamentos

Ocasionais, para a realizacio do Encontro Motard, 15, 16 e 17 de
julho de 2016.

————— Foi presente uma Informacdo dos Servigos de Secretaria, a comunicar que, no
seguimento de um requerimento apresentado pelo Grupo Motard Zangdes do Asfalto, a
solicitar a isen¢do do pagamento de taxas - licenga para Acampamentos Ocasionais, para
a realizacdo do Encontro Motard, nos dias 15, 16 e 17 de julho do corrente ano, no Casal
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da Lapa, em Pampilhosa da Serra, de acordo com o artigo 8° (Isengdes Gerais) e 9°
(Procedimento e Reconhecimento de isengdes) do Regulamento Geral de Taxas
Municipais do Municipio de Pampilhosa da Serra, podera ser concedida a isencdo de
taxas, deixando a consideragao superior os procedimentos a adotar.
—---  Mais informa que os valores do licenciamento sdo os seguintes:
—--- - Taxa pela apreciacdo de pedido para a emissao de Licenga - 20,18 €; Licenca de
Acampamento Ocasional ~ 11,06 €.
----- Tace ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar.
--- Nos termos do disposto no n.® 3 e n° 4 do artigo 57° da Lein® 75/2013, de 12 de
setembro, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta. ------------

426 - Requerimento do Grupo Motard Zangdes do Asfalto - Pedido de
Isen¢do do pagamento de taxas de licenca de ruido, para a realizacdo
do Encontro Motard, 15, 16 e 17 de julho de 2016.

---  Foi presente-uma Informacdo dos-Servicos de Secretaria,~a comunicar que, no
seguimento de um requerimento apresentado pelo Grupo Motard Zangdes do Asfalto, a
solicitar a isen¢do do pagamento de taxas - licenca de ruido, para a realizagdo do
Encontro Motard, nos dias 15, 16 e 17 de julho do corrente ano, no Casal da Lapa, em
Pampilhosa da Serra, de acordo com o artigo 8° (Isencdes Gerais) e 9° (Procedimento e
Reconhecimento de isen¢des) do Regulamento Geral de Taxas Municipais do Municipio
de Pampilhosa da Serra, poderd ser concedida a isengdo de taxas, deixando a
consideragdo superior os procedimentos a adotar.
-—-- Mais informa que os valores do licenciamento sdo os seguintes:
----- - Taxa pela apreciacdo de pedido para a emissdo de Licenca ~ 40,36 €; Licenga de
ruido - 11,06 €.
----- Face ao exposto e depois de analisar, a Cémara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar.
- Nos termos do disposto no n.° 3 e n° 4 do artigo 57° da Lei n° 75/2013, de 12 de
setembro, a CAmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta, -—---—-—-—--—

4.3 - SERVICOS JURIDICOS

4.31 - Pinhais do Zézere - Minuta de Protocolo de Concessdo de Apoio
Financeiro - 2016
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- Tendo em conta o parecer juridico solicitado e subscrito pela sociedade de
advogados Veiga & Moura e Associados, Sociedade de Advogados RL, a propdsito da
minuta do Contrato-Programa de Promocdo Educativa, Cultural, Turistica, de Marketing
Territorial e de Gestdo Ativa da Floresta do Concelho de Pampilhosa da Serra - 2016,
apreciado em reunido ordinaria da Camara Municipal realizada em 26/04/2016, cujo
teor se da por integralmente transcrito para todos os efeitos legais; considerando que
aquela sociedade remeteu proposta de alteracdo/aperfeicoamento a minuta do Contrato-
Programa entdo apresentado pela Pinhais do Zézere - Associacdo para o
Desenvolvimento, a Cdmara Municipal, ap6s andlise, deliberou celebrar com aquela
associacdo o Protocolo de Concessdo de Apoio Financeiro, nos termos da minuta
remetida por aquela sociedade de advogados, cujo teor ora se aprova, e se submete a
aprovacdo e anuéncia da Pinhais do Zézere - Associacdo para o Desenvolvimento. --------
----- Nio participaram na votagdo o Sr. Presidente da Camara Municipal José Alberto
Pacheco Brito Dias ¢ a Sr* Vereadora Isabel Alexandra Lopes dos Santos Tomé, por
impedimento legal.
——-  Mais foi deliberado conceder poderes ao Sr. Vice-Presidente Jorge Alves Custédio,
para assinar o referido Protocolo de Concessao de Apoio Financeiro.
--—-  Nos termos do disposto no n.° 3 e n° 4 do artigo 57° da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, a Cadmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta. -------—---

4.3.2 - Associacio dos Bombeiros Voluntéarios de Pampilhosa da Serra
- Pedido de Renovagao de Protocolo

----- Foi presente uma carta da Associacdo dos Bombeiros Voluntarios de Pampilhosa
da Serra, do seguinte teor:
----“ Na sequéncia do protocolo celebrado com a autarquia mui dignamente presidida por
V.Ex*, vimos nesta ocasido solicitar a cedéncia gratuita a esta Associngio, do espago localizado
junto a Praia Fluvial da Vila de Pampilhosa da Serra, pelo periodo de 3 meses (julho, agosto e
setermbro).
————— Tendo em conta que este espago tem tido uma enorme afluéncia, sendo visitado por pessoas
oriundas de todo o pais e até estrangeiro, consideramos estarem ali reunidas fodas as condigbes
necessdrias 4 realizagio de uma campanha de angaviacio de fundos a afetar 4 aquisicdo de
equipamentos para este Corpo de Bombeiros.
- Considerando os tempos dificeis que atravessamos, estanios convencidos que este serd mais
um meto que nos ajudard a alcangar elevados niveis de qualidade dos servicos que diariamente
prestamos. Gratos pelo favor da atencio dispensada (....)”
—-- Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por
unanimidade ceder, gratuitamente, & Associacdo dos Bombeiros Voluntarios, mediante
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Protoloco, 0 uso e fruicio do referido espago, sito junto da Praia Fluvial de Pampilhosa
da Serra, propriedade do Municipio, por um prazo de trés meses, a contar da data da
assinatura do Protocolo.
————— O Sr. Vereador Jodao dos Santos Alves ausentou-se da Sala, por estar impedido por

----- Mais foi deliberado conceder poderes ao Sr. Presidente para assinar. -------=-==--=----
----- Nos termos do disposto no n.° 3 e n° 4 do artigo 57° da Lei n° 75/2013, de 12 de
setembro, a CAmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta, -------—---

4.3.3 - Grupo Motard Zangdes do Asfalto
- 8° Encontro Motard, 15,16 e 17 de julho de 2015 ~ Casal da Lapa
- Protocolo de Celaboracao

————— Na sequéncia do pedido de apoio formulado pelo Grupo Motard Zangdes do
Asfalto, através de e-mail, com o registo de entrada n® 3425, datado de 28-03-2016, foi
presente a minuta de um Protocolo de Colaboragao, a celebrar entre o Grupo Motard
Zangpes- do Asfalto e o Municipio de Pampilhosa da- Serra;- que-tem por objeto a
atribui¢do de apoio financeiro no valor de 7.500,00 € (sete mil e quinhentos Buros) ao
Grupo Motard Zangdes do Asfalto, destinado a comparticipar a realizacdo do VIII
Encontro Motard em Casal da Lapa, concelho de Pampilhosa da Serra, nos dias 15, 16 e
17 de julho de 2016.
————— A Chmara Municipal, apds andlise, e tendo em conta a informacdo emitida pelos
Servigos Financeiros da Autarquia, deliberou por unanimidade aprovar.
~~~~~ Mais deliberou conceder poderes ao Sr. Presidente para assinar o referido
Protocolo.
~——-~  Nos termos do disposto no n.° 3 e n° 4 do artigo 57° da Lei n° 75/2013, de 12 de
setembro, a Cadmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta. --—--------

44 -RECURSOS HUMANOS
441 -~ Abertura de Procedimentos Concursais

----- Pelo Sr. Presidente foi apresentada a seguinte proposta:
————— “ Apds andlise aos servigos municipais, com o objetivo de determinar se os trabalhadores
em exercicio de fungbes sio em mimero insuficiente, suficiente ou excessivo, para prosseguir as
atribuicdes e competéncias desses servigos, concluiu-se que o Municipio tem insuficiéncia de
recursos humanos para ocupagio de postos de trabalho, previstos e nio ocupados no seu mapa de
pessodl, tendo em conta o planeamento estratégico integrado definido para a nossa autarquia. —--
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—— Deste modo, torna-se premente promover o recrutamento dos postos de trabalho,

modalidade de contrato de trabalho em funcées puiblicas por tempo indeterminado, atendendo a que
se trata de atividades essenciais ao funcionamento dos servicos municipais a longo prazo, logo de
natureza permanente, unia vez que sio necessdrias para garantir a operacionalizacio e o bom e
regular funcionamento dos servigos municipats.
——  Trata-se de rvecrutamentos imprescindiveis para colmatar necessidades permanentes dos
servigos municipais, que se prendem, na sua génese para a carreira e categoria de Técnico Superior
com o desenvolvimento de fungbes de investigacio, estudo, concecio e adaptacio de métodos,
processos cientifico-técnicos de dmbito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisio superior. Para a carreira e categoria de
Assistente Técnico tem por base o desenvolvimento de funcoes, que se enquadram em divetivas
gerais superiores, de expediente, arquivo, secretaria, aprovisionamenio e economato, tendo em
vista assegurar o funcionamento dos orgfios incumbidos da prestacdo de bens e servigos e executar
tarefas diversas. A carreira e categoria de Assistente Operacional, tem como pilar funcoes de
natureza  executiva  simples,  diversificadas,  totalmente  determinadas,  implicando
predominantemente esforco fisico e exigindo conhecimentos de ordem pritica suscetfveis de serem
aprendidos no proprio local de trabalho num curto espaco de tempo. Como tal, sem estes
recrutamentos, o cumprimento das obrigacoes de servico publico a que o Municipio se encontra
sujeito e o normal funcionamento dos servicos fica comprometido, devido 4 carencia de recursos
humanos para execugio de fais atividades e tarefas, uma vez que ndo existern trabalhadores no
mapa de pessoal do Municipio de Pampilhosa da Serra, em niimero suficiente, que as possam
assegurar. Acresce, ainda, que sem o recrutamento destes recursos humanos o cumprimento da
obrigacio de prestar o servigo publico pode estar compromehdo nomeadamente a continuidade dos
projetos municipais.-
—-- Além disso, a evolugio global dos rectrsos humanos nesta autarquia  diminuiu
consideravelmente entre os anos de 2011 a 2015. Constata-se uma reducio de 24 trabalhadores,
motivada por diversos fatores, o que denota uma reducio de 15,63%.
---- De acordo com o determinado no n.° 1 do artigo 24.° da Lei n.° 80/2013, de 28 de novembro,
nenhum dos orgiios ou servigos abrangidos pelo dmbito de aplicacio fixado no seu artigo 3.°, nos
guais se incluem os servicos da administracdo autdrquica, pode iniciar procedimento para
recrutamento de trabalhador por tempo indeterminado, determinado ou determindvel que ndo se
encontre integrado no mapa de pessonl pura o qual se opera o recrutamento, antes de executado
procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situacio de requalificagio para os postos
de trabalho em causa. O procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situacio de
requalificacio encontra-se regulamentado, nos termos do n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.° 80/2013, de
28 de novembro, pela Portaria n.° 48/2014, de 26 de fevereiro, segundo a qual, previamente ao
inicio do processo de recrutamento, o dirigente mdximo do drgdo ou servico fem de solicitar a
Direcio-Geral da Qualificagio dos Trabalhadores em Funcoes Piiblicas (INA), enquanto entidade
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gestora do sistema de requalificagio, a verificagdo da existénicia de trabalhadores em situacao de
requalificagdo, aptos a suprir as necessidades identificadas.
- A matéria respeitante a consulta ao INA, por parte das autarquias locais, no dmbito do
procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situacio de requalificacdo, foi objeto de
andlise em sede de reunido de coordenagdo juridica realizada entre a Direcdo-Geral das Autarquias
Locais e as Comissdes de Coordenagio e Desenvolvimento Regional, cujas conclusoes foram
homologadas pelo Secretirio de Estado da Administracio Local em 15 de julho de 2014, -
- A Direciio-Geral das Autarquins Locais emitiu a solugdo interpretativa uniforme de que as
autarquias locais ndo tém de consultar o INA no dmbito do procedimento prévio de recrutamento
de trabalhadores em situacio de requalificacio, porquanto o regime juridico da requalificacio de
trabalhadores em fungdes piiblicas, aprovado pela Lei n.° 80/2013, prevé, na alinea ¢) do seu artigo
3.°, que este regime ¢ aplicdvel aos sevvicos da administracdo autdrquica nos termos do Decreto-Lei
n.? 209/2009, de 3 de setembro, o qual determina, no seu artigo 16.°, que, na administragio
autdrquica, o exercicio das competéncias previstas pava a entidade gestora do sislema de
requalificacdo compete a uma entidade gestora da requalificacio nas autarquias (EGRA)
relativamente aos respetivos processos de reorganizacdo de trabalhadores, a constituir no dmbito de
cada drea metropolitana e comunidade intermunicipal e que o Ambito de aplicagio dos
procedimentos previstos no regime de requalificacdo € o da drea da entidade intermunicipal, sendo
as autarguias locais, nos termos do artigo 16.°-A do Decreto-Lei n.° 209/2009, entidades gestoras
subsididrias enquanto as EGRA ndo estiverem em funcionamento. A administragio local nio é
obrigada a consultar o INA uma vez que ainda nio se encontram constituidas as EGRA, pelo que
nio ¢ exigivel a demonstracio da impossibilidade de ocupagio do posto de trabalho em causa por
recurso a pessoal colocado em situacio de requalificacio.
————— Consultadn a Entidade Centralizadora para Conslituicio de Reservas de Recrutamento
(ECCRC), em cumprimento do disposto no n.” 1 do artigo 4.°, da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de
janeiro, na sua atual redagio, atribuicio ora conferida ao INA, nos termos da alinea d) do n.° 2 do
artigo 2.° do Decreto -Lei n.° 48/2012, de 29 de fevereiro, foi prestada a seguinte informagio em 23
e 24 de maio de 2016: «Relativamente ao vosso pedido, (todas as carreira colocadas a concurso)
informamos que nio existem trabalhadores em situacdo de requalificacio com o perfil identificado
por esse organisnio.
————— Niio existem reservas de recrutamento infernas na Camara Municipal de Pampilhosa da
Serra, nem na CIM Regido de Coimbra, que satisfacam as necessidades do recrutamento em causa.
——  Aquando da fase de recrutamento, no dmbito de um procedimento concursal, lem de ser
respeitada a ordem de prioridades estabelecida pela alinea d) do n.° 1 do artigo 37.°, conjugada com
o disposto no arligo 30.°, n.° 3 e 4 dn Lei Geral do Trabalho em Funcoes Puiblicas, dos quais resulta
que o0s postos de lraballio terdo de ser preenchidos em 1.° lugar pelos candidatos aprovados
colocados em situagdo de requalificacio, em 2.° lugar e esgotados estes, pelos candidatos aprovados
detentores de vinculo de emprego publico por fempo indeterminado, e somente no final, caso
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aqueles candidatos nio sejam suficientes para preencher os postos de trabalho necessdrios, pelos
candidatos aprovados com vinculo de emprego priblico a termo ou sem vinculo de emprego piiblico.
---- O Municipio no ano de 2015 ndo aumentou as despesas com pessoal, nos termos do
disposto no artigo 62.° da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro e o valor referente ds despesas a
suportar com os presentes recrutamentos foram consideradas aquando da elaboracio das Grandes
Opc¢ées do Plano e Orcamento para 2016.-—---— :
-—-  Nos termos, e de modo a cumprir o disposto no artigo 32° da Lei n.° 75/2014, de 12 de
setembro (OE 2016), foi solicitado i Divisdo Financeira informacdo velativa as regras de equilibrio
or¢amental, cumprimen'to dos limites de endividamento e demais obrigacGes de sustentabilidade
das financas locais tendo a mesma informado que “Conforme solicitado, informo que existe
cabimentagao e Fundos Disponiveis para a realizacdo da despesa mencionada e cumpre o
preconizado no art® 32 no ponto 1 da Lei n® 7-A/2016.”
————— Assim, proponho que a CdAmara Municipal, delibere autorizar o recrutamento para os
seguintes postos de trabalho:
————— Divisdo Administrativa — - e e e e e e e e
- 1 Posto de traballio para a carreira/categoria de Técnico Superior — Gestio de Recursos Humanos
- Servigo de Recursos Humanos, para as fungoes descritas no ponto 2.223.1 do mapa pessoal; —--—-
- 1 Posto de trabalho para a carreirafcategoria de Assistente Técnico — Administrativo — Servigos
Juridicos, para as funcoes descritas no ponto 2.222.2 do mapa pessoal;
- 1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Técnico - Administrativo — Ponto +
de Fajdo, para as funcoes descritas no ponto 2.224.2 do mapa pessoal;
- 1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Infornuitica ~ Técnico de Informdtica ~ Servigo
de Informdtica, para as fungoes descritas no ponto 2.228.2 do mapa pessoal;
- 1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Técnico — Administrativo — Servico de
Taxas e Licengas para as fungées descritas no ponto 2.224.1 do mapa pessoal;
~~~~~ DHVISAO FIHANCETIA == e e e e e e o s e v
- 1 Posto de trabalho para a carreiva/categoria de Assistente Técnico — Administrativo — Servico de
Contabilidade, para as funcoes descritas no ponto 2.211.2 do mapa pessoal;
————— Divisdo Desenvolvimento Municipal —— - —cmmm e eem
- 1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Técnico Superior — Arte e Design — Servigo de
Imprensa, Comunicagio e Imagem, para as fungbes descritas no ponto 2.306.1 do mapa pessoal; -
- 1 Posto de trabalho para a carreiva/categoria de Assistente Técnico — Administrativo — Servigo de
Imprensa, Comunicagio e Imagem, para as fungdes descritas no ponto 2.306.2 do mapa pessoal; -—
- 1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Técnico — Administrativo — Servigo de
Turismo, para as funcoes descritas no ponto 2.304.2 do mapa pessoal;
- 1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional - Servicos Gerais ~
Servico de Turismo, para as fungdes descritas no ponto 2.304.3 do mapa pessoal;
- 1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional - Servicos Gerais -
Servigo Diversos, para as fungoes descritas no ponto 2.301.6 do mapa pessoal;
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————— Divisdo Técnica de Obras e Urbanising ----rmrerermmmmmmm oot e

- 1 Posto de trabalho para a carreiva/categoria de Assistente Operacional - Jardineiro - Servigo
Armazém e Oficinas de Viaturas, Obras Municipais, Aguas e Saneamento, para as funcies
descritas no ponto 4.403.11 do mapa pessoal;
- 1 Posto de trabalho para a carreiva/categoria de Assistente Operacional - Cantoneiro - Servico
Armazém e Oficinas de Viaturas, Obras Municipais, Aguas e Saneamento, para as fungoes
descritas no ponto 4.403.15 do mapa pessoal; -
- 1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional — Mdguinas Pesadas —
Servigo Armazém e Oficinas de Viaturas, Obras Municipais, Aguas e Saneamento, para as
fungées descritas no ponto 4.403.17 do mapa pessoal;
- 1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional — Motorista de Pesados -
Servico Armazém e Oficinas de Viaturas, Obras Municipais, Aguas e Saneamento, para as
fungdes descritas no ponto 4.403.21 do mapa pessoal;
---~  Divisdo Socio Cultural e EQUCATITA =~==rmrmmrmmmm e e e ettt

- 1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Técnico Superior — Animagio Socio Cultural -
Servigo de Educacdo, para as fungdes descritas no ponto 5.508.5 do mapa pessoal;
- 1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Técnico Superior — Animagdo Socio Educativa -
Servico de Educagdo, para as fungbes descritas no ponto 5.508.9 do mapa pessoal;
- 1 Posto de traballo para a carreiva/categoria de Técnico Superior - Gestio ~ Servico de
Educagio, para as fungoes descritas no ponto 5.508.7 do mapa pessoal;
- 1 Posto de trabalho para a carreira/categoria de Técnico Superior — Educacio Infincia — Servigo
de Educacdo, para as funcoes descritas no ponto 5.508.8 do mapa pessoal;
- 3 Postos de trabalho para a carreira/categoria de Assistente Operacional — Limpeza — Servico de
Educagio, para as fungbes descritas no ponto 5.508.6 do mapa pessoal;
-——-  GAP - e e e

- 1 Posto de trabalho para a carreiva/categoria de Assistente Operacional - Auxiliar
Administrativo — Gabinete de Apoio Pessoal, para as fungdes descritas no ponto 5.508.6 do mapa
pessoal;
-——-  Proponho ainda, que a Cimara Municipal de Pampilhosa da Serra delibere, 0 seguinte: -——
- Autorizar que o presente recrutamento se destine a ser preenchido, em 1.° lugar pelos candidatos
aprovados colocados em situacio de requalificagdo, em 2.° lugar e esgotados estes, pelos candidatos
aprovados detentores de vinculo de emprego piiblico por tempo indeterminado, e somente no final,
caso aqueles candidatos nio sejam suficientes para preencher os postos de trabalho necessdrios,
pelos candidatos aprovados com vinculo de emprego pitblico a termo ou sem vinculo de emprego
ptiblico;
- Aprovar o prazo de 10 dias tifeis para apresentacio de candidaturas ao procedimento,——-————
- Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar.
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-—-  Nos termos do disposto no n.° 3 e n° 4 do artigo 57° da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta, —----------

5 - DIVISAO TECNICA DE OBRAS E URBANISMO
5.1 - OBRAS PUBLICAS

5.1.1 -~ Revisdo de Precos Definitiva

- Empreitada: Pavimentacdo do CM 1374 entre Portela de Unhais-Limite do
Concelho da Covilha

- Adjudicatario: Jodao de Sousa Baltazar, S.A.

~~~~~ Foi presente uma informacao dos Servigos Técnicos de Obras, do seguinte teor: -
----- “Em Diidrio da Repiiblica, 2° Série n® 98 de 20/05/2016 foi publicado o aviso n° 6378/2016
contendo os valores dos indices de custos de mio-de-obra (Quadro 1), de materiais (Quadro II) e de
equipamentos de apoio (Quadro III), relativos aos meses de jullo, agosto e setembro de 2015, -——---
—— A recegdo proviséria ocorreu a 30/09/2015, sendo que até i presente data ainda néio havia
sido efetuado o cdlculo da revisdo de precos.
——  Aquando da elaboracio da conta final de empreitada, datada de 26/10/2015, os valores
referentes i revisio de precos ndo foram incluidos ou considerados, dado que os valores dos indices
nio eram conhecidos.
-~ O regime de revisio de precos da presente empreitada esti regulado no artigo 382° do
Codigo dos Contratos Puiblicos, conjugado com o disposto no Decreto-Lei n° 6/2004 de 6 de
janeiro.
—--  Na cldusula 4° do contrato de empreilada celebrado a 11/02/2015 estd definida a formula da
revisio de precos a utilizar na presente empreitada.
————— Nos termos do n° 1 do artigo 382° do Cddigo dos Contratos Piiblicos, o preco das
empreitadas de obras publicas poderd ser obrigatoriamente revisto, nos termos das cliusulas
insertas nos coniratos, os quais, todavia, deverio subordinar-se aos principios fundamentais
previstos na lei especial, ou seja, no Decreto-Lei n° 6/2004 de 06 de janeiro.
-—-  De acordo com o disposto no n° 1 do artigo 19° do Decreto-Lei n® 6/2004 de 06 de janeiro, o
direifo d revisdo de pregos caduca comt a conta da empreilada, salvo nas seguintes siluacoes: —---—--
-—-- 1. Quando existam reclamagoes ou acertos pendentes;
----- ii. Quando ndo estejam disponiveis os indicadores economicos necessdrios para o cilculo
definitivo da revisio de precos dos trabalhos contratuais e a mais;
————— ifi. Quando o cdlculo da revisdo de pregos for da obrigagio do dono da obra e a conta final
da empreitada nio contemple a revisio de precos definitiva dos traballios contratuais e a mais; —--
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- Assim e alento o alrds referido, verifica-se que a conta final da empreitada nao contemplou
a revisdo de precos definitiva dos trabalhos contratuais, devendo ser feita atualmente a citada
revisio.
- Depois de efetuados os cdlculos referentes d revisdo de precos, que se apresentam ent anexo,
apurou-se um valor fotal a pagar pelo adjudicatdrio ao Mumnicipio de 3.591,61 € (frés mil
quinhentos e noventa e um euros e sessenta e um céntimos).
-~ Nestes lermos, proponho que seja aprovado o cdlculo do montante em apreco e notificado o
adjudicatirio para proceder ao pagamento do montante de 3.591,61 € (trés mil quinhentos e
Hoventa e um enros e sessenta e um céntimos), acrescido de IVA i taxa legal em vigor, perfazendo
o valor total atual de 3.807,11 € (trés mil oitocentos e sele enros e onze céntinios).
—- A consideracio superior.”
—--- Face ao exposto e depois de analisar, a Camara Municipal deliberou por
unanimidade aprovar.
-----  Nos termos do disposto no n.° 3 e n° 4 do artigo 57° da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta. ------------

6- DIVISAO SOCIOCULTURAL E EDUCATIVA
6.1 - EDUCACAO
6.1.1 - Transportes Escolares - Ano Letivo 2016 / 2017

----- Foi presente o Plano de Transportes Escolares para o Ano Letivo 2016 / 2017,
tendo o Sr. Presidente referido que o mesmo abrange 14 circuitos.
--—--- A Camara Municipal tomou conhecimento dos circuitos e, apos analise do Plano,
deliberou por unanimidade aprovar.
-—--  Nos termos do disposto no n.” 3 e n° 4 do artigo 57° da Lei n° 75/2013, de 12 de
setembro, a Cdmara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta. -----=------

6.1.2 - Minuta de Protocolo para Estiagio Curricular da Escola Tecnolégica e
Profissional da Serta
- Aluno Fabio André Gil Custodio

—----  Foi presente uma informacdo da Divisdo Séciocultural e Educativa, a comunicar
que, no seguimento do pedido de estdgio curricular da Escola Tecnologica e Profissional
da Sertd, para o aluno Fabio André Gil Custddio, natural do concelho de Pampilhosa da
Serra e a frequentar o 10° ano do Curso Profissional Técnico de Turismo Ambiental e
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Rural, remete minuta de Protocolo para apreciacao e decisdo superior. Mais informa que
o periodo pretendido para a realizacao do estigio é de 13 de junho a 8 de julho de 2016. --
-—- A Camara Municipal, apés andlise, deliberou por unanimidade aprovar e
conceder poderes ao Sr. Presidente para a assinar.
--—- Nos termos do disposto no n.” 3 e n® 4 do artigo 57° da Lei n® 75/2013, de 12 de
setembro, a Camara Municipal deliberou por unanimidade aprovar em minuta, ------------

III - PERIODO ABERTO AQO PUBLICO

----- Nos termos do artigo 49° da Lei n® 75/2013 de 12 de setembro, a reunido foi
publica, de acordo com o preceituado no artigo acima referenctado, ndo tendo estado
presente qualquer municipe.

ENCERRAMENTO

---—-- Nao havendo mais assuntos a tratar, foi declarada encerrada a reunido, quando
eram onze horas e trinta minutos, dela se lavrando esta ata, que foi posteriormente
assinada pelo Sr. Vice-Presidente, Jorge Alves Custodio e por mim, Maria Olimpia da

Costa Antunes Lucas, Assistente Técnica, que redigi e subscrevi.
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